
การสร้างวัฒนธรรม No Gift Policy  

 วันที่ 8 ธันวาคม 2566 นายพงศธร ศรีเดือน นายกองค์การบริหารส่วนตำบลบางรักน้อย พร้อมด้วยคณะผู้บรหิาร 
หัวหน้าส่วนราชการ ข้าราชการ พนักงานจ้าง ร่วมประกาศเจตนารมณ์และมอบนโยบายไม่รับของขวัญและของกำนัลทุกชนิศจากการปฏิบัติ
หน้าที่ (NO GIFT POLICY) ไม่รับของขวัญและของกำนัลทุกชนิตจากการปฏิบัติหน้าที่ (No git poligy) ที่จะส่งผลให้เกิดการทุจริตและประพฤติ 
มิชอบทั้งในปัจจุบันและอนาคต เพื่อเสริมสร้างวัฒนธรรมและค่านิยมสุจริตในการปฏิบัติหน้าที่อย่างมีคุณธรรม จริยธรรมไม่มี ผลประโยชน์ ทับ
ซ้อนจาการปฏิบัติหน้าที่ และป้องกันการทุจริต องค์การบริหารส่วนตำบลบางรักน้อย จึงกำหนดนโยบายการไม่รับของขวัญและของกำนัลทุก
ชนิดจากการปฏิบัติหน้าที่ โดยให้เป็นหน่วยงานที่เจ้าหน้าที่ของรัฐทุกคน ไม่รับของขวัญและของกำนัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าที่ ( No gift 
policy)  

 
 
 



การสร้างวัฒนธรรม No Gift Policy  
 1.เจ้าหน้าที่ของรัฐงดรับของขวัญและของกำนัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าที่จากบุคคลภายนอก ผู้มาติดต่อสำนักงานองค์การ

บริหารส่วนตำบลบางรักน้อย 
 

2.เจ้าหน้าที่ของรัฐงดให้ของขวัญและของกำนัลทุกชนิตแก่บุคคลภายนอกผู้มาติดต่อสำนักงานองค์การบริหารส่วนตำบลบางรัก
น้อย 
3.เจ้าหน้าที่ของรัฐต้องไม่แสวงหาเพื่อให้ได้มาซึ่งของขวัญ ของกำนัล หรือผลประโยชน์ที่มิชอบด้วยกฎหมาย 
4.เจ้าหน้าที่ของรัฐมีหน้าที่แจ้งให้บุคคลภายนอกทราบถึงนโยบายดังกล่าวอย่างทั่วถึง 
ภายใต้แนวคิด "Zero Tolerance คนไทยไม่ทนต่อการทุจริต" BREAK THE CORRUPTION ไม่ทำ ไม่ทน ไม่เฉย รวมไทยต้านโกง  
 และให้ปฏิบัติงานด้วยความซื่อสัตย์สุจริต ยึดมั่นในหลักคุณธรรมและความโปร่งใส ตามหลักธรรมภิบาล 
พร้อมส่งเสริมสนับสนุนให้บุคลากรและประชาชน เล็งเห็นความสำคญั มีจิตสำนึกในการปฏิบัติตนด้วยความซื่อสัตย์สุจริต ควบคู่
กับการบริหารงานที่มีประสิทธิภาพอันจะก่อให้เกิดประโยชน์สูงสุดแก่องค์กร 


