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ค าน า 

  ด้วยพระราชบัญญัติก าหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2542มาตรา 16 และมาตรา 17 บัญญัติให้องค์การบริหารส่วนต าบล มีอ านาจหน้าที่ในการ
จัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นของตนเอง ภายใต้การก ากับตรวจสอบ ดูแล ของหน่วยงานรัฐ และผ่านการมีส่วนร่วม
ของประชาชน และระเบียบของกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น (ฉบับที่ 2 ) พ.ศ. 2559 ก าหนดว่า “แผนพัฒนา” หมายความว่า แผนพัฒนาท้องถิ่นห้าปีขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น โดยให้ความหมายของแผนพัฒนาท้องถิ่นห้าปี ไว้ดังนี้ 

  “แผนพัฒนาท้องถิ่นห้าป”ี หมายความว่า แผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นท่ี
ก าหนดวิสัยทัศน์ ประเด็นยุทธศาสตร์ เป้าประสงค์ ตัวชีวัด ค่าเป้าหมาย และกลยุทธ์ โดยสอดคล้องกับ
แผนพัฒนาจังหวัด ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด แผนพัฒนาอ าเภอ 
แผนพัฒนาต าบล แผนพัฒนาหมู่บ้านหรือแผนชุมชน อันมีลักษณะเป็นการก าหนดรายละเอียดแผนงาน
โครงการพัฒนา ที่จัดท าขึ้นส าหรับปีงบประมาณแต่ละปี ซึ่งมีความต่อเนื่องและเป็นแผนก้าวหน้าและให้
หมายความรวมถึงการเพิ่มเติมหรือเปลี่ยนแปลงแผนพัฒนาท้องถิ่นห้าปี 

  องค์การบริหารส่วนต าบลบางรักน้อย ได้เล็งความจ าเป็นและความส าคัญเก่ียวกับการจัดท า
แผนพัฒนาท้องถิ่นห้าปี จึงจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นห้าปี (พ.ศ.2561-2565)ขึ้น ซึ่งถือปฏิบัติตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น(ฉบับที่ 2) พ.ศ.2559 ข้อ 
17 โดยผ่านกระบวนการจัดท าประชาคมท้องถิ่น และสอดคล้องกับแผนพัฒนาจังหวัดยุทธศาสตร์การพัฒนา
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด แผนพัฒนาอ าเภอ แผนพัฒนาต าบล แผนพัฒนาหมู่บ้านหรือ
แผนชุมชน อันมีลักษณะเป็นการก าหนดรายละเอียดแผนงานโครงการพัฒนาที่จัดท าข้ึนส าหรับปีงบประมาณ
แต่ละปี ซึ่งมีความต่อเนื่องและเป็นแผนก้าวหน้า องค์การบริหารส่วนต าบลบางรักน้อยหวังเป็นอย่างยิ่งว่า
แผนพัฒนาท้องถิ่นห้าปี (พ.ศ.2561-2565) ฉบับนี้ จะได้ใช้เป็นแนวทางการจัดท างบประมาณประจ าปีและ
ตอบสนองความต้องการของประชาชนในเขตองค์การบริหารส่วนต าบลบางรักน้อยได้อย่างมีประสิทธิภาพ
ต่อไป 
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 ส่วนที่  1 

สภาพทั่วไปและข้อมูลพื้นฐาน 
  

  

 1.ด้านกายภาพ 

  1.1 ที่ตั้ง 
ตําบลบางรักน฾อย  อําเภอเมืองนนทบุรี  ตั้งอยู฽ทางทิศตะวันตกของจังหวัดนนทบุรี  และอยู฽ทางฝั่งทิศตะวันตกของ
แม฽น้ําเจ฾าพระยา มีพ้ืนที่ทั้งหมด 5.8 ตารางกิโลเมตร (3,625 ไร฽)  โดยระยะห฽างจากศูนยแราชการจังหวัดนนทบุรี  11.5  

กิโลเมตร  มีอาณาเขตติดต฽อ  ดังนี้ 
  ทิศเหนือ จดตําบลท฽าอิฐ,อ฾อมเกร็ด    อําเภอปากเกร็ด  จังหวัดนนทบุรี  

  ทิศใต฾  จดตําบลบางกร฽าง อําเภอเมืองนนทบุรี   จังหวัดนนทบุรี  

    จดตําบลบางเลน  อําเภอบางใหญ฽     จังหวัดนนทบุรี 
ทิศตะวันออก จดตําบลไทรม฾า  อําเภอเมืองนนทบุรี   จังหวัดนนทบุรี 
ทิศตะวันตก จดตําบลบางรักใหญ฽ อําเภอบางบัวทอง   จังหวัดนนทบุรี  

   

 

แผนที่ต าบลบางรักน้อย จ านวน  5.8  ตารางกิโลเมตร 
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 1.2 ลักษณะภูมิประเทศ 

  องคแการบริหารส฽วนตําบลบางรักน฾อย ตั้งอยู฽บนพื้นที่ราบลุ฽มแม฽น้ําเจ฾าพระยาพ้ืนที่ส฽วนใหญ฽เป็นสวน
ผลไม฾และเป็นที่พักอาศัยประชากรส฽วนใหญ฽ตั้งบ฾านเรือนอยู฽ริมคลองต฽างๆ  เช฽น คลองอ฾อม, คลองแม฽ร฽องกร฽าง, คลอง
บางประดู฽, คลองบางรักใหญ฽ 
  1.3 ลักษณะภูมิอากาศ 

  อําเภอเมืองนนทบุรี มีลักษณะภูมิอากาศเป็นแบบร฾อนชื้นอยู฽ภายใต฾อิทธิพลของมรสุมตะวันตกเฉียง
ใต฾ ประกบด฾วย ฤดูฝน ฤดูหนาว และฤดูร฾อน เนื่องจากลักษณะพ้ืนที่เป็นที่ราบลุ฽มมีความแตกต฽างของระดับพื้นท่ีดิน
เพียงเล็กน฾อย สภาพภูมิอากาศจึงมีลักษณะค฽อนข฾างสม่ําเสมอตลอดพ้ืนที่ อุณหภูมิเฉลี่ยตามกรมอุตุนิยมวิทยารายงาน
อุณหภูมิเฉลี่ยต่ําสุด 25 °c และอุณหภูมิเฉลี่ยสูงสุด 33 °c โดยแบ฽งออกเป็น 3 ช฽วง ดังนี้ 
   1) ฤดูฝนช฽วงประมาณเดือนพฤษภาคม – ตุลาคม เป็นช฽วงฝนตกมากที่สุดในรอบปี 
โดยเฉพาะเดือนพฤษภาคมเป็นเดือนที่มีปริมาณฝนสูงที่สุด ปริมาณน้ําฝนตลอดปี 1,400 มิลลิลิตร 

   2) ฤดูหนาวช฽วงประมาณเดือนพฤศจิกายน – กุมภาพันธแ เป็นช฽วงที่มีความหนาวและความ
แห฾งแล฾งเข฾ามาอิทธิพลต฽อลักษณะภูมิอากาศในระยะนี้ ทําให฾เป็นช฽วงที่มีอากาศเย็นและแห฾งแล฾งที่สุด 

   3) ฤดูร฾อน ช฽วงประมาณเดือนกุมภาพันธแ – พฤษภาคม จะมีอากาศร฾อนอบอ฾าว โดยเฉพาะ
เดือนเมษายนเป็นเดือนที่มีอากาศอบอ฾าวที่สุด 

   1.4 ลักษณะของดิน 

   สภาพดินเป็นดินที่ราบลุ฽ม ซึ่งมีความอุดมสมบูรณแเหมาะกับการเกษตรกรรม โดยเฉพาะการ
ปลูกข฾าว และทําสวนผลไม฾ ในปัจจุบันการใช฾ประโยชนแในที่ดินไม฽เหมาะสมเนื่องจากการขยายตัวของแหล฽งที่อยู฽อาศัย
ทําให฾พื้นที่ดินบางส฽วนที่เหมาะสมกับการเกษตรกรรมถูกใช฾ไปในการปลูกสร฾างที่อยู฽อาศัยทําให฾พ้ืนที่สีเขียวลดลง และ
ลักษณะของดินในพ้ืนที่ตําบลบางรักน฾อยส฽วนใหญ฽เป็นดินเหนียว โดยมีชุดดิน 2 ชุด คือ 

   1.4.1 ชุดดินที่ 1 เนื้อดินเป็นดินเหนียว ดินบนเป็นสีเทาเข฾ม สีน้ําตาลปนเทาเข฾า ดินล฽างเป็น
สีเทาหรือสีน้ําตาลอ฽อน มีจุดปะ สีน้ําตาลแก฽ สีน้ําตาลปนเหลือง สีแดงปนเหลือง พบตามที่ราบลุ฽มหรือราบเรียบเป็น
ดินลึก มีการระบายน้ําออกฤดูฝนน้ําขังลึก 20 – 50 ซม. นาน 4 – 5 เดือน ฤดูแล฾งดินแห฾งแตกระแหงเป็นร฽องกว฾างลึก 
ถ฾าพบบริเวณชายฝั่งทะเลมักมีเปลือกหอยอยู฽ในดินชั้นล฽าง ดินมีความอุดมสมบูรณแตามธรรมชาติปานกลาง มีปฏิกิริยา
ดินเป็นกรดปานกลาง ถ฾าเป็นกรดเล็กน฾อยมีค฽าความเป็นกรดเป็นด฽างประมาณ 5.5  - 6.5  ส฽วนดินชั้นล฽างหากมี
เปลือกหอยปะปนจะมีปฏิกิริยาเป็นด฽างอ฽อน หรือมีค฽าความเป็นด฽างประมาณ 7.5 – 8.0 

   1.4.2 ชุดดินที่ 2 ลักษณะโดยทั่วไป เนื้อดินเป็นดินเหนียว ดินบนมีลักษณะการทับถมเป็น
ชั้นๆ จากดินและอินทรียวัตถุท่ีได฾จากการขุดลอกร฽องน้ํา ดินล฽างมีสีเทาบางและมีเปลือกหอยปะปนอยู฽ พบบริเวณท่ี
ราบลุ฽มชายฝั่งทะเลปัจจุบันเกษตรกรได฾ขุดทําการยกร฽องปลูกพืชผลต฽างๆ ทําให฾สภาพพ้ืนดินเดิมเปลี่ยนแปลง 
ตามปกติดินมีความอุดมสมบูรณแตามธรรมชาติปานกลางสูง HP6.0 – 7.0 

  1.5 ลักษณะของแหล่งน้ า 

   แหล฽งน้ําธรรมชาติ มีแม฽น้ําเจ฾าพระยาไหลผ฽านโดยมีคลองอ฾อมเชื่อมต฽อ และมีคลองซอย
เชื่อมต฽อจากคลองอ฾อมไปสู฽พ้ืนที่ทําการเกษตรสําหรับใช฾เพียงพอตลอดปี 
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  1.6 ลักษณะของไม/้ป่าไม้ 

   ตําบลบางรักน฾อย ไม฽มีพ้ืนที่ปุาตามความหมายลักษณะปุาไม฾ แต฽การปลูกต฾นไม฾สภาพคล฾าย
ปุาส฽วนใหญ฽เกษตรกร จะปลูกพืชหลายชนิดผสมผสานกันไปภายในสวนเดียวกันไม฽น฾อยกว฽า 10 ชนิด ซึ่งการปลูกพืช
หลายชนิดแบบดังกล฽าวชาวบ฾านจะเรียกการปลูกแบบเบญจพรรณ ยังมีสวนทุเรียนที่มีอายุไม฽น฾อยกว฽า 50 ปี มีสภาพ
สูงคล฾ายต฾นยางเกษตรกรจะปลูกต฾นไม฾ซ฽อมแซมทุกปีๆ ปีในฤดูฝน ทําให฾เกิดมีพุ฽มไม฾เป็นชั้นๆ ต฽างระดับทั้งสูง กลาง ต่ํา 
ให฾ความร฽มเย็น ชุ฽มชื่นคล฾ายปุา 
 2.ด้านเมือง/การปกครอง 
  2.1 เขตการปกครอง  

   องคแการบริหารส฽วนตําบลบางรักน฾อย  มีเขตการปกครองเต็มพ้ืนที่ทั้งตําบล  มีเนื้อทั้งตําบล  จํานวน   

5.8  ตารากิโลเมตร  หรือประมาณ   3,625   ไร฽  มีหมู฽บ฾านจัดสรร   จํานวน  31  แห฽ง  รวมทั้งสิ้น   6  หมู฽บ฾าน  โดยแบ฽ง
เนื้อท่ี ดังนี้ 

หมู฽ที ่1 บ฾านบางประดู฽     
หมู฽ที ่2 บ฾านบางรักน฾อย     

หมู฽ที ่3 บ฾านบางรักน฾อย    

หมู฽ที ่4 บ฾านบางรักน฾อย    

หมู฽ที ่5 บ฾านหนองบัว       

หมู฽ที ่6 บ฾านบางประดู฽ใหญ฽   
 

จ านวนหมู่บ้านจัดสรรในเขตองค์การบริหารส่วนต าบลบางรักน้อย จ านวน  31  แห่ง 
 

ล าดับ ราชื่อหมู่บ้าน หมู่ที่ 
1 หมู฽บ฾านเพอรแเฟคเพลส 3 

2 หมู฽บ฾านนนทรี ปารแค 3 

3 หมู฽บ฾านเพอรแเฟคพารแค 6 

4 หมู฽บ฾านเพอรแเฟคเพลส ราชพฤกษแ 3 

5 หมู฽บ฾านพฤกษา 3 

6 หมู฽บ฾านอุบลชาติ 1 3 

7 หมู฽บ฾านอุบลชาติ 2 3 

8 หมู฽บ฾านเปี่ยมสุข 3 

9 หมู฽บ฾านนันทนาการแเด฾นทแ 2 3 

10 หมู฽บ฾านเพชรดา 3 

11 หมู฽บ฾านนันทนาการแเด฾นทแ 1 5 

12 หมู฽บ฾านณีรวัลยแ  4 

13 หมู฽บ฾านลภาวัน 5 4 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



๔ 

 

 
 

 

ล าดับ ราชื่อหมู่บ้าน หมู่ที่ 
14 หมู฽บ฾านจันทริน 4 

15 หมู฽บ฾านซื่อตรงจันทริน 4 

16 หมู฽บ฾านภัชธีญา 4 

17 หมู฽บ฾านริมสวน 4 

18 หมู฽บ฾านริมสวนธนานนทแ 4 

19 หมู฽บ฾านบุษบาวิลลแ 5 

20 หมู฽บ฾านสวนนนทแวิลลแ 3 

21 หมู฽บ฾านทานตะวัน 5 

22 หมู฽บ฾านคาซ฽าวิลลแ 5 

23 หมู฽บ฾านลัดดารมยแ 5 

24 หมู฽บ฾านศิริวัฒนาการแเด฾นทแ 3 

25 หมู฽บ฾านลภาวัน 7 5 

26 โครงการหมู฽บ฾านเอื้ออาทร (ท฽าอิฐ- ราชพฤกษแ) 4 

27 หมู฽บ฾านลดาวัลยแ 3 

28 หมู฽บ฾านคาซ฽าแกรนดแ 5 

29 หมู฽บ฾านเวอรแเดียนราชพฤกษแ 5 

30 หมู฽บ฾านบางกอกบลูราวารแด 3 

31 หมู฽บ฾านธาราดี 2 

32 หมู฽บ฾านสิริภัทร 5  3 

33 หมู฽บ฾านโฟรแซีซั่น (S88) 4 

 

ข฾อมูล : งานแผนที่ภาษีและทะเบียนทรัพยแสิน องคแการบริหารส฽วนตําบลบางรักน฾อย 
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  2.2 การเลือกตั้ง 
   ข฾อมูลจํานวนผู฾มีสิทธิ์ออกเสียงประชามติ ตําบลบางรักน฾อย สําหรับการออกเสียง ณ วันที่ 10 

มกราคม 2562 

เขตเลือกตั้งท่ี หน่วยเลือกตั้งท่ี ปะร าบริเวณ จ านวนผู้มีสิทธิเลือกตั้ง 
1 1 ปะรําบริเวณศูนยแดนตรีไทย 858 

2 1 ปะรําบริเวณหน฾าท่ีทําการองคแการบริหารส฽วนตําบลบางรักน฾อย 573 

3 1 ปะรําบริเวณศาลาการเปรียญวัดบางรักน฾อย 830 

 2 ปะรําบริเวณหมู฽บ฾านพฤกษา 557 

 3 ปะรําบริเวณหมู฽บ฾านอุบลชาติ 1 600 

 4 ปะรําบริเวณหมู฽บ฾านอุบลชาติ 2 613 

 5 ปะรําบริเวณหมู฽บ฾านเพชรดา 490 

 6 ปะรําบริเวณหมู฽บ฾านนันทนาการแเด฾นทแ (บริเวณใกล฾ ขสมก.) 804 

 7 ปะระบริเวณหมู฽บ฾านสวนนนทแวิลลแ 808 

 8 ปะรําบริเวณลานหมู฽บ฾านเพอรแเฟค เพลส เต฾นทแ 1 578 

 9 ปะรําบริเวณลานหมู฽บ฾านเพอรแเฟค เพลส เต฾นทแ 2 577 

 10 ปะรําบริเวณลานหมู฽บ฾านเพอรแเฟค เพลส เต฾นทแ 3 586 

4 1 ปะรําบริเวณโรงเรียนปุาไม฾อุทิศ 9 682 

 2 ปะรําบริเวณหมู฽บ฾านริมสวน 644 

 3 ปะรําบริเวณหมู฽บ฾านจันทริน 556 

 4 ปะรําบริเวณหมู฽บ฾านเอ้ืออาทร เต฾นทแ 1 714 

 5 ปะรําบริเวณหมู฽บ฾านเอ้ืออาทร เต฾นทแ 2 746 

 6 ปะรําบริเวณหมู฽บ฾านเอ้ืออาทร เต฾นทแ 3 799 

5 1 ปะรําบริเวณโรงพยาบาลส฽งเสริมสุขภาพชุมชนหนองบัว หมู฽ท่ี 5 492 

 2 ปะรําบริเวณทางเข฾าโรงพยาบาลส฽งเสริมสุขภาพชุมชนหนองบัว 
หมู฽ท่ี 5 

549 

 3 ปะรําบริเวณหมู฽บ฾านนันทนาการแเด฾นทแ (ตรงข฾ามหมู฽บ฾าน
ทานตะวัน) เต฾นทแ 1 

870 

 4 ปะรําบริเวณหมู฽บ฾านนันทนาการแเด฾นทแ (ตรงข฾ามหมู฽บ฾าน
ทานตะวัน) เต฾นทแ 2 

664 

 5 ปะรําบริเวณหมู฽บ฾านลภาวัลยแ 5 533 

6 1 ปะรําบริเวณโรงพยาบาลส฽งเสริมสุขภาพชุมชนบางประดู฽ 729 
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3.ประชากร 
   3.1 ข้อมูลเกี่ยวกับประชากร  (ข้อมูล ณ เดือน มกราคม 2562)  

   (1) จ านวนประชากร ทั้งหมด  21,136  คน  แยกเป็น  

        ชาย       9,649  คน  

        หญงิ  11,487  คน   

   (2) จ านวนประชากรแยกตามหมู่บ้าน หมู่ที่ 1 – 6  

ล าดับที ่ ชื่อหมู่บ้าน หมู่ที่ จ านวนประชากร (แยก) 

ชาย หญิง รวม 

1 บ฾านบางรักน฾อย 1 632 743 1,375 

2 บ฾านบางรักน฾อย 2 334 407 741 

3 บ฾านบางรักน฾อย 3 3,730 4,475 8,205 

4 บ฾านบางรักน฾อย 4 2,294 2,752 5,046 

5 บ฾านหนองบัว 5 1,980 2,339 4,319 

6 บ฾านบางประดู฽ใหญ฽ 6 662 755 1,417 

  รวม 9,932 11,471 21,103 
   

 4.สภาพทางสังคม  

  4.1 ด้านการศึกษา 

   - โรงเรียนประถมศึกษา     จํานวน         2  แห฽ง   คือ 
    โรงเรียนวัดบางรักน฾อย   สังกัดองคแการบริหารส฽วนจังหวัดนนทบุรี หมู฽ที ่3 

    โรงเรียนปุาไม฾อุทิศ  9   สังกัดสํานักงานคณะกรรมการศึกษาข้ันพื้นฐาน  

กระทรวงศึกษาธิการ (สพฐ.) หมู฽ที่ 4 

    - ศูนยแพัฒนาเด็กเล็ก องคแการบริหารส฽วนตําบลบางรักน฾อย จํานวน  2  แห฽ง   คือ 

    ศูนยแพัฒนาเด็กเล็กวัดบางรักน฾อย   จํานวน   81    คน 

    ศูนยแพัฒนาเด็กเล็กปุาไม฾อุทิศ  9    จํานวน    79    คน 

  4.2 ด้านสาธารณสุข 

   - โรงพยาบาลส฽งเสริมสุขภาพตําบล จํานวน  3  แห฽ง คือ 

    โรงพยาบาลส฽งเสริมสุขภาพตําบลบางรักน฾อย    ตั้งอยู฽หมู฽ที่  3 

    โรงพยาบาลส฽งเสริมสุขภาพตําบลบ฾านหนองบัว   ตั้งอยู฽หมู฽ที่  5 

    โรงพยาบาลส฽งเสริมสุขภาพตําบลบ฾านบางประดู฽   ตั้งอยู฽หมู฽ที่  6 

   -  คลีนิก จํานวน  2  แห฽ง  คือ 

    คลีนิกเด็ก         ตั้งอยู฽หมู฽ที่  3 

    คลีนิกธรรมรักษแ  (รักษาโรคทั่วไป)     ตั้งอยู฽หมู฽ที่  5 

   -  คลินิกทันตกรรม  จํานวน  5  แห฽ง  คือ 

    คลินิกทันตกรรม  สวนนนทแ      ตั้งอยู฽หมู฽ที่  3 

    ร฾านหมอฟัน     ตั้งอยู฽หมู฽ที่  4 

    ร฾านทําฟัน  (LDC ทําฟัน)    ตั้งอยู฽หมู฽ที่  5 

    คลินิกทันตกรรม     ตั้งอยู฽หมู฽ที่  5 

    คลินิกทันตกรรม  Happy Smile   ตั้งอยู฽หมู฽ที่  4 
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5.ระบบคมนาคมพื้นฐาน 

  5.1 การคมนาคมขนส่ง  

ทะเบียนสายทาง องค์การบริหารส่วนต าบลบางรันน้อย 

 

ล าดับ 

 

รหัส 

สายทาง 

 

ชื่อสายทาง 
ระยะ 

ทางผิว
ทางลาด

ยาง 

 

ระยะทางผิว
ทางคอนกรีต 

ระยะ 

ทางผิว
ทาง
ลูกรัง 

ระยะ 

ทาง 
(กม.) 

ผิวทาง
กว้าง 

ไหล่ 
ทาง 
กว้าง 

ก่อสร้าง 
ปี 

หมาย
เหตุ 

1 นบ.ถ.32-1401 ซอยเดชชัย ม. 1 - 5.00 - - - 0.50 5 ก.ย.59  

2 นบ.ถ.32-1402 ซอยชาลีพัฒนา ม. 1 - 5.00-6.00 - - - - 5 ก.ย.59  

3 นบ.ถ.32-1403 ซอยประชารวมใจ ม. 1 - 6.00 - - - 0.50 5 ก.ย.59  

4 นบ.ถ.32-1404 ซอยชาลี ม. 2 - 4.00 - - - - 5 ก.ย.59  

5 นบ.ถ.32-1401 ซอยบางรักน฾อย – อบต. ม.2 - 6.00 - - - 1.00 5 ก.ย.59  

6 นบ.ถ.32-2201 ซอยผิน เพิ่มทวีลาภ ม. 2 - 5.00 - - - 1.50 5 ก.ย.59  

7 นบ.ถ.32-2402 ซอยแพใหม฽ ม. 2 - 5.00 - - - 0.50 5 ก.ย.59  

8 นบ.ถ.32-3401 ซอยประดับดาวบํารุง ม. 3 - 6.00 - - - 0.50 5 ก.ย.59  

9 นบ.ถ.32-3201 ซอยอเนกอุปถัมป฼ ม. 3 - 5.00 - - - - 5 ก.ย.59  

10 นบ.ถ.32-3402 ซอยสนิทอุทิศ ม. 3 - 5.00 - - - 0.50 5 ก.ย.59  

11 นบ.ถ.32-3403 ซอยสว฽างอุทิศ ม.3 - 5.00 - - - 0.50 5 ก.ย.59  

12 นบ.ถ.32-3404 ซอยรัตนอนุสรณแ ม.3 - 5.00 - - - 0.50 5 ก.ย.59  

13 นบ.ถ.32-3301 ซอยช฾าง ม.3 - 6.00 - - - 0.50 5 ก.ย.59  

14 นบ.ถ.32-3405 ซอยวัดบางรักน฾อย ม.3 - 5.00-6.00 - - - 1.00 5 ก.ย.59  

15 นบ.ถ.32-4402 ซอยชุมชนหลังวัดบางรักใหญ฽ 
ม.4 

- 5.00 - - - 0.25 5 ก.ย.59  

16 นบ.ถ.32-4401 ซอยตาพุด ม.4 - 4.00 - - - - 5 ก.ย.59  

17 นบ.ถ.32-4201 ซอยชุมชนปุาไม฾อุทิศ9 ม.4 - 5.00-6.00 - - - - 5 ก.ย.59  

18 นบ.ถ.32-4403 ซอยสามแยกเอื้ออาทร- ราช
พฤกษแ ม.4 

- 6.00 - - - 1.80 5 ก.ย.59  

19 นบ.ถ.32-5301 ซอยโชคอุปถัมป฼ ม.5 - 6.00 - - - 0.50 5 ก.ย.59  

20 นบ.ถ.32-5404 ซอยทางลัดไปบางบัวทอง ม.5 - 6.00 - - - 0.50 5 ก.ย.59  

21 นบ.ถ.32-5401 ซอบบังคะนึง ม.5 - 5.00 - - - - 5 ก.ย.59  

22 นบ.ถ.32-5402 ซอยชุมชนบ฾าน 9 หลัง ม.5 - 2.50 - - - - 5 ก.ย.59  

23 นบ.ถ.32-5403 ซอยพิศสุวรรณ ม.5 - 6.00 - - - 0.30 5 ก.ย.59  

24 นบ.ถ.32-6401 ซอยไสวพล ม.6 - 5.00-6.00 - - - 0.50 5 ก.ย.59  

25 นบ.ถ.32-6402 ซอยปูาน฾อม ม.6 - 4.00 - - - 0.50 5 ก.ย.59  

26 นบ.ถ.32-6403 ซอยปูาแพร ม.6 - 5.00 - - - - 5 ก.ย.59  

27 นบ.ถ.32-6404 ซอยผ฽าอก ม.6 - 5.00 - - - 0.50 5 ก.ย.59  

28 นบ.ถ.32-6405 ซอยที่ทําการผู฾ใหญ฽บ฾าน ม.6 - 4.00 - - - - 5 ก.ย.59  

29 นบ.ถ.32-6406 ซอยวัดบางนา – บางประดู฽ ม.

6 

- 6.00 - - - - 5 ก.ย.59  

 

ข฾อมูล กองช฽าง องคแการบริหารส฽วนตําบลบางรักน฾อย 
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ข้อมูลสะพานคอนกรีตเสริมเหล็ก มีดังนี้ 
 

ลําดับ 
 

สะพานคอนกรีตเสริมเหล็ก 

 

หมู฽ที ่
 

ความยาว 
ผิวจราจร

กว฾าง 
 

ทางเท฾า 
 

ก฽อสร฾างป ี
ความ

รับผิดชอบ 

1 สะพาน คสล.ข฾ามคลองยายใบ 1 6.20 5.60 - - อบต. 

2 สะพาน คสล.ข฾ามคลองโรงเล่ือย 1 7.20 5.60 - - อบต. 

3 สะพาน คสล.ข฾ามคลองบางประดู฽เล็ก 1 10.40 5.80 - - อบต. 

4 สะพาน คสล.ข฾ามคลองบางประดู฽ใหญ฽  6 16.00 5.70 - - อบต. 

5 สะพาน คสล.ข฾ามคลองบางประดู฽เล็ก บ฾านลุงชิน  6 10.60 6.60 - - อบต. 

6 สะพาน คสล.ปุาช฾า (วัดบางรักน฾อย) 2 6.00 6.60 - - อบต. 

7 สะพาน คสล.บางรักน฾อย (โรงคอม) 3 8.00 7.00 - - อบต. 

8 สะพาน คสล.บ฾านบางรักน฾อย 3 10.40 6.70 - 2556 อบต. 

9 สะพาน คสล.แม฽ร฽องกร฽างทางลัดบางบัวทอง – 
บางรักน฾อย 2 (ข฾างบริเวณบ฾านนายก อบจ.) 

5 10.20 7.00 1.00 - อบต. 

 

ข฾อมูล กองช฽าง องคแการบริหารส฽วนตําบลบางรักน฾อย 

 

  เส้นทางคมนาคมและขนส่ง 
  เส฾นทางคมนาคมและขาส฽ง  เขตตําบลบางรักน฾อย  ใช฾ถนนรัตนาธิเบศรแ  โดยอยู฽ในความรับผิดชอบ อยู฽ในเขต
ควบคุมของกรุงเทพมหานครและแขวงทางหลวงกรุงเทพ ทางหลวงแผ฽นดินหมายเลข 302 และถนนราชพฤกษแ   ซึ่งอยู฽
ในความรับผิดชอบของ  ทางหลวงชนบท นบ. 3021 โดยมีเส฾นทางการคมนาคมและขนส฽ง อีกทั้งยังมีโดยสารประจํา
ทางให฾บริการประชาชน ดังนี้ 
  (1) รถโดยสารประจําทาง   

   - สาย 18 (จากท฽าอิฐ – อนุสาวรียแชัย) ช฽วงเวลาเดินรถ 05.00 – 22.00 นาฬิกา 
   - สาย 64 (จากสนามบินน้ํา – สนามหลวง) ช฽วงเวลาเดินรถ 05.00 – 22.00 นาฬิกา 
   - สาย 69 (จากท฽าอิฐ – อนุสาวรียแ) ช฽วงเวลาเดินรถ 05.00 – 23.00 นาฬิกา 
   - สาย 134 (หมู฽บ฾านบัวทองเคหะ –หมอชิต 2) ช฽วงเวลาเดินรถ 05.00 -22.00 นาฬิกา 

   - สาย 203 (จากท฽าอิฐ – สนามหลวง) ช฽วงเวลาเดินรถ 05.00 – 22.00 นาฬิกา 

   - สาย 388 (จากศาลายา – ปากเกร็ด) ช฽วงเวลาเดินรถ 05.00 – 22.00 นาฬิกา 

   (2) รถไฟฟูาสายสีม฽วง (เริ่มต฾นจากสถานีคลองบางไผ฽ –สถานีบางซื่อ)  

   วันจันทรแ – วันศุกรแ     ช฽วงเวลาเดินรถ 05.30 – 24.00 นาฬิกา  

   วันเสารแ – วันอาทิตยแ และนักขัตฤกษแ ช฽วงเวลาเดินรถ 06.00 – 24.00 นาฬิกา  

  (3) การไฟฟูานครหลวงครอบคลุมทั้งตําบล  

  (4) การประปานครหลวงครอบคลุมทั้งตําบล  
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  6. ระบบเศรษฐกิจ  

  6.1 การเกษตร 
   (1) ทํานาปี ,นาปรัง 
   (2) ทําสวนผลไม฾, ไม฾ยืนต฾น  

   (3) ทําไม฾ดอก ,ไม฾ประดับ  

   (4) พืชผัก  

  6.2 การประมง 
   -ไม฽มี-  

  6.3 การปศุสัตว์ 
   -ไม฽มี-  

  6.4 การท่องเที่ยว 

   ซอยช฾าง ศูนยแไม฾ดอกไม฾ประดับและทุเรียนนนทแ เป็นแหล฽งขายต฾นไม฾ ทั้งไม฾ใบ ไม฾ดอก ไม฾ยืน
ต฾น ไม฾ไทย ไม฾หายาก ไม฾พุ฽ม ไม฾กระถาง ของตกแต฽งสวน อุปกรณแทําสวนแหล฽งใหญ฽แหล฽งหนึ่งย฽านนนทบุรี  
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  6.5 กลุ่มอาชีพ/ สินค้า OTOP 

ล าดับที ่ ชื่อผลิตภัณฑ ์ ชื่อ – สกุล ที่อยู่ เบอร์โทร หมายเหต ุ

1 บ฾านนก (ทําจากเศษไม฾) นางกุหลาบ เทพอภิชัยกุล 42/1 ต.บางรักน฾อย 089-206-3708  

2 สมุนไพรตะไคร฾หอมไล฽ยุง น.ส.พรรัตนแ พึ่งไพร 123/370 ต.บางรักน฾อย 087-340-7575  

3 กล฾วยอบแผ฽น นางสมปอง  คงปรีชา 71/20 ต.บางรักน฾อย 093-940-6015  

4 ผลิตปุ฻ยอินทรียแคุณภาพสูง นายรุ฽งโรจนแ  แก฾วประดิษฐแ 81/2 ต.บางรักน฾อย 081-909-5598  

5 ปุ฻ยมูลใส฽เดือน นายเทิดศักดิ์ เทพอภิชัยกุล 42/1 ต.บางรักน฾อย 089-206-3708  

6 สบู฽สมุนไพร นางญาณิกา ทององอาจ 71/27 ต.บางรักน฾อย 093-940-6015  

7 ผลิตกระถางปูนปั้น นายยอดเยี่ยม ศรีอินทรแสุด 123/69 ต.บางรักน฾อย -  

8 กล฾วยฉาบ นายอนันตแ ดวงรัตนแ 71/96 ต.บางรักน฾อย 085-161-3564  

9 ผลิตภัณฑแจากกะลา นายวิเชียร มุงมาตร 44 ต.บางรักน฾อย 086-999-3380  

10 ข฾าวเหนียวปิ้ง นางอารียแ มุงมาตร 23/6 ต.บางรักน฾อย 084-121-5911  

11 กล฽องเอนกประสงคแ นางสุวพร จําเหล฽า 65/3 ต.บางรักน฾อย 080-937-0463  

12 กระเป฻าเส฾นพลาสติกเดคุพารแค น.ส.วิภา ทัดมอญ 11/1 ต.บางรักน฾อย 063-990-0351  

13 กระเช฾าของขวัญ นางกันยา แจ฽มแจ฾ง 66 ต.บางรักน฾อย 086-077-6031  

14 สมุนไพรตะไคร฾หอมไล฽ยุง นางวัชรินทรแ ประสาทงาม 69/1 ต.บางรักน฾อย 087-001-2268  

15 หมอนทุเรียนทําจากผ฾า นางพัฒนา วงษแพรม 99/105 ต.บางรักน฾อย 084-423-8857  

16 กระเป฻าทุเรียนใส฽เหรียญ นางสุภาวดี เจริญประดู฽ 20/2 ต.บางรักน฾อย 081-422-4471  

17 บ฾านนกทําจากเศษไม฾ นายธนัท ตาดสุวรรณแ 32/2 ต.บางรักน฾อย 099-246-6777  

18 กระบอกใส฽ขวดน้ําทําจากเส฾น
พลาสติก 

นางนิททรา ศรีฉ่ํา 11/1 ต.บางรักน฾อย 081-422-4471  

19 น้ําปลาหวาน นางธันยแชนก เท่ียงมงคล 1/4 ต.บางรักน฾อย 081-726-4658  

20 ตระกร฾าสานจากเส฾นพลาสติก น.ส.บุญชู  คล฾ายอยู฽ 31 ต.บางรักน฾อย -  

21 หมอนข฾างนุ฽น 100% น.ส.สายฝน บรรณกิจ 156/30 ต.บางรักน฾อย -  

22 แปรรูปสมุนไพร นางกัญจรัตนแ ร฾อยเท่ียง 133/18 ต.บางรักน฾อย 081-689-1644  

23 ไม฾ดอกไม฾ประดับ นายรุ฽งโรจนแ แก฾วประดิษฐแ 74/3 ต.บางรักน฾อย 081-095-5898  

24 ต฾นกระบองเพชรและไม฾อวบน้ํา นายสัญญาวิทยแ ระงับภัย 53/4 ต.บางรักน฾อย -  

25 ขนมเบื้องญวน นางนงเยาวแ นาคนิล 53 ต.บางรักน฾อย -  

26 เมี่ยงคํา นางนงนุช แตงอ฽อน 53/3 หมู฽ 2 ต.บางรักน฾อย -  

27 พืชพันธุแไม฾ผล สวนอภิญญาทุเรียนนนทแ 74/23 หมู฽ 3 ต.บางรักน฾อย -  

28 ปุ฻ยมูลใส฽เดือนดิน ฟารแมไส฾เดือนลุงดํา 33 หมู฽ 2 ต.บางรักน฾อย -  

29 น้ําพริกต฽างๆ นางปุณยภา วุฒิหทัยโชติ 98/105 หมู฽ 4 ต.บางรักน฾อย -  

30 ไม฾มงคลประดิษฐแ นางภุมเลียง ยอดศรี 152/9 หมู฽ 4 ต.บางรักน฾อย 095-954-1529  

31 น้ําผึ้งมะนาวบีคูล น้ําผึ้งมะนาว บีคูล 73/2 หมู฽ 2 ต.บางรักน฾อย 090-942-6018  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



๑๑ 

 

 
 

 6.6 สถานประกอบกิจการในเขตต าบลบางรักน้อย 

  (1) รายช่ือโรงงานอุตสาหกรรมในเขตต าบลบางรักน้อย  

ล าดับที่ ชื่อบริษัท/ห้างร้าน ที่อยู่ หมู่ที่ 
1 บจก.เอ็กซแทรีม เอ็นจิเนียริ่ง แอน ซัพพลาย 99/338 1 

2 บริษัท เรียล ฟิวเจอรแ จํากัด  
(กองทุนรวมโครงสร฾างพ้ืนฐานโทรคมนาคม ดิจิทัล) 

- 1 

3 ร฾านขายของชํา 15/1 1 

4 บจก.โตเกียวมารี ประกันกัย 20/18 2 

5 บจก.ทรูมูฟ - 2 

6 ร฾านราชพฤกษแสแตนเลส 62/1 2 

7 ร฾านขายไม฾ไผ฽ 40/2 2 

8 บจก.สยามอินเทอเรสติ้ง 111/36 2 

9 บมจ.เอ็มวีคอมมิวนิเคชั่น 1/1 2 

10 ร฾านสวนทอง 20/2 2 

11 ร฾านขายไม฾ 22/11 2 

12 บจก.เอนริโก฾ ซัพพลาย 89 2 

13 บริษัท ราชาไดมอนคัทติ้ง จํากัด 95 2 

14 บจก.ราชาแกนดแซัพพลาย 95 2 

15 ร฾านขายของชํา 15/1 2 

16 โรงกลึง 20/1 2 

17 บจก.รุ฽งจักรพารแท 22/8-10 2 

18 อู฽ซ฽อมรถยนตแ 20/13 2 

19 บมจ.พร็อพเพอรแตี้เพอรแเฟค 89/1 2 

20 บจก.ไอเดีย อินสแไพรแส 67/3 2 

21 ร฾านสติ๊กเกอรแ 10/14 2 

22 บจก.พี.ซี.เอ็มโมเดิรแนกลาส 22/6 2 

23 ร฾านอุ฽นไอดิน 1/2 2 

24 บริษัท วรรณราชพฤกษแ 10/4 2 

25 ร฾านฮุยโภชนา 20/11-12 2 

26 บริษัท ราชพฤกษแฮอนด฾า 222 2 

27 ร฾านขายของชํา 77/4 2 

28 บริษัทราชพฤกษแ คารแกลาส 20/14 2 

29 บริษัท ร฾านอาหารหนองคายปูาสุ 88 2 

30 บ฾านอิ่มบุญ 199/188 3 

31 บริษัท เดอะฟอลร฽า คอตเทจ จํากัด 30/4 2 

32 ร฾าน พ.ราชพฤกษแแก฿ส 10/10-11 2 

33 บจก. ซันนา เซอเทรด 111/2 2 

34 บจก.มอเตอรแโฮมแอนดแคาราวาน 20/19 2 



๑๒ 

 

 
 

ล าดับที่ ชื่อบริษัท/ห้างร้าน ที่อยู่ หมู่ที่ 
35 ร฾านเฟอรแนิเจอรแไม฾ 199/258 2 

36 บริษัท ท็อปสแ –แลป คอนซัลแตนทแ จํากัด 111/135 2 

37 เรืองรงรอง 28/2 2 

38 ร฾าน พ.พาณิชยแ 30/9 3 

39 โรงน้ําตาลปึก 70/4 3 

40 ร฾านเสริมสวย 111/7 3 

41 ศูนยแอาหาร 125 3 

42 ร฾านขายของชํา 111/4 3 

43 โรงไข฽ 70/10 3 

44 โรงไข฽ 70/6 3 

45 ร฾านขายของชํา 14/1 3 

46 บริษัท ดีแทคไตรเน็ต จํากัด - 3 

47 บจก.แซจจิเทท (ประเทศไทย) 199/65 3 

48 บจก.แซจจิเทท (ประเทศไทย) 123/549 3 

49 ร฾านเสริมสวย 199/99 3 

50 บจก.ทีโอท ี - 3 

51 ร฾านขายอุปกรณแไฟฟูา 199/146 3 

52 ร฾านขายของชํา 28/2 3 

53 ร฾านสะสมก฿าซบรรจุถัง 70/26 3 

54 บมจ.ทรูคอรแปอเรชั่น - 3 

55 ร฾านขายอาหาร 111/64 3 

56 ร฾านกระปุกยา 123/754 3 

57 ร฾านซักรีด 199/23 3 

58 ร฾านขายของชํา 123/218 3 

59 ร฾านขายของชํา 71/33 3 

60 ร฾านขายของชํา 71/37 3 

61 ร฾านขายเบเกอรแรี่ 199/28 3 

62 บจก.แอดวานซแคอนกรีตอินเกรชั่น 199/185 3 

63 ร฾านบอสตัน 199/179 3 

64 ร฾านรุ฽งทวีโลหะกิจ 100 3 

65 กองทุนรวมโครงสร฾างพ้ืนฐานโทรคมนาคม ดิจิทัล - 3 

66 ร฾านขายของชํา 71/55 3 

67 ร฾านคลินิกทันตกรรม 199/183 3 

68 บริษัท ตา – เพชร กรุ฿ป จํากัด 70/14 3 

69 ร฾านสมรัตนแ 92 3 

70 ร฾านนวดเพ่ือสุขภาพ 199/38 3 

71 ร฾านขายของชํา – โกดัง 111/6,111/49 3 



๑๓ 

 

 
 

ล าดับที่ ชื่อบริษัท/ห้างร้าน ที่อยู่ หมู่ที่ 
72 ร฾านขายอาหาร 6/3 3 

73 บริษัท ฟายนแเท็คอินกรีเดียนทแส จํากัด 111/118-119 3 

74 ร฾านซักผ฾าหยอดเหรียญ 123/732 3 

75 บริษัท ดอลลี่ โซลูชั่น จํากัด  199/190 3 

76 ร฾านบ฾านรักษแยา 199/20 3 

77 ร฾านขายของชํา 123/273 3 

78 ร฾านขายของชํา 74/7 3 

79 ร฾านไฮโซ คิวตี้บราวนแ สตูดิโอ 84/52 3 

80 ร฾านขายอาหาร 44/19 3 

81 วงษแพาณิชยแ 79/23 3 

82 ร฾านขายของชํา 74/9 3 

83 สวนนนทแรักษาสัตวแ 199/35 3 

84 ร฾านถ฽ายรูป 199/11 3 

85 ร฾านถ฽ายรูป 102 3 

86 ร฾านอัดสายไฮดรอลิค 100/18 3 

87 อู฽ซ฽อมรถยนตแ 83/10 3 

88 คลินิกเด็ก 199/24 3 

89 ร฾านกเวยเตี๊ยวเต฿กกอ 79/20 3 

90 ร฾านซ฽อมคอมพิวเตอรแ 199/17 3 

91 ร฾านขายของชํา 35 3 

92 ร฾านติดตั้งกระจก 82/6 3 

93 บจก.แวลูพลัส 85/32-33 3 

94 ร฾านสมรัตนแ 199/12-13 3 

95 ร฾านยาง 79/24 3 

96 ร฾านขายของชํา 7/14 3 

97 ร฾านซัก อบรีด 199/103 3 

98 ร฾านข฾าวต฾มคุณทิว 71/168 3 

99 ร฾านติ๊ก ซาลอน 123/743 3 

100 ร฾านขายดีแครแเภสัช 199/22 3 

101 บจก.วรรณพลค฾าวัสดุและก฽อสร฾าง 97/7 3 

102 หจก.ซีซีแต฽งรถ 100/8-9 3 

103 ร฾านขายของชํา 50/2 3 

104 บจ.แด็ดดิโด฽ (ประเทศไทย) 52/4 3 

105 บริษัทกรุงเทพซิปปิ้งคารแโก฾  จํากัด 111/19 3 

106 ร฾านขายของชํา 3/2 3 

107 ร฾านเดือนเพ็ญ ซาลอน 123/739 3 

108 ร฾านขายข฾าวสาร 100/5-6 3 



๑๔ 

 

 
 

ล าดับที่ ชื่อบริษัท/ห้างร้าน ที่อยู่ หมู่ที่ 
109 บริษัท ทรู มูฟ จํากัด - 3 

110 คลินิก 129/988 3 

111 อู฽ทรัพยแสมบูรณแ 30/5 3 

112 ร฾านเฟอรแนิเจอรแ 82/4 3 

113 บริษัทนุทราพลัส 129/987 3 

114 ร฾านขายยา 129/983 3 

115 ร฾านซ฽อมมอเตอรแไซรแ 129/990 3 

116 ร฾านขายยา 199/101 3 

117 ร฾านขายยา 123/745 3 

118 ร฾านขายยา 111/66 3 

119 ร฾านขายหมวกกันน็อต 100/23 3 

120 ร฾านตัดผม 199/19 3 

121 ร฾านถ฽ายเอกสาร 199/18 3 

122 ร฾านตัดผม 123/148 3 

123 บจก.เมกะฟิล 99/183 3 

124 บริษัทเอ็น อารแ น้ําตาลมะพร฾าว จํากัด 71/64 3 

125 บริษัท เจียเม฾งมารแเก็ตติ่ง 123/700 3 

126 บริษัท รถบ฾านคุณอเนก 79/7 3 

127 บริษัท อีวาแมค จํากัด 53/5 3 

128 บจก.มาเรีย พิซซ฽าเรีย แอนดแ เรสเตอรองคแ 52/9 3 

129 ร฾านนวด 129/996-997 3 

130 ร฾านซีบรา 79/24 3 

131 ร฾านเยลญี่ปุุนมือสอง 199/144 3 

132 บริษัท เอ็ม เอฟฟิลิงคแ (ประเทศไทย) จํากัด 71/8 3 

133 ร฾านบ฿อก บา – เบ฾อ 199/29 3 

134 ร฾านสแน็ป สตูดิโอ 114/3 3 

135 ร฾านสวันน฽า 74/38 3 

136 บริษัท เล็กกลาส จํากัด 123/728 3 

137 ร฾านวีวี่สวีท 123/720 3 

138 ร฾านชัยเครื่องเย็น 70/27 3 

139 ร฾านจงสไตลแลิส 199/233 3 

140 บริษัท อคาเดมิค ซัคเซส 123/735 3 

141 โรงประกอบรถเข็น 95/2 4 

142 ร฾านรัตนาคารแแครแ 46/10 4 

143 ร฾านนานาการแเมนทแ 105/3 4 

144 ร฾านเฟอรแนิเจอรแ - 4 

145 ร฾านบัวขาวการค฾า 28/10 4 



๑๕ 

 

 
 

ล าดับที่ ชื่อบริษัท/ห้างร้าน ที่อยู่ หมู่ที่ 
146 ร฾านขายยา 1/1 4 

147 ร฾านสแตนเลส 105/36-37 4 

148 ร฾านขายของชํา 97/88 4 

149 ร฾านรับซื้อของเก฽า 70/1 4 

150 บจก.มาเรียพิซเซเรีย 31/1 4 

151 บจก.ทรูมูฟ - 4 

152 ร฾านขายอุปกรณแไฟฟูา 105/7-8 4 

153 บริษัท เซนแมรี่เวชกรรม 99/84-85 4 

154 บจก.โจปาดีเวลลอปเมนทแ 57/8 4 

155 ร฾านขายเฟอรแนิเจอรแ 87/4 4 

156 ร฾านขายข฾าวสาร 99/94 4 

157 ร฾านขายของชํา 83/7 4 

158 ร฾านจําหน฽ายอุปกรณแไฟฟูา 105/20 4 

159 ร฾านบางค฾อดีเซล 105/22-23 4 

160 ร฾านว฽อมไดนาโม 99/97 4 

161 บจก.เจริญฮารแแวรแ 98/251 4 

162 บริษัท สิทธิศิริอะไหล฽ จํากัด 105/38-39 4 

163 บริษัท อเมเจอรแกรุ฿ป จํากัด 105/9-10 4 

164 บริษัท กรีนอารแ โปรโมชั่น จํากัด 18/11 4 

165 คลินิกเสริมความงามยางรถยนตแ 91/29 4 

166 ร฾านซ฽อมมอเตอรแไซรแ 95/7 4 

167 หจก.แฟมิม่ีเพ฾นทแ 105/1 4 

168 บจก.อารแทอพแอรแซัพพลาย 96 4 

139 กองทุนรวมโครงการสร฾างพื้นฐานโทรคมนาคม 
ดิจิทัล 

- 4 

170 บจก.นครหลวงคอนกรีต 28/11 4 

171 ร฾านหมาซน 98/214 4 

172 หจก.เค วาย พี เซอรแวิส 105/2 4 

173 ร฾านขายของชํา 7/8 4 

174 ร฾านเหล็กดัด 1/2 4 

175 เต฾นทแรถชวลิต 106/1 4 

176 บริษัท บิวดแ ทู ลาส จํากัด 1/4 4 

177 บริษัท เมกลา จํากัด 105/26-27 4 

178 ร฾าน 12 มอเตอรแไบคแ 105/21 4 

179 บริษัท เอ.ที.คารแเซลลแ จํากัด 79/33 4 

180 โกดังเก็บสินค฾า 98/253-255 4 

181 บจก.บัวเงิน คอสแเมติกสแ (ประเทศไทย) 7/9 4 



๑๖ 

 

 
 

ล าดับที่ ชื่อบริษัท/ห้างร้าน ที่อยู่ หมู่ที่ 
182 ร฾านไทยนําแสงค฾าไม฾ 5/1 4 

183 ร฾านโต฽ คารแแครแ 32/1 4 

184 ร฾านขายของชํา 7/11 4 

185 ร฾านเสริมสวย 70/1 4 

186 อู฽ซ฽อมรถยนตแ 105/15 4 

187 ร฾านสุรินทรแสนุ฿กเกอรแ 20/10 4 

188 ร฾านวิชัยเภสัช 99 4 

189 ร฾าน พีพี สมาทแ 57/8 4 

190 ร฾านฮุยเสียวปอ เซลเลอรแ 1/5 4 

191 คลีนิกทนัตกรรม 80 4 

192 บจก.บ฾านสุขใจในธรรม 27/1 4 

193 บริษัท บุญถาวรเซรามิค จํากัด 8/8 4 

194 ร฾านกอเหลี่ยงเฮง 105/13 4 

195 บริษัท มิวสิค อะโกร 105/4 4 

196 ร฾านราชพฤกษแออโต฾ ฟิลแม 105/40 4 

197 ร฾าน 12 มอเตอรแไซรแ 105/18-19 4 

198 บริษัท ครีมแบคเดอรแไทย คอรแปอเรชั่น 105/42 4 

199 ร฾านเรยแมี่ 53/12 4 

200 บริษัท ศรีนนทแ ไดรแฟวิ่ง จํากัด 8/9 4 

201 ร฾านซ฽อมมอเตอรแไซรแ 79 4 

202 ร฾านขายของชํา 28/1 5 

203 ร฾านขายของชํา 94/99-100 5 

204 ร฾านขายยา 94/96 5 

205 บจก.ทรัพยแโอฬาร9 19/9 5 

206 ร฾านขายของชํา 28 5 

207 ร฾านแสบสุดยอด 9/3 5 

208 ร฾านขายของชํา 94/90 5 

209 ร฾านขายวัสดุก฽อสร฾าง 90/117-118 5 

210 ร฾านขายของชํา 9/1 5 

211 บริษัท โฮมเพ฾นทแ จํากัด 19/12 5 

212 บริษัท วังสิงหแ กรุ฿ป จํากัด 200/38-39 5 

213 กองทุนรวมโครงสร฾างพ้ืนฐานโทรคมนาคม ดิจิทัล 101/19,101/20 5 

214 บจก.เถ฾าแก฽น฾อยฟฺูดแอนมารแเก็ต (โกดัง) 93/5-7 5 

215 ร฾านขายของทุกอย฽าง 94/16-17 5 

216 มานิตยแการช฽าง 94/14-15 5 

217 ร฾านขายของชํา 94/91 5 

218 ร฾านสังฆภัณฑแ 94/35 5 



๑๗ 

 

 
 

ล าดับที่ ชื่อบริษัท/ห้างร้าน ที่อยู่ หมู่ที่ 
219 ร฾านขายยา มาดา เภสัช 94/13 5 

220 มงคลราชพฤกษแ 98 5 

221 ร฾านซักอบรีด 90/119 5 

222 ร฾านตัดผมชาย 94/32 5 

223 ร฾านเสริมสวย 94/33 5 

224 ร฾านพูนทรัพยแ 14/3 5 

225 บริษัทแลป เอ็นเทอรแไพรแ 200/13 5 

226 จรัสล฾อแม็ก 63/3 5 

227 ร฾านกเวยเตี๋ยวลูกชิ้นนายใบ฾ 90/112 5 

228 ร฾านขายยา 94/36 5 

229 ร฾านขายวัสดุก฽อสร฾าง 94/105-106 5 

230 บจก.เวลแฟรแอินเตอรแเทค 9/9-10 5 

231 ร฾านฮ฾อโภชนา 89/3 5 

232 ร฾านถ฽ายรูป 94/88-89 5 

233 บจก.พนมธรรมอินชัวรันสแโปรกเกอรแ 101/5-6 5 

234 คลินิกธรรมรักษแ 96-3 5 

235 ร฾านเสริมสวย 94/5 5 

236 บริษัท เอ.ไอ.เอ็น.มาเก็ตติ้ง จํากัด 200/45-46 5 

237 ท฽าอิฐ คอนโดทาวนแ 94/61 5 

238 บริษัท มัลติไลนแโปรเฟลชั่นแนล 200/43 5 

239 บริษัท มัลติไลนแโปรเฟลชั่นแนล 200/44 5 

240 บจก. แอลดีซีเด็นทรัล 101/7-8 5 

241 ร฾านซ฽อมรถ 89/7 5 

242 โกดัง 90/116 5 

243 บจก.สินมั่นคงประกันภัย 9/7-8 5 

244 บ.แฟมิรี่มารแท (สาขาท฽าอิฐ) 96/8 5 

245 ร฾านขายของเด็กอ฽อน 98/96-97 5 

246 ร฾านรูปกรุงสยาม 98/94-95 5 

247 บริษัท อีเล็กทรอนิกสแ 98/83-84 5 

248 ร฾านไก฽จเา 98/89 5 

249 บริษัท มีพร฾อมค฾าไม฾ 19/11 5 

250 บริษัท สามเสนวิลล฽า 9/15 5 

251 บริษัท ราชพฤกษแ ไทรเซลลแ 98/1 5 

252 บริษัท อมรศูนยแรวมอะไหล฽อิเล็กทรอนิกสแ จํากัด 19/13 5 

253 ร฾านขายจักรยาน 90/120 5 

254 บริษัท กวงเซียง เฟรมแอนดแซัพพลาย 88/88 5 

255 สํานักงานกฎหมายชุมพร 92/190-191 5 



๑๘ 

 

 
 

ล าดับที่ ชื่อบริษัท/ห้างร้าน ที่อยู่ หมู่ที่ 
256 บริษัท ไพวแแอ็คเซสซิสเท็มสแ จํากัด 101/9 5 

257 ร฾านผ฾าม฽าน 101/18 5 

258 ร฾านสอนศิลปะ 101/17 5 

259 ร฾านขายวัสดุก฽อสร฾าง 19/15 5 

260 ร฾านจําหน฽ายอาหารสัตวแ 98/92-93 5 

261 บริษัท ธัรกมล พร็อพแพอรแตี้ 15/1 5 

262 ร฾านกาแฟ 9/4 5 

263 คลินิกทันตกรรม 100/57 5 

264 วี เอส ไบคแ 119 5 

265 ร฾านอลูมิเนียม 89/1 5 

266 ร฾านนฤมลสปา 85/4-5 5 

267 บริษัท เอ็ม อี โอ จํากัด 200/51 5 

268 ร฾านอินเนอรแสปา 101/13 5 

269 บจก.แบงคแค฿อกคิดสแ 888 5 

270 บจก.แซจจิเทท (ประเทศไทย) 200/8 5 

271 ร฾านจําหน฽ายแก฿ส 90/115 5 

272 โรงพยาบาลสัตวแตลิ่งชั่น 101/15-16 5 

273 บริษัท เจที แอคเซล จํากัด 200/14 5 

274 ร฾านขายของชํา 27/10 5 

275 หจก.เอส.ที.เมติคอล แอนดแ เซอรแวิส 200/22 5 

276 บจก.อินชัวรแโอเค โบเกอรแ 9/26-27 5 

277 ร฾านรุ฽งเรืองฟารแม 94/107-108 5 

278 บจก.บีโพรี โอเอ 29/9 5 

278 ร฾านไม฾มอเตอรแ 48/1 5 

280 บริษัท สัมปชาโน 94/9 5 

281 บริษัท เพียวราโรส (ประเทศไทย) จํากัด 200/19 5 

282 บริษัทแอคสตรีม ซิสเท็ม 200/25-26 5 

283 ปฑิตตาซาลอน 200/57 5 

284 บริษัท โฟรแไพวแ สตารแ ทัค จํากัด 15/29 5 

285 ร฾านน฾องดี 94/95 5 

286 ร฾านแม฽สมศร ี 94/39-40 5 

287 บจก.ธนวัฒนแ อินเตอรแ ซัพพลาย 200/16-17 5 

288 บจก.เจริญพิศาล ทราเวล 9/20-21 5 

289 อรทัยสปา 97/6 5 

290 บริษัท บีโฟรแ โอเอ จํากัด 29/9 5 

291 บริษัทเอ็น – ไซรแ เอ็นจิเนียริ่ง จํากัด 9/11-12 5 

292 คลินิกสัตวแแพทยแสุขใจ 97/1 5 



๑๙ 

 

 
 

ล าดับที่ ชื่อบริษัท/ห้างร้าน ที่อยู่ หมู่ที่ 
293 บริษัท ร฽วมเจริญพัฒนา จํากัด 36/10 5 

294 บริษัท เดอะเซ็นเตอรแ เทรด จํากัด 101 5 
 

 

(2) โรงงานอุตสาหกรรมในเขตต าบลบางรักน้อย มี  1  แห่ง  ดังนี้ 
ล าดับที่ ชื่อโรงงาน ที่อยู่ หมู่ที่ 

1 บจก.แอ.วี.พี กรุ฿ปโปรดักสแ 60/3 3 
 

 

(3) ร้านทองในเขตต าบลบางรักน้อย มี 3 แห่ง ดังนี้ 
ล าดับที่ ชื่อร้านทอง ที่อยู่ หมู่ที่ 

1 ร฾านทองแสนดี 199/1 3 

2 หจก.ห฾างฉัตรทอง 94/93 5 

3 ร฾านทองท฽าอิฐ 94/18 5 
 

(4) ธนาคารในเขตต าบลบางรักน้อย มี 2 แห่ง ดังนี้ 
ล าดับที่ ชื่อธนาคาร ที่อยู่ หมู่ที่ 

1 บมจ.ธนาคารไทยพาณิชยแ 199/6-7 3 

2 ธนาคารกรุงไทย 94/12 5 
 

  (5) สถานีบริการน้ ามันเชื้อเพลิงในเขตต าบลบางรักน้อย มี  3  แห่ง ดังนี้  

ล าดับที่ ชื่อธนาคาร ที่อยู่ หมู่ที่ 
1 บมจ.บางจากปิโตเลียม 79/11-12 3 

2 บจก.เอสโซ฽ (ประเทศไทย) 14/5 4 

3 บริษัท บางจาก คอรแปอเรชั่น (มหาชน) 14/5 5 
 

(6) สถานีบริการแก๊สในเขตต าบลบางรักน้อย มี 4 แห่ง ดังนี้ 
ล าดับที่ ชื่อธนาคาร ที่อยู่ หมู่ที่ 

1 บริษัทวรรณราชพฤกษแ 10/4 2 

2 บจก.เอ็น. แก฿ส 2559 (ปตท.แก็ส LPG ราชพฤกษแ) 1/9 4 

3 บจก.เอกดํารงแก฿ส 14/4 5 

4 บจก. 6 ธันวาเซอรแวิส (ปั้มแก฿ส 6 ธันวา) 19/4 5 
 

(7) โรงรับจ าน าในเขตต าบลบางรักน้อย มี 2 แห่ง ดังนี้ 
ล าดับที่ ชื่อโรงรับจ าน า ที่อยู่ หมู่ที่ 

1 โรงรับจํานําพัฒนานนทแ 199/8-9 3 

2 โรงรับจํานําราชพฤกษแ 98/85-86 5 
 

 

 

 

 

 



๒๐ 

 

 
 

(8) ร้านสะดวกซื้อในเขตต าบลบางรักน้อย มี 18 แห่ง ดังนี้ 
ล าดับที่ ชื่อร้านสะดวกซื้อ ที่อยู่ หมู่ที่ 

1 บมจ.ซีพี ออลลแ (สาขา 8753) บางรักน฾อย – ราช
พฤกษแ 

22/5 2 

2 บมจ.ซีพี ออลลแ (สาขา 0574) ท฽าอิฐ 123/702-704 3 

3 บมจ.ซีพี ออลลแ (สาขา 7198) อุลบชาติ จุด 2 71/1 3 

4 บมจ.ซีพี ออลลแ (สาขา 3224) สวนนทแวิลลแ 125/1 3 

5 บมจ.ซีพี ออลลแ (สาขา 8113) เพอรแเฟค ไทรม฾า 129-984-986 3 

6 บิ๊กซี่เซ็นเตอรแ (สาขา MBC) วัดไทรม฾า) 73/6 3 

7 บจก.ซีพีเอฟ เทรดดิ้ง สาขาไทรม฾า  69/29 3 

8 บมจ.บิ๊กซี่ ซุปเปอรแเซ็นเตอรแ 79/11-12 3 

9 บมจ.ซีพี ออลลแ (สาขา 4409) ม.ภัทธีญา 99/84-85 4 

10 บจก.เอก- ชัยดีสทริบิวชั่นซิสเทม (เทสโก฾โลตัส เอ็ก
เพลส) 

57/11 4 

11 บมจ.ซีพี ออลลแ (สาขา5867) ปตท.LPG ราชพฤกษแ 1/9 4 

12 บ.แฟมิลี่มารแท (ท็อป สาขาเดลี่ท฽าอิฐ) 96/8 5 

13 บมจ.ซีพี ออลลแ (สาขา 5382) ตลาดสดท฽าอิฐ 94/21-23 5 

14 บริษัท เอก- ชัยดีสทริบิวชั่นซิสเทม สาขาม.ลัดดา
รมณแ 

6/3 5 

15 บมจ.ซีพี ออลลแ (สาขาบางรักน฾อย ซอย 1) 88/5-6 5 

16 บมจ.ซีพี ออลลแ (สาขา 1083) ตลาดสดท฽าอิฐ 94/82-83 5 

17 บจก.ซีพีเอฟ เทรดดิ้ง (สาขาลัดดารมณแ) 89/90-91 5 

18 บจก.ซีพีเอฟ เทรดดิ้ง  สาขาณีรวัลยแ) ซอยท฽าอิฐ  - 5 
  

(9) ตลาดสดในเขตต าบลบางรักน้อย มี  1  แห่ง ดังนี้ 
ล าดับที่ ชื่อตลาดสด ที่อยู่ หมู่ที่ 

1 ตลาดท฽าอิฐ 94/61 5 
 

(10) โรงแรมในเขตต าบลบางรักน้อย มี 3 แห่ง ดังนี้ 
ล าดับที่ ชื่อโรงแรม ที่อยู่ หมู่ที่ 

1 บจก.เอริค ราชพฤกษแ 28/9 4 

2 บจก.สามศักดิ์ (ทิวลิป) 22/13 4 

3 เลิฟวิลล฽า โฮเต็ล 55/5 3 
 

 

 

 

 

 



๒๑ 

 

 
 

(11) รัฐวิสาหกิจในเขตต าบลบางรักน้อย มี 4 แห่ง ดังนี้ 
ล าดับที่ ชื่อโรงรับจ าน า ที่อยู่ หมู่ที่ 

1 การรถไฟฟูาขนส฽งมวลชนแห฽งประเทศไทย - 4 

2 เขตการเดินรถท่ี 7 82/3 3 

3 สถานีไฟฟูาย฽อย - 4 

4 ไปรษณียแย฽อยท฽าอิฐ - 3 

 

 7. ศาสนา ประเพณี วัฒนธรรม 

 7.1 ศาสนา 

   วัดพุทธ (วัดบางรักน฾อย)        จํานวน    1  แห฽ง  

  7.2 วัฒนธรรม ประเพณี 
          -  ประเพณีสงกรานตแ 
   - ประเพณีแห฽เทียนเข฾าพรรษา  

  7.3 วัฒนธรรม 

   - ศูนยแดนตรีไทย    จํานวน   4  แห฽ง  
 

 8.เศรษฐกิจพอเพียงท้องถิ่น (ด้านการเกษตรและแหล่งน้ า) 

  8.1 ข้อมูลด้านแหล่งน้ าทางการเกษตร 

  องคแการบริหารส฽วนตําบลบางรักน฾อย เขตการปกครองเต็มพ้ืนที่ทั้งตําบล มีเนื้อท่ีทั้งตําบล จํานวน 5.8 ตาราง
กิโลเมตร จํานวน   6  หมู฽บ฾าน มีคลองซึ่งเป็นแหล฽งน้ําเพ่ือการเกษตร จํานวน  13 สาย และมีระบบประปานครหลวง
ครอบคลุมทั้งตําบล 

  8.2 ข้อมูลด้านแหล่งน้ าทางการเกษตร 
 

ล าดับที ่
 

ชื่อคลอง 
 

หมู่ที่ ยาว 

(เมตร) 
กว้าง 
(เมตร) 

ลึก 

(เมตร) 
 

ความรับผิดชอบ 

1. คลองตาสอน 1 475 2 -  

2. คลองโรงเลื่อย 1 100 1 - 

3. คลองยายใบ 1 2.5 975 - 

4. คลองตาโส 1 400 1 - 

5. คลองระหว฽างหมู฽ 1 และหมู฽ 2 1-2 300 1 -   

6. คลองบางประดู฽เล็ก 1 1,550 6 - 

7. คลองลุงจุฬา  1-2 630 2 - อบต.บางรักน฾อย 

8. คลองลุงจุฬา 2 445 3 - 

9. คลองมะลิ 2 300 2.5 - 

10. คลองตาปี๊ด 2 155 2 - 

11. คลองถวิล 2 250 1.5 -  

12. คลองผู฾ใหญ฽ต฿ะ 2 300 2.5 - 

13. คลองบางรักน฾อย  2-4 2,320 8 - 

14. คลองปุาช฾า 3 500 4.5 - 

15. คลองตะเคียน 3 300 4.5 - 

16. คลองลัดบางรักใหญ฽ 2-4 2,320 8 -  
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ล าดับที ่
 

ชื่อคลอง 
 

หมู่ที่ ยาว 

(เมตร) 
กว้าง 
(เมตร) 

ลึก 

(เมตร) 
ความรับผิดชอบ 

17. คลองดาวดึงสแ 4 645 4 -  

18. คลองบางรักใหญ฽ 4 3,450 6.5 - 

19. คลองแม฽ร฽องตาห฽อ 5 90 2 - 

20. คลองขุดใหม฽ 5 1,030 8 - 

21. คลองแม฽ร฽องกร฽าง 5 1,900 10 - 

22. คลองบางประดู฽ใหญ฽ 6 770 8 - 

23. คลองตากวย 6 150 3 - 

24. คลองตาเมี้ยน 6 170 4 - 

25. คลองยายอุย 6 239 1.5 - 

26. คลองตามูล 6 390 4 - 
 

8.3 ข้อมูลด้านแหล่งน้ ากิน น้ าใช้ (หรือน้ าเพื่อการอุปโภค บริโภค) 

  ตําบลบางรักน฾อย  มีระบบประปานครหลวงครอบคลุมทั้งตําบล  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



๒๓ 

 

 
 

 

ส่วนที่ 2 

ยุทธศาสตร์องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
 

 

  

 

“เมืองแห่งท่ีอยู่อาศัย งานบริการก้าวไกล  รักษาสืบไว้ภายใต้สิ่งแวดล้อม และคุณภาพชีวิตท่ีดี” 

  การจัดท ากรอบยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดนนทบุรี ถือเป็น
ขั้นตอนส าคัญท่ีองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นทุกแห่งรวมกันก าหนดกรอบขึ้นมา โดยน าข้อมูลปัญหาความต้องการของ
ประชาชนในท้องถิ่น  ค าแถลงนโยบายของคณะรัฐมนตรี และแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติฉบับที่  12  

(พ.ศ.2560-2579) ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง  ยุทธศาสตร์การพัฒนาระดับจังหวัด  และยุทธศาสตร์อยู่ดีมีสุขจังหวัด  
มาพิจารณาประกอบปรับปรุง/แก้ไข/เพ่ิมเติมยุทธศาสตร์เพื่อให้กรอบยุทธศาสตร์ฯ สอดคล้องกับทิศทางการพัฒนา
ของแผนพัฒนาฉบับต่าง ๆ ปัญหาความต้องการของประชาชนและวัฒนธรรมของท้องถิ่นในแต่ละด้านอย่างบูรณาการ 
จงึแบ่งออกเป็น  6  ยุทธศาสตร์ดังนี้ 
 

ยุทธ์ศาสตร์ที่ 1 

1.ยุทธศาสตร์ขององค์การบริหารส่วนต าบลบางรักน้อยตามแผนพัฒนาท้องถิ่นห้าปี (พ.ศ.2561-

2565) 

 แนวทางการพัฒนาท฾องถิ่นขององคแการบริหารส฽วนตําบลบางรักน฾อย ประกอบด฾วยนโยบายผู฾บริหารท฾องถิ่นท่ี
ได฾แถลงต฽อสภาองคแการบริหารส฽วนตําบลบางรักน฾อย ทั้ง 2 สมัยที่ผ฽านมาได฾เน฾นย้ําการพัฒนาด฾านการศึกษา คุณภาพ
ชีวิต และสิ่งแวดล฾อมมาโดย จึงได฾กําหนดวิสัยทัศนแ (VISION) การพัฒนาองคแการบริหารส฽วนตําบลสู฽การเป็น  
“เมืองแห่งท่ีอยู่อาศัย งานบริการก้าวไกล รักษาสืบไว้ภายใต้สิ่งแวดล้อม และคุณภาพชีวิตท่ีดี” 
 การที่จะสามารถผลักดันตําบลบางรักน฾อยให฾ก฾าวไปสู฽วิสัยทัศนแดังกล฽าวข฾างต฾นได฾นั้นองคแการบริหารส฽วนตําบล
บางรักน฾อยได฾กําหนดพันธกิจ (MISSION) หลัก 8 ประการ คือ 

 พันธกิจที่ 1 ส฽งเสริมสนับสนุนการจัดการศึกษาให฾มีคุณภาพได฾มาตรฐานยิ่งขึ้น  

พันธกิจที่ 2 ส฽งเสริมพัฒนาตําบลบางรักน฾อยให฾เป็นสังคมที่นําความรู฾คู฽คุณธรรมสู฽สังคมอยู฽ดีมีสุข  

พันธกิจที่ 3 อนุรักษแและฟ้ืนฟูทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล฾อมตําบลบางรักน฾อยสู฽การเจริญเติบโตที่เป็น  

               มิตรกับสิง่แวดล฾อม 

พันธกิจที่ 4 ส฽งเสริมสนับสนุนระบอบประชาธิปไตย อันมีพระมหากษัตริยแทรงเป็นประมุขสู฽สังคมที่เป็น               
    อันหนึ่งอันเดียวกัน 

พันธกิจที่ 5 สร฾างเสริมและพัฒนาตําบลบางรักน฾อยให฾เป็นเมืองที่ประชาชนอยู฽อาศัยอย฽างมีความสุข  

พันธกิจที่ 6 สร฾างเสริมและพัฒนาตําบลบางรักน฾อยให฾กลายเป็นเมืองสร฾างสรรคแสินค฾าและบริการ  
    มีมูลค฽าเพ่ิม มีคุณภาพและมาตรฐานยิ่งขึ้น 

 พันธกิจที่ 7 ส฽งเสริมและอนุรักษแศิลปะ วัฒนธรรม จารีตประเพณี ภูมิปัญญาท฾องถิ่นให฾คงอยู฽คู฽ตําบลบางรัก   

    น฾อยสืบไป 

วิสัยทัศน์ในการพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลบางรักน้อย  
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 พันธกิจที่ 8 ส฽งเสริมพัฒนาการบริหารราชการตามหลักธรรมาภิบาลและหลักการบริหารกิจกรรมบ฾านเมืองที่  

    ดีโดยคํานึงถึงหลักการมีส฽วนร฽วมของประชาชนเพิ่มขึ้น 

 

เพ่ือให฾บรรลุวิสัยทัศนแที่องคแการบริหารส฽วนตําบลบางรักน฾อยต฾องการเกิดขึ้นในอนาคตข฾างหน฾าอันหมายถึงคุณภาพ
ชีวิตของประชาชน การเติบโตทางเศรษฐกิจ การกระจายรายได฾เท฽าเทียมกันตามบทบาทหน฾าที่ของหน฽วยงาน โดยการ
ดําเนินงานตามพันธกิจ 8 ประการ ที่จะมุ฽งมันดําเนินการให฾บรรลุวิสัยทัศนแที่ทําการกําหนดไว฾โดยได฾กําหนด
ยุทธศาสตรแการพัฒนาท฾องถิ่น เปูาหมายยุทธศาสตรแและแผนแนวทางพัฒนาท฾องถิ่นดังนี้  
 

ยุทธศาสตร์ ที่ 1 : ยุทธศาสตร์การพัฒนาเมืองน่าอยู่ เพื่อการอยู่อาศัยของประชาชนอย่างมีความสุข  

เป้าหมาย  : 1.เป็นเมืองที่ประชาชนผู฾อยู฽อาศัยมีคุณภาพชีวิตที่ดีและได฾รับการบริการอย฽างท่ัวถึง  

 2.ประชาชนและสังคมเมืองนนทบุรีมีความเจริญยั่งยืน 

ตัวช้ีวัด :  1. จํานวนประชากรที่มีคุณภาพชีวิตที่ดีข้ึนและได฾รับบริการทั่วถึง 

   2.จํานวนชุมชน / หมู฽บ฾าน / ทั้งตําบล ที่เป็นเมืองน฽าอยู฽อาศัยเพิ่มขึ้น  
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กลยุทธ์ / แนวทางการพัฒนา และตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์ 
กลยุทธ์ ตัวช้ีวัดระดับกลยุทธ์ (เชิงปริมาณ / คุณภาพ) 

1. ส฽งเสริมสนับสนุนการศึกษาท้ังในและนอกโรงเรียน จํานวนสถานศึกษาท้ังในและนอกโรงเรียนที่ได฾รับการส฽งเสริม
สนับสนุนและสามารถจัดการศึกษามีคุณภาพยิ่งข้ึน 

2. ส฽งเสริมสนับสนุนการแก฾ไขปัญหายาเสพติด จํานวนผู฾ติดยาเสพติดที่ได฾รับการบําบัดรักษาและกลับสู฽ชีวิตปกต ิ

3. ส฽งเสริมสนับสนุนคุณภาพชีวิตเด็ก สตรี ผู฾สูงอายุ คน
พิการ และผู฾ด฾อยโอกาส 

จํานวนเด็ก สตรี ผู฾สูงอายุ คนพิการ และผู฾ด฾อยโอกาสที่ได฾รับริการ
และมีชีวิตความเป็นอยู฽ที่ดีขึ้น 

4. ส฽งเสริมสนับสนุนการสังคมสงเคราะหแ จํานวนประชากรที่ได฾รับจากการสงเคราะหแและชีวิตที่เป็นอยู฽ดีขึ้น 

5. ส฽งเสริมสนับสนุนการสาธารณสุขการอนามัยครอบครัว
และการรักษาพยาบาล 

จํานวนประชาชน / ครอบครัวที่ได฾รับบริการและมีคุณภาพชีวิตที่
ดีขึ้น 

6. ส฽งเสริมการรักษาความสะอาดและความเป็นระเบียบ
เรียบร฾อยของบ฾านเมือง 

จํานวนชุมชน / หมู฽บ฾าน /ตําบลที่สะอาดและเป็นระเบียบ
เรียบร฾อยเพิ่มขึ้น 

7. ส฽งเสริมสนับสนุนการกีฬา สวนสาธารณะและสถานท่ี
พักผ฽อนหย฽อนใจ 

ประเภทกีฬา สนามกีฬา สวนสาธารณะ และสนามพักผ฽อนหย฽อน
ใจท่ีได฾รับการพัฒนาและคุณภาพยิ่งข้ึน 

8. ก฽อสร฾าง ปรับปรุง บํารุงรักษาทางบก ทางน้ําและทาง
ระบายน้ํา 

จํานวนทางบก ทางน้ํา และทางระบายน้ําที่ได฾รับมาตรฐานและ
ประชาชนสามารถใช฾บริการได฾ดีขึ้น 

9. พัฒนางานผังเมืองรวม และการใช฾ประโยชนแท่ีดิน ผังเมืองรวมและที่ดินที่ได฾รับการพัฒนาและใช฾ประโยชนแตาม
กฎหมายที่กําหนด 

10. พัฒนาขยายเขตประปาและไฟฟูา สายทางประปาและไฟฟูาที่เพิ่มข้ึนและประชาชนได฾รับประโยชนแ
เพิ่มขึ้น 

11. พัฒนาระบบจราจร วิศวกรรมจราจรและขนส฽ง การจราจรและขนส฽งที่มีสภาพคล฽องตัว 
12. ก฽อสร฾างปรับปรุงตลาด ท฽าเทียบเรือ ท฽าข฾ามที่จอด

รถยนตแ 
จํานวนตลาด ท฽าเทียบเรือ ท฽าข฾าม ท่ีจอดรถยนตแที่ได฾มาตรฐาน
และประชาชนสามารถใช฾บริการได฾ดีขึ้น 

 

ความเชื่อมโยง   : 
ยุทธศาสตรแจังหวัดนนทบุรี   : ประเภทของยุทธศาสตรแที่ 1  พัฒนาให฾เป็นเมืองน฽าอยู฽อาศัยของประชาชนทุก  

ระดับ 

ยุทธศาสตรแของ อปท.        : ยุทธศาสตรแที่ 1 ยุทธศาสตรแการพัฒนาเมืองน฽าอยู฽เพ่ือการอยู฽อาศัยของ  

ประชาชนอย฽างมีความสุข 

 

ยุทธศาสตร์ที่ 2   : ยุทธศาสตร์การพัฒนาเสริมสร้างและพัฒนาการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและ  

    ส่ิงแวดล้อมอย่างย่ังยืน  

เป้าประสงค์ : ตําบลบางรักน฾อยเป็นสภาพเมืองที่มีสภาพแวดล฾อมที่ดี เพ่ือประชาชนมีคุณภาพชีวิตอยู฽  
ดีมีสุข 

ตัวช้ีวัด  : สภาพแวดล฾อมที่ดีข้ึนและยั่งยืน 
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กลยุทธ์ / แนวทางการพัฒนา และตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์ 
กลยุทธ์ / แนวทางการพัฒนา ตัวช้ีวัดระกับกลยุทธ์ (เชิงประมาณ/คุณภาพ) 

1.กพัฒนาการบริหารจัดการระบบกําจัดขยะมูลฝอยสิ่ง
ปฏิกูลน้ําเสีย และมลพิษต฽าง ๆ 

1.กการกําจัดขยะมูลฝอย สิ่งปฏิกูล น้ําเสีย และมลพิษ
ต฽างๆ ที่ถูกหลักสุขาภิบาลและมีสภาพแวดล฾อมที่ดีข้ึน
และ ยั่งยื่น 

2.กส฽งเสริมสนับสนุนการควบคุมสุสารและณาปนสถาน 2.กจํานวนสุสานและณาปนสถานที่ได฾มาตรฐานและเป็น
มิตรกับสิ่งแวดล฾อม 

3.กส฽งเสริมสนับสนุนการควบคุมการฆ฽าสัตวแ 3.กจํานวนโรงฆ฽าสัตวแที่ได฾มาตรฐานและสะอาดตามหลัก
อนามัย 

4.กทํานุบํารุงรักษาและการใช฾ประโยชนแที่ดินและทรัพยแ
ยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล฾อม 

4.กแปลงที่ดินและทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล฾อมที่
ได฾รับการพัฒนายั่งยืน 

5กส฽งเสริมการลดภาวะโลกร฾อน 5.กจํานวนประชาชนที่เข฾าร฽วมกิจกรรม ทําให฾ภาวะโลก
ร฾อนลดลง 

 

ความเชื่องโยง : 

ยุทธศาสตรแจังหวัดนนทบุรี : ประเด็นยุทธศาสตรแที่ 3 พัฒนาให฾เป็นเมืองที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล฾อม 

ยุทธศาสตรแของ อปท.  : ยุทธศาสตรแที่ 2 ยุทธศาสตรแการพัฒนาเสริมสร฾างแบะพัฒนาการบริหาร       
จัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล฾อมอย฽างยั่งยืน 

 

ยุทธศาสตร์ที่ 3 : ยุทธศาสตร์การพัฒนาเสริมสร้างและพัฒนาเศรษฐกิจสร้างสรรค์ ได้มาตรฐานและมีมูลค่าเพิ่ม 

เป้าประสงค์ : เป็นเมืองแห฽งเศรษฐกิจสร฾างสรรคแ เพื่อเพ่ิมมูลค฽าให฾กับสินค฾าและบริการอย฽างมี  

  คุณภาพและได฾มาตรฐาน   

ตัวช้ีวัด : 1.กจํานวนการเกษตรกรที่ได฾รับการพัฒนาในอาชีพ 

  2. กการลงทุนด฾านการพาณิชยกรรมและอุตสาหกรรมได฾รับการพัฒนาและได฾มาตรฐานยิ่งขึ้น  

  3. กสถานที่ท฽องเที่ยวได฾รับการพัฒนาและมีนักท฽องเที่ยวมาเที่ยวชมมากข้ึน  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



๒๗ 

 

 
 

กลยุทธ์ / แนวทางการพัฒนา และตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์ 
กลยุทธ์ / แนวทางการพัฒนา ตัวช้ีระดับกลยุทธ์(เชิงประมาณ / คุณภาพ) 

1.กส฽งเสริมหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 1.กจํานวนประชากรที่ได฾รับการส฽งเสริมอาชีพตามหลัก
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงและสามารถนําไปใช฾ใน
ชีวิตประจําวันได฾ 

2.กส฽งเสริมสนับสนุนการพาณิชยกรรม การลงทุน 2.กจํานวนประชากรที่ได฾รับการฝึกอาชีพและสามารถ
นําไปใช฾ในการดํารงชีพได฾ 

3.กส฽งเสริมสนับสนุนการฝึกและประกอบอาชีพ 3.กการพาณิชยกรรม และการลงทุนที่ได฾รับการส฽งเสริม
และพัฒนายิ่งขึ้น 

4.กส฽งเสริมสนับสนุนการลงทุนภาคอุตสาหกรรม 4.กการลงทุนภาคอุตสาหกรรมที่ได฾รับการส฽งเสริมและ
พัฒนายิ่งขึ้น 

5.กส฽งเสริมภาคเกษตรกรรมปลอดภัยได฾มาตรฐาน 5.กการเกษตรกรรมมีความปลอดภัยและได฾มาตรฐาน
ยิ่งขึ้น 

6.กส฽งเสริมสนับสนุนการท฽องเที่ยว โดยเฉพาะเชิงอนุรักษแ 6.กการท฽องเที่ยวที่ได฾รับการพัฒนาและมีนักท฽องเที่ยว 
เที่ยวชมมากข้ึน 

7.กส฽งเสริมสนับสนุนการเลี้ยงสัตวแ 7.กการปศุสัตวแที่ได฾มาตรฐานปลอดภัยมากขึ้น 

 

ความเชื่อมโยง : 

ยุทธศาสตรแจังหวัดนนทบุรี : ประเด็นยุทธศาสตรแที่ 2 พัฒนาเป็นเมืองเศรษฐกิจสร฾างสรรคแ ให฾กับ 

    ภาคบริการ ภาคเกษตรกรรม ภาคพาณิชยกรรม ภาคการลงทุนและ  

    การท฽องเที่ยวที่มีคุณภาพและมีมาตรฐานสากล  

ยุทธศาสตรแของ อปท.  : ยุทธศาสตรแที่ 3 ยุทธศาสตรแการพัฒนาเสริมสร฾างและพัฒนาเศรษฐกิจ 

    สร฾างสรรคแ ได฾มาตรฐานและมีมูลค฽าเพ่ิม  

 

ยุทธศาสตร์ที่ 4 :  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านทรัพยากรมนุษย์และสังคมให้ก้าวหน้า ปลอดภัยและยั่งยืน  

เปูาประสงคแ : 1. ประชาชนและสังคมตําบลบางรักน฾อยมีความเจริญยั่งยืน 

  2. ชาวตําบลบางรักน฾อยยึดมั่นในระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริยแทรงเป็นประมุขและ  

  สังคมอันหนึงอันเดียวกัน  

ตัวชี้วัด : 1. ประชาชนมีความสุขในการอยู฽อาศัยตําบลบางรักน฾อยมากข้ึน 

  2. ประชาชนปฏิบัติตนตามระบอบประชาธิปไตยและเป็นอันหนึ่งอันเดียวกัน  

 

 

 

 

 

 

 

 



๒๘ 

 

 
 

กลยุทธ์ / แนวทางการพัฒนา และตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์ 
กลยุทธ์ / แนวทางการพัฒนา ตัวช้ีวัดระดับกลยุทธ์(เชิงปริมาณ / คุณภาพ) 

1.ส฽งเสริมสนับสนุนความเข฾มแข็งสถาบันครอบครัว 1.จํานวนครอบครัวที่ได฾รับการส฽งเสริมให฾มีความ
เข฾มแข็งและอยู฽ในสังคมได฾ 

2.ส฽งเสริมสนับสนุนการปูองกัน รักษาความสงบ
เรียบร฾อยในชีวิตและทรัพยแสิน 

2.จํานวนอาชญากรรมที่ลดลงและประชาชนมีความ
ปลอดภัยในการดํารงชีวิตมากขึ้น 

3.ส฽งเสริมสนับสนุนประชาธิปไตยและการมีส฽วนร฽วม
ของประชาชนในการพัฒนาท฾องถิ่น 

3.จํานวนประชาชนมีส฽วนร฽วมในการพัฒนาท฾องถิ่น
และสามารถขยายเครือข฽ายได฾ 

4.ส฽งเสริมสนับสนุนเครือข฽ายองคแกรภาคประชาชนใน
รูปแบบต฽าง ๆ 

4.เครือข฽ายองคแกรภาคประชาชนที่ร฽วมมือพัฒนา
ท฾องถิ่นและมีการขยายเครือข฽ายเพ่ิมมากข้ึน 

5.ส฽งเสริมสนับสนุนการปูองกันและบรรเทาสาธารณ
ภัย 

5.ปริมาณภัยที่จะเกิดต฽อประชาชนลดลงและสามารถ
ช฽วยเหลือได฾ทันท฽วงที 

 

ความเชื่อมโยง : 

ยุทธศาสตรแจังหวัดนนทบุรี : ประเด็นยุทธศาสตรแที่ 1 พัฒนาให฾เป็นเมืองน฽าอยู฽รองรับการอยู฽อาศัยของ  

    ประชาชนทุกระดับ  

ยุทธศาสตรแของ อปท. : ยุทธศาสตรแที่ 4 ยุทธศาสตรแการพัฒนาด฾านทรัพยากรมนุษยแและสังคมให฾ 
    ก฾าวหน฾า ปลอดภัยและยั่งยืน  

 

ยุทธศาสตร์ที่ 5 : ยุทธศาสตร์การพัฒนาการบริหารการจัดการให้มีประสิทธิภาพและสามารถรองรับการเข้าสู่ 
  ประชาคมอาเซียน  

เป้าหมาย : เป็นองคแการบริหารที่จัดการที่ดีและสามารถรองรับการเข฾าสู฽ประชาคมอาเซียนได฾  
ตัวช้ีวัด : 1. ประชาชนมีส฽วนร฽วมในการพัฒนาท฾องถิ่นเพ่ิมข้ึน 

  2. การบริหารราชการมีประสิทธิภาพตามความต฾องการของประชาชน  

  3. ตําบลบางรักน฾อยมีความพร฾อมในการเข฾าสู฽ประชาคมอาเซียน  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



๒๙ 

 

 
 

กลยุทธ์ / แนวทางการพัฒนา และตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์ 
กลยุทธ์ / แนวทางการพัฒนา ตัวช้ีวัดระดับกลยุทธ์(เชิงปริมาณ / คุณภาพ) 

1.ส฽งเสริมสนับสนุนการจัดทําแผนพัฒนาท฾องถิ่นแผน
หมู฽บ฾าน / ชุมชน และการประสานแผนพัฒนาท฾องถิ่น 

1.แผนพัฒนาท฾องถิ่น แผนหมู฽บ฾าน / ชุมชนมี
ประสิทธิภาพและสามารถนําไปใช฾เป็นแนวทางการพัฒนา
ท฾องถิ่นเพ่ิมข้ึน 

2.พัฒนาระบบบริหารราชการให฾มีความทันสมัย 
ตอบสนองความต฾องการของประชาชนอย฽างมี
ประสิทธิภาพ 

2.การบริหารราชการขององคแกรมีความทันสมัยและ
สามารถให฾บริการประชาชนได฾อย฽างมีประสิทธิภาพ 

3.ส฽งเสริมพัฒนาเทคโนโลยีที่เหมาะสม 3.องคแกรมีการนําเทคโนโลยีสมัยใหม฽มาปรับใช฾ในการ
บริหารราชการมากยิ่งข้ึน 

4.ส฽งเสริมสนับสนุนการเตรียมความพร฾อมในการเข฾าสู฽
ประชาคมอาเซียน 

4.องคแการบริหารส฽วนตําบลบางรักน฾อยมีความพร฾อมใน
การเข฾าสู฽ประชาคมอาเซียน 

 

ความเชื่อมโยง : 

ยุทธศาสตรแจังหวัดนนทบุรี : ประเด็นยุทธศาสตรแที่ 2 พัฒนาเป็นเมืองเศรษฐกิจสร฾างสรรคแให฾กับภาค  

บริหาร ภาคเกษตรกรรม ภาคพาณิชยกรรม ภาคการลงทุนและการ
ท฽องเที่ยวที่มีคุณภาพและมีมาตรฐานสากล 

ยุทธศาสตรแของ อปท.  : ยุทธศาสตรแที่ 5 ยุทธศาสตรแกี่พัฒนาการบริหารจัดการให฾มีประสิทธิภาพ 

     และสามารถรองรับการเข฾าสู฽ประชาคมอาเซียน  

 

ยุทธศาสตร์ที่ 6 : ยุทธศาสตร์การพัฒนา ส่งเสริม และอนุรักษ์ศิลปะ วัฒนธรรม จารีตประเพณี ภูมิปัญญา 

  ท้องถิ่นอันดีงาม  

เป้าประสงค์ : ตําบลบางรักน฾อยเป็นเมืองคงมีวัฒนธรรมหลากหลายและยั่งยืน 

ตัวชี้วัด : วัฒนธรรมประเพณีตําบลบางรักน฾อยได฾รับการส฽งเสริมพัฒนาและอยู฽คู฽ตําบลบางรักน฾อยต฽อไป  

กลยุทธ์ / แนวทางการพัฒนา และตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์ 
กลยุทธ์ / แนวทางการพัฒนา ตัวช้ีวัดระดับกลยุทธ์(เชิงปริมาณ / คุณภาพ) 

1.ส฽งเสริม พัฒนา รักษาศิลปะ โบราณสถาน วัฒนธรรม 
จารีตประเพณี และภูมิปัญญาท฾องถิ่นอันดีงาม 

1.ศิลปะ โบราณสถาน วัฒนธรรม จารีตประเพณีและภูมิ
ปัญญาท฾องถิ่นอันดีงามได฾รับการอนุรักษแและคงอยู฽ต฽อไป  

2.ส฽งเสริมสนับสนุนการศาสนา และวันสําคัญต฽างๆ 2.การจัดงานพิธีการทางศาสนาและวันสําคัญต฽าง ๆ โดย
มีประชาชนให฾ความร฽วมมือมากขึ้น 

 

 

 

ความเชื่อมโยง : 

ยุทธศาสตร์ต าบลบางรักน้อย : ประเด็นยุทธศาสตรแที่ 1 พัฒนาให฾เป็นเมืองน฽าอยู฽รองรับการอยู฽อาศัย 

ของประชาชนทุกระดับ 

ยุทธศาสตรแของ อปท.  : ยุทศาสตรแที่ 6 ยุทธศาสตรแการพัฒนา ส฽งเสริมและอนุรักษแ  

ศิลปะวัฒนธรรม จารีตประเพณี ภูมิปัญญาท฾องถิ่นอันดีงาม 



๓๐ 

 

 
 

 

3. การวิเคราะห์เพื่อพัฒนาท้องถิ่น 

3.1  การวิเคราะห์จุดแข็ง จุดอ่อน โอกาสและอุปสรรค ขององค์กร (SWOT Analysis)  

   เป็นการวิเคราะหแเพ่ือกําหนดกลยุทธแขององคแกรโดยกําหนดระยะเวลาหรือช฽วงเวลาในการดําเนินการเพื่อ
นํามาวิเคราะหแสถานการณแ โดยดูจากจุดแข็งและจุดอ฽อนขององคแกร และดูจากโอกาสและอุปสรรคจากภายนอก
องคแกร แล฾วนํามาวิเคราะหแและประเมินสถานการณแและกําหนดเวลาในการดําเนินงาน รวมทั้งใช฾ประกอบการกําหนด
กลยุทธแขององคแกรเพื่อนําความสําเร็จสู฽กิจการหรือธุรกิจขององคแกร  
ดังนั้น SWOT Analysis จึงใช฾ประเมินสภาวะแวดล฾อมและสถานภาพขององคแกร โดยเน฾นศักยภาพและความพร฾อมที่
องคแกรมีอยู฽ และพยายามหลีกเลี่ยงอุปสรรคแ หรือความเสี่ยงจากสภาวะแวดล฾อมภายนอกรวมทั้งแก฾ไขจุดอ฽อน (จุด
ด฾อย) ขององคแกรด฾วย เนื่องจากปัจจัยเหล฽านี้มีโอกาสที่จะก฽อให฾เกิดท้ังคุณและโทษต฽อองคแกร ซึ่งหากนําจุดแข็งและ
โอกาสที่มีอยู฽มาใช฾จะก฽อประโยชนแได฾ทวีคูณ ในขณะที่จุดอ฽อนขององคแกรและอุปสรรคหรือความเสี่ยงจากภายนอกอาจ
คุกคามหรือสร฾างความเสียหายให฾แก฽องคแกรได฾มหาศาลเช฽นเดียวกัน ผลการวิเคราะหแ swot analysis ขององคแการ
บริหารส฽วนตําบลบางรักน฾อยมีดังนี้ 
1.จุดแข็ง 
 - เป็นองคแกรที่สามารถกําหนดแนวทางในการพัฒนาท฾องถิ่น นโยบาย การบริหารงานบุคคลและการเงินการ
คลังอย฽างมีเอกภาพ และสอดคล฾องกับปัญหา รวมถึงตอบสนองความต฾องการของประชาชนในพื้นท่ีได฾  
 - มีบุคลากรและเครื่องมือเพียงพอ รวมถึงมีเครื่องมือในการสนับสนุนการปฏิบัติงานอย฽างครบถ฾วน และ
ทันสมัย 

 - มีปราชญแชาวบ฾าน ภูมิปัญญาท฾องถิ่นท่ีมีคุณภาพในการแข฽งขันสูง  

 - เป็นเขตปริมณฑลจึงมีการคมนาคม ติดต฽อสื่อสารถึงกันโดยสะดวกและทันสมัย  

 - มีลําคลองผ฽านหลายสายทําให฾มีผลผลิตทางการเกษตรดี  

 - การจัดการวางแผนรองรับการขยายตัวของเมืองเป็นอย฽างดี  

2.จุดอ่อน 
 - เป็นพื้นที่ราบลุ฽ม จึงทําให฾ประสบปัญหาอุทกภัยทุกปี  

 - เนื่องจากเป็นชุมชนเมืองการใช฾ทรัพยากรธรรมชาติและการทําลายสิ่งแวดล฾อมเพ่ิมข้ึน ก฽อให฾เกิดปัญหา
มลภาวะต฽อสุขภาพของประชาชน 

 - การตั้งงบประมาณเพ่ือการพัฒนายังไม฽ครอบคลุมในทุกด฾าน ยังเน฾นการพัฒนาด฾านโครงสร฾างพื้นฐานเป็น
ส฽วนใหญ฽  

 - การมีส฽วนร฽วมในภาคประชาชนยังอยู฽ในเกณฑแต่ํา  

 - กลุ฽มอาชีพ กลุ฽มเกษตรกรและวิสาหกิจชุมชน อยู฽ในเกณฑแต่ํา ไม฽มีผู฾นําในการดําเนินการให฾เป็นรูปธรรม  

 - ขาดการวิจัยเพื่อพัฒนาองคแกรอย฽างเป็นระบบ  
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3. โอกาส 
 - เป็นเมืองปริมณฑล ได฾รับการแพร฽กระจายความเจริญเติบโตจากกรุงเทพมหานครและความต฾องการที่อาศัย
มีจํานวนมาก และสามารถเลือกกิจกรรมบริการคุณภาพชีวิตที่ดีได฾หลาหลาย 
 - เป็นศูนยแกลางการขนส฽งทั้งทางน้ําและทางบก  

 - มีหน฽วยงานเข฾ามาดูแลด฾านการพัฒนาทักษะฝีมือ พัฒนาอาชีพอย฽างเป็นรูปธรรม  

 - มีนโยบายเพื่อส฽งเสริมกระบวนการมีส฽วนร฽วมภาคประชาชนทุกภาคส฽วน  

 -องคแการบริหารส฽วนตําบลมีนโยบายในการเน฾นการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล฾อม  

 - นโยบายการกระจายอํานาจทําให฾องคแกรปกครองส฽วนท฾องถิ่น มีบทบาท หน฾าที่ ภารกิจ และพัฒนาระบบ
บริหารของท฾องถิ่นให฾มีความเข฾มแข็ง และมีระบบบริหารจัดการที่ดี 
 - มีผลไม฾ข้ึนชื่อของตําบล เช฽น ทุเรียนก฾านยาว ,มะม฽วงยายกล่ํา ,มังคุด เป็นต฾น  

 - เป็นศูนยแกลางด฾านเศรษฐกิจ  การค฾า  การลงทุน การส฽งออก มีโครงข฽ายคมนาคมขนส฽งที่สะดวก มีความ
พร฾อมด฾านระบบสาธารณูปโภค สาธารณูปการ มีคูคลองเชื่อมโยงเป็นใยแมงมุม 
4. อุปสรรค 
 - การขยายตัวของชุมชน โรงงานและสถานประกอบการต฽างๆ เป็นไปอย฽างรวดเร็ว  

 - มลภาวะทางเสียง อากาศ น้ําเสีย  

 - การจัดสร฾างบ฾านที่อยู฽อาศัย ใช฾ต฾นทุนสูง ค฽าครองชีพสูง  

 - เกิดอุทกภัยในเขตพ้ืนที่เป็นบริเวณกว฾าง กระทบต฽อคนในตําบลมากพอสมควร  

 - ขาดความต฽อเนื่องในการพัฒนากลุ฽มอาชีพ  

 - การพัฒนาโครงสร฾างพื้นฐานไม฽ทันต฽อการขยายตัวของชุมชน  

 - การพัฒนากลุ฽มอาชีพต฾องใช฾เวลาและมีการติดตามประเมินผล ทําให฾เป็นอุปสรรคในการร฽วมกิจกรรมของ
สมาชิกกลุ฽ม 

 - วิกฤตภัยธรรมชาติ/อุทกภัย ส฽งผลกระทบต฽อการดํารงชีและการประกอบอาชีพด฾านเกษตรกรรมที่ต฾องพ่ึง
ธรรมชาติและสิ่งแวดล฾อม 

 - ประชากรแฝงจํานวนมาก 

 -สภาพพ้ืนที่เป็นกึ่งเมือง กึ่งชนบท ทําให฾ประชาชนมีส฽วนร฽วมในการพัฒนาท฾องถิ่นน฾อย
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3.2 การประเมินสถานการสภาพแวดล้อมภายนอกที่เกี่ยวข้อง 

  เนื่องจากสภาพพ้ืนที่ขององคแการบริหารส฽วนตําบลบางรักน฾อยอยู฽ในพื้นที่เขตจังหวัดนนทบุรี อําเภอ
เมือง จังหวัดนนทบุรีซึ่งมีพ้ืนที่ติดต฽อกับกรุงเทพมหานครได฾รับความเจริญและการดํารงชีวิตกึ่งเมืองแต฽ก็ยังมีบางส฽วน
ดํารงชีวิตกึ่งชนบท จากการวิเคราะหแสภาพแวดล฾อมปัจจุบันกับผลการพัฒนาท฾องถิ่นในปีที่ผ฽านมา ดังนี้ 

1. ประเด็นการพัฒนาด้านคุณภาพชีวิตท่ีดีของประชาชนโดยมีจุดแข็งที่องคแการบริหารส฽วน 

ตําบลบางรักน฾อยและผู฾บริหารท฾องถิ่นมีวิสัยทัศนแ เสียสละ และโปร฽งใสแต฽สภาพพ้ืนที่เป็นกึ่งเมือง กึ่งชนบท ทําให฾
ประชาชนมีส฽วนร฽วมในการพัฒนาท฾องถิ่นน฾อย ดังนั้นองคแการบริหารส฽วนตําบลบางรักน฾อยได฾จัดทําแผน/โครงการที่
ประสงคแให฾ประชาชนมีส฽วนร฽วมในการพัฒนาท฾องถิ่นมากยิ่งข้ึน 

2. ประเด็นการพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรมประเพณี โดยมีจุดแข็งที่ตําบลบาง 
รักน฾อยมีสถาบันการศึกษาท่ีมีเชื่อเสียง มีวัดวาอารามสมัยเก฽าแก฽ แต฽มีจุดอ฽อนที่สถานศึกษายังขาดแคลนทั้งบุคลากร
ทางการศึกษา ดังนั้นองคแการบริหารส฽วนบางรักน฾อย เล็งเห็นความสําคัญจึงได฾จัดสรรงบประมาณรายจ฽ายประจําปีไป
ในประเด็นนี้ รวมทั้งปรับปรุงวัดวาอาราม เช฽น วัดปรางคแหลวงพร฾อมทั้งสร฾างศูนยแพัฒนาเด็กเล็กฯ เพ่ือมีสถานที่
เพียงพอต฽อการพัฒนาดังกล฽าวต฽อไป เป็นต฾น 

3. ประเด็นการพัฒนาด้านการส่งเสริมอาชีพ โดยมีจุดแข็งที่ตั้งใกล฾ศูนยแการแสดงสินค฾าขนาดใหญ฽ 
มีผลไม฾พ้ืนเมืองที่มีชื่อเสียง มีหัตถกรรมพื้นบ฾านแต฽มีจุดอ฽อนที่ผลไม฾พ้ืนเมืองขาดการอนุรักษแและพ้ืนที่เกิดอุทกภัย
บ฽อยครั้ง ดังนั้นองคแการบริหารส฽วนตําบลบางรักน฾อยได฾จัดทําโครงการอนุรักษแพันธุแไม฾และพันธุแพืช และสร฾างเข่ือน
ปูองกันน้ําท฽วมในพ้ืนที่ต฽างๆ  

4. ประเด็นการพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐานโดยมีจุดแข็งคือมีโครงข฽ายคมนาคม 

ขนส฽งที่สะดวก มีความพร฾อมด฾านระบบสาธารณูปโภค สาธารณูปการ มีคูคลองเชื่อมโยงเป็นใยแมงมุมแต฽มีจุดอ฽อนที่
การจราจรติดขัด ดังนั้นองคแการบริหารส฽วนตําบลบางรักน฾อยให฾ความสําคัญกับโครงการเพิ่มประสิทธิภาพใน
การจราจรในเขตพ้ืนที่ 

5. ประเด็นการพัฒนาด้านการเมือง – การบริหาร       โดยมีจดุแข็งทีผู่฾บรหิารท฾องถ่ินมีวิสยัทัศนแ 
 ซื่อสัตยแ เสียสละ และโปร฽งใส แต฽มีจุดอ฽อนที่มีการขยายกรอบส฽วนราชการและรับโอนหรือบรรจุข฾าราชการใหม฽ ทําให฾
บุคลากรขาดความรู฾ความเข฾าใจในการบริหารราชการส฽วนท฾องถิ่น ดังนั้นแต฽ละส฽วนราชการจึงได฾จัดทําโครงการเพิ่ม
ประสิทธิภาพให฾กับบุคคลต฽างๆ ที่เกี่ยวข฾องกับการบริหารจัดการขององคแการบริหารส฽วนตําบลบางรักน฾อย 
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ส่วนที่ 3  การน าแผนพัฒนาท้องถิ่นไปสู่การปฏิบัต ิ

 3.1 ยุทธศาสตร์การพัฒนาและแผนงาน  

 
ที่ 
 

 
ยุทธศาสตร ์

 
ด้าน 

 
แผนงาน 

 
หน่วยงาน 
รับผิดชอบ 

 
หน่วยงาน
สนับสนุน 

1 ยุทธศาสตร์การพัฒนาเมือง
น่าอยู่ เพ่ือการอยู่อาศัยของ
ประชาชนอย่างมีความสุข 

บริหารงาน
ทั่วไป 

1.บริหารงานทั่วไป ส านักงานปลัด  
2.การรักษาความสงบ
ภายใน 

ส านักงานปลัด  

บริหารชุมชน
และสังคม 

1.การศึกษา ส านักงานปลัด  
2.สาธารณสุข กองสาธารณสุข  
3.เคหะและชุมชน กองช่าง  
4.สร้างความเข้มแข็ง
ชุมชน 

ส านักงานปลัด 
กองสวัสดิการฯ 

 

5.การศาสนา 
วัฒนธรรมและ
นันทนาการ 

ส านักงานปลัด  

การเศรษฐกิจ 1.อุตสาหกรรมและ
การโยธา 

กองช่าง  

2.การพาณิชย์ กองช่าง  
งบกลาง งบกลาง ส านักงานปลัด 

กองช่าง 
กองสวัสดิการฯ 

 

2 ยุทธศาสตร์การเสริมสร้าง
และพัฒนาการบริหาร
จัดการทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม 

บริหารงาน
ทั่วไป 

1.บริหารงานทั่วไป กองสวัสดิการฯ  

บริการชุมชน
และสังคม 

1.สาธารณสุข กองสาธารณสุข
ฯ 

 

2.เคหะและชุมชน กองช่าง 
กองสาธารณสุข
ฯ 

 

3.การศาสนา 
วัฒนธรรมและ
นันทนาการ 

กองสวัสดิการฯ  

การเศรษฐกิจ 1.การเกษตร กองสวัสดิการฯ  
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ที่ 
 

 
ยุทธศาสตร ์

 
ด้าน 

 
แผนงาน 

 
หน่วยงาน 
รับผิดชอบ 

 
หน่วยงาน
สนับสนุน 

3 ยุทธศาสตร์การเสริมสร้าง
และพัฒนาเศรษฐกิจ
สร้างสรรค์ได้มาตรฐานและ
มีมูลค่า 

บริหารงาน
ทั่วไป 

1.บริหารงานทั่วไป กองคลัง  

บริหารชุมชน
และสังคม 

1.สังคมสงเคราะห์ กองสวัสดิการฯ  

การเศรษฐกิจ 1.การพาณิชย์ กองสวัสดิการฯ  
4 ยุทธศาสตร์การพัฒนา

ทรัพยากรมนุษย์และสังคม
ให้ก้าวหน้า ปลอดภัยและ
ยั่งยืน 

บริหารงาน
ทั่วไป 

1.บริหารงานทั่วไป ส านักงานปลัด  

บริการชุมชน
และสังคม 

1.สร้างความเข้มแข็ง
ของชุมชน 

ส านักงานปลัด  

การเศรษฐกิจ 1.อุตสาหกรรมและการ
โยธา 

ส านักงานปลัด  

5 ยุทธศาสตร์การพัฒนาการ
บริหารจัดการให้มี
ประสิทธิภาพ และสามารถ
รองรับการเข้าสู่ประชาคม
อาเซียนได้ 
 
 
 

บริหารงาน
ทั่วไป 

1.บริหารงานทั่วไป ส านักงานปลัด 
กองคลัง 
กองสวัสดิการฯ 

 

2.การรักษาความสงบ
ภายใน 

ส านักงานปลัด  

บริหารชุมชน
และสังคม 

1.การศึกษา ส านักงานปลัด  

การเศรษฐกิจ 1.อุตสาหกรรมและการ
โยธา 

กองช่าง  

6 ยุทธศาสตร์การพัฒนา 
ส่งเสริมและอนุรักษ์ศิลปะ 
วัฒนธรรม จารีตประเพณี 
ภูมิปัญญาท้องถิ่นอันดีงาม 
 
 
 

บริหารงาน
ทั่วไป 

1.บริหารงานทั่วไป ส านักงานปลัด 
 

 

2.การรักษาความสงบ
ภายใน 

ส านักงานปลัด  

บริหารชุมชน
และสังคม 

1.การศาสนา 
วัฒนธรรมและ
นันทนาการ 

ส านักงานปลัด  

 



ผ. 01

จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ
โครงการ (บาท) โครงการ (บาท) โครงการ (บาท) โครงการ (บาท) โครงการ (บาท) โครงการ (บาท)

1) ยุทธศาสตร์การพัฒนา  เพื่อการอยู่อาศัย
ของประชาชนอย่างมีความสุข
  1.1 แผนงานบริหารทั่วไป 2 1,050,000 2 1,050,000 2 10,050,000 2 10,050,000 2 10,050,000 10 32,250,000

  1.2 แผนการรักษาความสงบภายใน  -  - 1 300,000  -  -  -  -  -  - 1 300,000

  1.3 แผนงานการศึกษา 8 6,200,000 7 4,450,000 7 4,550,000 7 4,550,000 7 4,550,000 36 24,300,000

  1.4 แผนงานสาธารณสุข 5 1,020,000 8 1,320,000 13 1,640,000 13 1,640,000 13 1,640,000 52 7,260,000

  1.6 แผนงานเคหะชุมชน 7 1,520,000 7 1,820,000 7 1,820,000 7 1,820,000 7 1,820,000 35 8,800,000

  1.7 แผนงานสร้างความเข้มแข็งชุมชน 15 3,318,000 14 4,018,000 20 4,438,000 20 4,438,000 20 4,438,000 89 20,650,000

  1.8 แผนงานการศาสนาวฒันธรรมและ 2 580,000 2 580,000 2 580,000 2 580,000 2 580,000 10 2,900,000

นันทนาการ
  1.9 แผนงานการศาสนาวฒันธรรมและ 9 21,524,500 16 28,062,000 14 95,103,500 17 195,179,500 22 222,186,500 78 562,056,000

  1.11 แผนงานการพาณิช 1 200,000 1 200,000 1 200,000 1 200,000 1 200,000 5 1,000,000

  1.12 แผนงานงบกลาง 5 24,650,000 5 25,650,000 5 26,650,000 5 27,650,000 5 27,950,000 25 132,550,000

รวม 53 57,062,500.0    63 67,450,000 71 145,031,500 74 246,107,500 79 273,414,500 341 792,066,000

                                                                         บัญชีสรุปโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ. 2561 - 2565)

องค์การบริหารส่วนต าบลบางรักน้อย

ปี 2564 ปี 2565 รวม 5 ปีปี 2561

ยุทธศาสตร์
ปี 2562 ปี 2563
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ผ. 01

จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ
โครงการ (บาท) โครงการ (บาท) โครงการ (บาท) โครงการ (บาท) โครงการ (บาท) โครงการ (บาท)

2) ยุทธศาสตร์การเสริมสร้างและพัฒนาการ
บริหารจดัการทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อมอย่างยั่งยืน
  2.1 แผนงานบริหารทั่วไป 1 200,000 1 200,000 1 200,000 1 200,000 1 200,000 5 1,000,000

  2.4 แผนงานสาธารณสุข 11 860,000 10 810,000 10 810,000 10 810,000 10 810,000 51 4,100,000

  2.6 แผนงานเคหะชุมชน 2 1,600,000 2 1,600,000 2 1,600,000 2 1,600,000 2 1,600,000 10 8,000,000

  2.8 แผนงานการศาสนาวฒันธรรมและ 1 50,000 1 50,000 1 50,000 1 50,000 1 50,000 5 250,000

นันทนาการ
  2.10 แผนงานการเกษตร 2 350,000 2 350,000 2 350,000 2 350,000 2 350,000 10 1,750,000

รวม 17 3,060,000 16 3,010,000 16 3,010,000 16 3,010,000 16 3,010,000 81 15,100,000
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ปี 2565 รวม 5 ปี

บัญชีสรุปโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ. 2561 - 2565)

องค์การบริหารส่วนต าบลบางรักน้อย

ยุทธศาสตร์
ปี 2561 ปี 2562 ปี 2563 ปี 2564





ผ. 01

จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ
โครงการ (บาท) โครงการ (บาท) โครงการ (บาท) โครงการ (บาท) โครงการ (บาท) โครงการ (บาท)

3) ยุทธศาสตร์การเสริมสร้างและพัฒนา
เศรษฐกิจสร้างสรรค์ได้มาตรฐานและมีมูลค่า
  3.1 แผนงานบริหารทั่วไป 4 1,100,000 4 6,600,000 3 900,000 3 900,000 3 900,000 17 10,400,000

  3.5 แผนงานสังคมสงเคราะห์ 1 50,000 1 50,000 1 50,000 1 50,000 1 50,000 5 250,000

  3.11 แผนงานการพาณิชย์  -  -  -  -  -  - 1 10,000,000 1 10,000,000 2 20,000,000

รวม 5 1,150,000 5 6,650,000 4 950,000 5 10,950,000 5 10,950,000 24 30,650,000
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ปี 2564 ปี 2565 รวม 5 ปี

บัญชีสรุปโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ. 2561 - 2565)

องค์การบริหารส่วนต าบลบางรักน้อย

ยุทธศาสตร์
ปี 2561 ปี 2562 ปี 2563



ผ. 01

จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ
โครงการ (บาท) โครงการ (บาท) โครงการ (บาท) โครงการ (บาท) โครงการ (บาท) โครงการ (บาท)

4) ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านทรัพยากรมนุษย์
และสังคมใหก้้าวหน้า ปลอดภยัและยั่งยืน
  4.1 แผนงานบริหารทั่วไป 4 1,950,000 4 1,950,000 4 10,950,000 4 10,950,000 4 10,950,000 20 36,750,000

  4.7 แผนงานชุมชนเข้มแข็ง 4 1,000,000 4 1,000,000 5 1,700,000 5 1,750,000 4 1,700,000 19 7,150,000

รวม 8 2,950,000 8 2,950,000 9 12,650,000 9 12,700,000 8 12,650,000 39 43,900,000
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องค์การบริหารส่วนต าบลบางรักน้อย

ยุทธศาสตร์
ป ี2561 ป ี2562 ป ี2563 ป ี2564 ป ี2565 รวม 5 ปี

บญัชีสรุปโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ. 2561 - 2565)



ผ. 01

จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ
โครงการ (บาท) โครงการ (บาท) โครงการ (บาท) โครงการ (บาท) โครงการ (บาท) โครงการ (บาท)

5) ยุทธศาสตร์การพัฒนาการบริหารจัดการ
ใหม้ีประสิทธิภาพ และสามารถรองรับการเข้าสู่ประชาคมอาเซียนได้
  5.1 แผนงานบริหารทั่วไป 7 1,850,000 7 1,810,000 5 1,550,000 5 1,550,000 5 1,550,000 29 8,310,000

  5.2 แผนงานการรักษาความสงบภายใน 2 250,000 2 450,000 2 450,000 2 450,000 2 450,000 10 2,050,000

  5.3 แผนงานการศึกษา 1 200000 1 200000 1 200000 1 200000 1 200000 5 1,000,000

  5.9 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 1 100,000  -  -  -  -  -  -  -  - 1 100,000

รวม 5 2,400,000 10 2,460,000 8 2,200,000 8 2,200,000 8 2,200,000 45 11,460,000

ป ี2562 ป ี2563 ป ี2564 ป ี2565 รวม 5 ปี

บญัชีสรุปโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ. 2561 - 2565)

องค์การบริหารส่วนต าบลบางรักน้อย

ยุทธศาสตร์
ป ี2561
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ผ. 01

จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ
โครงการ (บาท) โครงการ (บาท) โครงการ (บาท) โครงการ (บาท) โครงการ (บาท) โครงการ (บาท)

6) ยุทธศาสตร์ การพัฒนา ส่งเสริม และอนุรักษ์ศิลปะ 
วัฒนธรรม จารีตประเพณี ภมิูปญัญาทอ้งถิ่นอันดีงาม
  6.1 แผนงานบริหารทั่วไป 2 1,000,000 2 1,000,000 2 1,000,000 2 1,000,000 2 1,000,000 10 5,000,000

  6.8 แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ 6 1,600,000 6 1,600,000 6 1,600,000 6 1,600,000 6 1,600,000 30 8,000,000

และนันทนาการ  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  - 

รวม 8 2,600,000 8 2,600,000 8 2,600,000 8 2,600,000 8 2,600,000 40 13,000,000

รวมท้ังส้ิน 93 69,172,500 110 85,120,000 117 166,441,500 120 277,567,500 124 305,524,500 564 903,826,000
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บญัชีสรุปโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ. 2561 - 2565)

องค์การบริหารส่วนต าบลบางรักน้อย

ยุทธศาสตร์
ป ี2561 ป ี2562 ป ี2563 ป ี2564 ป ี2565 รวม 5 ปี



ผ. 02

     1.1 แผนงานบริหารงานท่ัวไป

เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผลทีค่าดว่า หน่วยงาน
(ผลผลิตของ 2561 2562 2563 2564 2565 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบหลัก
โครงการ) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

1 เพือ่ขยายช่องทางในการประชา ภายในต าบลบางรักน้อย 1,000,000 1,000,000 10,000,000 10,000,000 10,000,000 ร้อยละ 60 ของผู้ใช้ ประชาชนรับทราบขอ้มลู ส านักงานปลัด
สัมพันธ์การติดต่อส่ือสารต่างๆ จ านวน 10 จดุ/ปี บริการมคีวามพึงพอใจ ขา่วสารท่ัวถงึมากขึน้
แกป่ระชาชน

2 เพือ่สนับสนุนงบประมาณเป็น สนับสนุนใหอ้ าเภอเมอืง 50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 ร้อยละ 80 ศูนยป์ฏบิัติการฯ ส านักงานปลัด
ค่าใช้จา่ยในการบริหารงานของ นนทบุรี ปีละ 1 คร้ัง ของผู้ใช้บริการมีความ มปีระสิทธิภาพในการ (บริหารทัว่ไป)

ศูนยป์ฏบิัติการช่วยเหลือ พึงพอใจ ปฏบิัติงาน
ประชาชน
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งบประมาณ

โครงการเสียงไร้สาย

โครงการสนับสนุนเพือ่
ด าเนินการช่วยเหลือ
ประชาชนของ อปท.

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2561 - 2565)

องค์การบริหารสว่นต าบลบางรักน้อย

ก. ยทุธศาสตร์จงัหวัด 1 การพัฒนาเมอืงนนทบุรี เพือ่การอยูอ่าศัยของประชาชนอยา่งมคีวามสุข
ข. ยทุธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน่ในเขตจงัหวัด การพัฒนาเมืองนนทบุรี เพือ่การอยูอ่าศัยของประชาชนอยา่งมีความสุข
  1. ยทุธศาสตร์การพัฒนา เพือ่การอยูอ่าศัยของประชาชนอยา่งมีความสุข

ท่ี โครงการ วัตถปุระสงค์



ผ. 02

     1.2 แผนงานการรักษาความสงบภายใน

เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผลทีค่าดว่า หน่วยงาน
(ผลผลิตของ 2561 2562 2563 2564 2565 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบหลัก
โครงการ) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

1 เพือ่ป้องกนัอคัคีภยัในชุมชน หมูท่ี่ 1 300,000 ประชาชนได้รับบริการ สามารถระงับเหตุจาก ส านักงานปลัด
(พืน้ท่ีแคบรถดับเพลิงเขา้ไม่ถงึ ) หมูท่ี่ 2 และความปลอดภยั อคัคีภยัได้ทันท่วงที (งานป้องกนัฯ)

หมูท่ี่ 5 ร้อยละ 90
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รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2561 - 2565)

องค์การบริหารสว่นต าบลบางรักน้อย

ก. ยทุธศาสตร์จงัหวัด 1 การพัฒนาเมอืงนนทบุรี เพือ่การอยูอ่าศัยของประชาชนอยา่งมคีวามสุข
ข. ยทุธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน่ในเขตจงัหวัด การพัฒนาเมืองนนทบุรี เพือ่การอยูอ่าศัยของประชาชนอยา่งมีความสุข
  1. ยทุธศาสตร์การพัฒนา เพือ่การอยูอ่าศัยของประชาชนอยา่งมีความสุข

โครงการท่ี วัตถปุระสงค์
งบประมาณ

โครงการติดต้ังจดุต่อ
ประปาดับเพลิงในชุมชน



ผ. 02

     1.3 แผนงานการศึกษา

เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผลทีค่าดว่า หน่วยงาน
(ผลผลิตของ 2561 2562 2563 2564 2565 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบหลัก
โครงการ) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

1  - เพือ่ใหเ้ด็กนักเรียนได้รับ
ประทานอาหารกลางวันฟรี     
 - เพือ่ไหเ้ด็กนักเรียนมี
พลานามยัแขง็แรงและมสุีขจติที่
พร้อมในการศึกษาเล่าเรียน
อยา่งมีประสิทธิภาพ

1.ศูนยพ์ัฒนาเด็กเล็กโรงเรียนป่าไมอ้ทุิศ
9                     2.ศูนยพ์ัฒนาเด็กเล็ก
โรงเรียนวัดบางรักน้อย

1,200,000      

60/1,200,000 

59/1,200,000 

58/1,200,000

1,200,000 1,300,000 1,300,000 1,300,000 นักเรียนระดับกอ่นวัย
เรียนและเด็กนักเรียน
ได้รับประทานอาหาร
กลางวันร้อยละ 100

เด็กนักเรียนในท้องถิน่
ได้รับอาหารครบ 5 หมู่
เป็นประจ าทุกวัน

ส านักงานปลัด(งาน
การศึกษา)

2 เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการสนับสนุน
อาหารกลางวนัให้แกเ่ด็กนักเรียน
ได้รับประทานอาหารอยา่งเหมาะสม
 พร้อมท้ังให้เด็กนักเรียนมีพลานามัย
ท่ีแข็งแรง มีสุขภาพจิตท่ีพร้อมใน
การศึกษาเล่าเรียนอยา่งมี
ประสิทธภิาพ

1.ศูนยพ์ัฒนาเด็กเล็กโรงเรียนป่าไมอ้ทุิศ
9                       2.ศูนยพ์ัฒนาเด็ก
เล็กโรงเรียนวัดบางรักน้อย

1,000,000      

60/1,000,000 

59/1,000,000 

58/ 1,000,000

1,000,000 1,000,000 1,000,000 1,000,000 นักเรียนระดับกอ่นวัย
เรียนและเด็กนักเรียน

ได้รับประทานอาหารเสริม
(นม)วันร้อยละ 100

เด็กนักเรียนในท้องถิน่
ได้รับอาหารท่ีเพียงพอทัง้
ในด้านประมาณและ
คุณภาพ

ส านักงานปลัด(งาน
การศึกษา)

3 เพือ่ปรับปรุง/ซ่อมแซม บ ารุง
สภาศูนยพ์ัฒนาเด็กเล็กใหมี้
ความมัน่คง ปลอดภยัและพร้อม
ส าหรับการเรียนการสอน

1.ศูนยพ์ัฒนาเด็กเล็กโรงเรียนป่าไมอ้ทุิศ
9                      2.ศูนยพ์ัฒนาเด็ก
เล็กโรงเรียนวัดบางรักน้อย

500,000      

60/500,000 

59/500,000 

58/500,000

500,000       500,000        500,000         500,000         อาคารเรียนได้รับการ
พัฒนา ปรับปรุง ใหอ้ยูใ่น
สภาพใช้จดัการเรียนการ

สอนได้อยา่งมี
ประสิทธิภาพ ร้อยละ 90

ศูนยพ์ัฒนาเด็กเล็กในสังกดั
 อบต.บางรักน้อย มคีวาม
พร้อมในด้านอาคาร
สถานศึกษาและปลอดภยั

หน่วยงานหลัก
ส านักงานปลัด
หน่วยงาน    
สนับสนุน      กอง
ช่าง
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องค์การบริหารสว่นต าบลบางรักน้อย

งบประมาณ

โครงการอาหารกลางวัน

โครงการอารหารเสริม(นม)

ค่าใช้จา่ยในการปรับปรุง
ซ่อมแซมศูนยพ์ัฒนาเด็ก
เล็กในสังกดั อบต.บาง
รักน้อย

รายละเอียดโครงการพัฒนา

ก. ยทุธศาสตร์จงัหวัด 1 การพัฒนาเมอืงนนทบุรี เพือ่การอยูอ่าศัยของประชาชนอยา่งมคีวามสุข
ข. ยทุธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน่ในเขตจงัหวัด การพัฒนาเมืองนนทบุรี เพือ่การอยูอ่าศัยของประชาชนอยา่งมีความสุข
  1. ยทุธศาสตร์การพัฒนา เพือ่การอยูอ่าศัยของประชาชนอยา่งมีความสุข

โครงการท่ี วัตถปุระสงค์

แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2561 - 2565)



ผ. 02

     1.3 แผนงานการศึกษา

เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผลทีค่าดว่า หน่วยงาน
(ผลผลิตของ 2561 2562 2563 2564 2565 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบหลัก
โครงการ) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

4 เพือ่ใช้ส าหรับกจิกรรมพัฒนา
เด็กรับประทานอาหารหรือการ
นอน ตามมาตราฐานการ
ด าเนินงานของ ศพด.ของ อปท.

อาคารเอนกประสงค์ ณ ศูนยเ์ด็กเด็กเล็ก
โรงเรียนวัดบางรักน้อย

2,000,000 อาคารเรียนได้รับการ
พัฒนา ใหอ้ยูใ่นสภาพใช้
จดัการเรียนการสอนได้

อยา่งมปีระสิทธิภาพ ร้อย
ละ 90

เด็กได้มีหอ้งเอนกประสงค์
ส าหรับกจิกรรมต่างๆทีไ่ด้
มาตรฐาน

ส านักงานปลัด(งาน
การศึกษา)

5 เพือ่จดักจิกรรมในวันส าคัญต่างๆ
 เพือ่สร้างเสริมพัฒนาการที่
เหมาะสมในเด็กกอ่นวัยเรียน

1.ศูนยพ์ัฒนาเด็กเล็กโรงเรียนป่าไมอ้ทุิศ
9                       2.ศูนยพ์ัฒนาเด็ก
เล็กโรงเรียนวัดบางรักน้อย(จ านวน
ศูนยฯ์ละ 90 คน)

100,000      

60/100,000 

59/100,000 

58/100,000

100,000 100,000 100,000 100,000 ร้อยละ 90 ของเด็กศูนย์
พัฒนาฯ มงีบประมาณ

เพียงพอในการจดั
กจิกรรมเพือ่พัฒนาตาม

ความเหมาะสม

เด็กกอ่นวัยเรียนมี
พัฒนาการสมวัย

ส านักงานปลัด(งาน
การศึกษา)

6 เพือ่เป็นค่าใช้จา่ยในการ
สนับสนุนการจดัการเรียนการ
สอนรายหวั ส าหรับศูนยพ์ัฒนา
เด็กเล็กในสังกดั อบต.บางรักน้อย

1.ศูนยพ์ัฒนาเด็กเล็กโรงเรียนป่าไมอ้ทุิศ
9                       2.ศูนยพ์ัฒนาเด็ก
เล็กโรงเรียนวัดบางรักน้อย(จ านวน
ศูนยฯ์ละ 90 คน)

400,000       

59/400,000

400,000       400,000        400,000         400,000         ร้อยละ 90 ของเด็กศูนย์
พัฒนาเด็กเล็กมี

งบประมาณเพียงพอใน
การจดัการเรียนการสอน

ศูนยพ์ัฒนาเด็กเล็กในสังกดั
 อบต.บางรักน้อย มคีวาม
พร้อมในด้านอาคาร
สถานศึกษาและปลอดภยั

หน่วยงานหลัก
ส านักงานปลัด
หน่วยงาน    
สนับสนุน        
กองช่าง
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โครงการกอ่สร้างอาคาร
เอนกประสงค์ศูนยพ์ัฒนา
เด็กเล็ก

โครงการส่งเสริมกจิกรรม
เพือ่พัฒนาเด็กเล็กกอ่น
วัยเรียน

โครงการสนับสนุนค่า
จดัการเรียนการสอน 
(รายหวั)

แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2561 - 2565)

องค์การบริหารสว่นต าบลบางรักน้อย

ก. ยทุธศาสตร์จงัหวัด 1 การพัฒนาเมอืงนนทบุรี เพือ่การอยูอ่าศัยของประชาชนอยา่งมคีวามสุข
ข. ยทุธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน่ในเขตจงัหวัด การพัฒนาเมืองนนทบุรี เพือ่การอยูอ่าศัยของประชาชนอยา่งมีความสุข
  1. ยทุธศาสตร์การพัฒนา เพือ่การอยูอ่าศัยของประชาชนอยา่งมีความสุข

ท่ี โครงการ

รายละเอียดโครงการพัฒนา

วัตถปุระสงค์
งบประมาณ



ผ. 02

     1.3 แผนงานการศึกษา

เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผลทีค่าดว่า หน่วยงาน
(ผลผลิตของ 2561 2562 2563 2564 2565 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบหลัก
โครงการ) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

7 เพือ่ใหเ้ด็กนักเรียนได้รับประทาน โรงเรียนป่าไมอ้ทุิศ 9 1,000,000 1,000,000 1,000,000 1,000,000 1,000,000 นักเรียนในโรงเรียน นักเรียนโรงเรียน ส านักงานปลัด
อาหารกลางวันอยา่งเหมาะสม จ านวน 240 คน 60/1,000,000 ป่าไมอ้ทุิศ9 ทุกคนได้รับ ป่าไม้อทิุศ9 ได้รับประ (งานการศึกษา)
พร้อมทัง้ใหเ้ด็กนักเรียนมี 59/1,000,000 ประทานอาหารกลางวัน ทานอาหารกลางวันที่
พลานามยัแขง็แรงมีสุขภาพจติ 58/1,000,000 อยา่งพอเพียง เหมาะสมและพร้อมใน
ทีพ่ร้อมในการศึกษาเล่าเรียน ร้อยละ 100 การศึกษาเล่าเรียนอยา่ง
อยา่งมีประสิทธิภาพ มีประสิทธิภาพ

8 เพือ่การจดัการศึกษาส าหรับศูนย์ นักเรียน 3 - 5 ปี 250,000 250,000 250,000 250,000 นักเรียนท่ีเขา้เรียน ศพด. ช่วยแบ่งเบาภาระค่า ส านักงานปลัด
พัฒนาเด็กเล็ก(ศพก.) ของศูนยพ์ัฒนาเด็กเล็ก อาย ุ3-5 ปี ใช้จา่ยแกผู้่ปกครองและ (งานการศึกษา)
 - ค่าหนังสือเรียน สังกดั อบต.บางรักน้อย อบต.บางรักน้อย แกไ้ขปัญหาความเดือด
 - ค่าอปุกรณ์การเรียน ร้อนของประประชาชน
 - ค่าเคร่ืองแบบนักเรียน ตามนโยบายรัฐบาล
 - ค่ากจิกรรมพัฒนาผู้เรียน
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โครงการสนับสนุน
อาหารกลางวันเด็ก
นักเรียน

ท่ี โครงการ วัตถปุระสงค์
งบประมาณ

โครงการสนับสนุน
ค่าใช้จา่ยการบริหาร
สถานศึกษา

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2561 - 2565)

องค์การบริหารสว่นต าบลบางรักน้อย

ก. ยทุธศาสตร์จงัหวัด 1 การพัฒนาเมอืงนนทบุรี เพือ่การอยูอ่าศัยของประชาชนอยา่งมคีวามสุข
ข. ยทุธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน่ในเขตจงัหวัด การพัฒนาเมืองนนทบุรี เพือ่การอยูอ่าศัยของประชาชนอยา่งมีความสุข
  1. ยทุธศาสตร์การพัฒนา เพือ่การอยูอ่าศัยของประชาชนอยา่งมีความสุข



ผ. 02

     1.4 แผนงานสาธารณสุข

เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผลทีค่าดว่า หน่วยงาน
(ผลผลิตของ 2561 2562 2563 2564 2565 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบหลัก
โครงการ) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

1 เพือ่สนับสนุนการพัฒนาระบบ สนับสนุนงบประมาณใหเ้ป็น 60,000 60,000 60,000 60,000 60,000 ร้อยละ 80 ของ รพ.สต.ประจ าต าบลมี กองสาธารณสุขฯ
การใหไ้ด้มาตรฐานและมี ไปตามระเบียบจ านวน 60/60,000 ประชาชนพึงพอใจใน งบประมาณท่ีเหมาะสม
ประสิทธิภาพ 3 แหง่ดังน้ี 59/50,000 บริการ ในการพัฒนาระบบการ

1.รพ.สต.บ้านบางรักน้อย 58/60,000 ใหบ้ริการ
2.รพ.สต.บ้านบางประดู่
3.รพ.สต.บ้านหนองบัว

2 เพือ่สนับสนุนการด าเนินงาน สนับสนุนงบประมาณให้ 90,000 90,000 90,000 90,000 90,000 ประชาชนได้รับบริการ การใหบ้ริการด้าน กองสาธารณสุขฯ
ด้านสาธารณสุขมลูฐานแก่ จ านวน 6 หมู่บ้าน ๆ ละ 60/90,000 สาธารณสุขขัน้พืน้ฐาน สาธารณสุขมูลฐานแก่
ประชาชน(อสม.) 15,000 59/90,000 ร้อยละ 80 ประชาชนท่ัวถงึ

58/90,000
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โครงการ วัตถปุระสงค์

โครงการสนับสนุน
จดัการบริการสาธารณสุ

โครงการสนับสนุนงาน
สาธารณสุขมูลฐานระดับ
หมูบ่้าน

งบประมาณ

ข. ยทุธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน่ในเขตจงัหวัด การพัฒนาเมืองนนทบุรี เพือ่การอยูอ่าศัยของประชาชนอยา่งมีความสุข
  1. ยทุธศาสตร์การพัฒนา เพือ่การอยูอ่าศัยของประชาชนอยา่งมีความสุข

ท่ี

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2561 - 2565)

องค์การบริหารสว่นต าบลบางรักน้อย

ก. ยทุธศาสตร์จงัหวัด 1 การพัฒนาเมอืงนนทบุรี เพือ่การอยูอ่าศัยของประชาชนอยา่งมคีวามสุข



ผ. 02

     1.4 แผนงานสาธารณสุข

เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผลทีค่าดว่า หน่วยงาน
(ผลผลิตของ 2561 2562 2563 2564 2565 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบหลัก
โครงการ) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

3 เพือ่ใหเ้กดิความเขม้แขง็ สนับสนุนเงินงบประมาณ 120,000 120,000 120,000 120,000 120,000 ร้อยละ 80 ชุมชนมีความเขม้แขง็ กองสาธารณสุขฯ

ของชุมชน ใหก้บัคณะกรรมการ ของประชาชนมีความ

หมูบ่้านจ านวน 6 หมู่บ้าน พึงพอใจ

4  - เพือ่ส่งเสริมใหป้ระชาชนมี ประชาชนต าบลเทศบาลบางรักน้อย 100,000        100,000         100,000         ร้อยละ 80 ของผู้เขา้  - ประชาชนมีสมรรถภาพ กองสาธารณสุข
สมรรถภาพร่างกายแขง็แรง ทุกเพศ ทุกวัย จ านวน 500 คน ร่วมโครงการมีความต่ืนตัว ร่างกายแขง็แรง สุขภาพดี
 - เพือ่ส่งเสริมใหป้ระชาชนต่ืนตัว ในการออกก าลังกายและ  - ประชาชนต่ืนตัวในการ
ในการออกก าลังกาย มสุีขภาพแขง็แรง ออกก าลังกายส่งเสริม

สุขภาพด้วยการ
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รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2561 - 2565)

องค์การบริหารสว่นต าบลบางรักน้อย

ก. ยทุธศาสตร์จงัหวัด 1 การพัฒนาเมอืงนนทบุรี เพือ่การอยูอ่าศัยของประชาชนอยา่งมคีวามสุข
ข. ยทุธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน่ในเขตจงัหวัด การพัฒนาเมืองนนทบุรี เพือ่การอยูอ่าศัยของประชาชนอยา่งมีความสุข
  1. ยทุธศาสตร์การพัฒนา เพือ่การอยูอ่าศัยของประชาชนอยา่งมีความสุข

ท่ี โครงการ วัตถปุระสงค์
งบประมาณ

เงินอดุหนุนส าหรับการ
ด าเนินงานตามแนว
พระราชด าริด้าน
สาธารณสุข

โครงการเดิน  วิ่ง ปัน่
เพือ่สุขภาพ



ผ. 02

     1.4 แผนงานสาธารณสุข

เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผลทีค่าดว่า หน่วยงาน
(ผลผลิตของ 2561 2562 2563 2564 2565 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบหลัก
โครงการ) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

5 เพือ่การส ารวจสุนัข และแมว ใน สุนัขและแมว ทัง้ทีม่เีจา้ของ 100,000 100,000 100,000 100,000 ร้อยละ 100  - ไม่พบการระบาดโรคพิษ กองสาธารณสุขฯ
พืน้ทีต่ าบลบางรักน้อยและจดั และไมม่เีจา้ของในพืน้ที่ ได้รับการส ารวจขึน้ สุนัขบ้าในสุนัขและคน
ท าทะเบียนสัตว์ตามระเบียบ ต าบลบางรักน้อย ทะเบียน  - จ านวนสุนัขในพืน้ที่
และหนังสือส่ังการทีก่ าหนด ไม่เพิม่ขึน้

6 เพือ่อบรมบุคคลทีท่ าหน้าทีใ่น อาสาสมคัรสาธารณสุขและบุคคล 50,000 50,000 50,000 50,000 ร้อยละ 80 ผู้เขา้รับการอบรมเกดิทักษะ กองสาธารณสุขฯ
การฉดีวัคซีนป้องกนัโรคพิษ มคีวามสนใจ จ านวน 80 คน ผู้เขา้ร่วมการอบรม ในการฉดีวัคซีนอยา่ง
สุนัขบ้า โดยในมาตรา 5 แหง่ สามารถฉดีวัคซีนได้ ถกูต้อง
พระราชบัญญัติโรคพิษสุนัขบ้า
ก าหนดใหสั้ตว์ควบคุมทุกตัว
ต้องได้รับการฉดีวัคซีนจาก
สัตว์แพทยห์รือผู้ได้รับมอบหมาย
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ท่ี โครงการ วัตถปุระสงค์

โครงการฝึกอบรมผู้ได้รับ
มอบหมายใหท้ าการฉดี
วัคซีนป้องกนัโรคพิษ
สุนัขบ้า

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2561 - 2565)

องค์การบริหารสว่นต าบลบางรักน้อย

ก. ยทุธศาสตร์จงัหวัด 1 การพัฒนาเมอืงนนทบุรี เพือ่การอยูอ่าศัยของประชาชนอยา่งมคีวามสุข
ข. ยทุธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน่ในเขตจงัหวัด การพัฒนาเมืองนนทบุรี เพือ่การอยูอ่าศัยของประชาชนอยา่งมีความสุข
  1. ยทุธศาสตร์การพัฒนา เพือ่การอยูอ่าศัยของประชาชนอยา่งมีความสุข

งบประมาณ

โครงการส ารวจและการ
ขึน้ทะเบียนสุนัข/แมว
และสัตว์เล้ียงลูกด้วยนม
แม ่ขบัเคล่ือนตามแนว
พระราชด าริโครงการ
สัตว์ปลอดโรค คน
ปลอดภยั จากโรคพิษ
สุนัขบ้า ตามพระปณิธาร
 ศาสตราจารย ์ดร.
สมเด็จพระเจา้ลูกเธอเจา้
ฟ้าจฬุาภรณวลัยลักษณ์
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     1.4 แผนงานสาธารณสุข

เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผลทีค่าดว่า หน่วยงาน
(ผลผลิตของ 2561 2562 2563 2564 2565 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบหลัก
โครงการ) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

7  - เพือ่ป้องกนัโรคพิษสุนัขบ้า ร้อยละ 100 ของสุนัข/แมวทีข่ึน้ 150,000 150,000 150,000 150,000 ร้อยละ 100  - ไม่พบการระบาดของโรค กองสาธารณสุขฯ

 - เพือ่ควบคุมประชากรสุนัข/ ทะเบียนได้รับวัคซีน ป้องกนัโรค ของสุนัข(สัตว์ท าโรค) พิษสุนัขบ้าในสัตว์น าโรค

แมว โดยการท าหมนั ทีข่ึน้ทะเบียนได้รับ ในเขตพืน้ที่
วัคซีน

8 สร้างเสริมสุขภาพร่วมกนั ผู้สูงอายตุ าบลบางรักน้อย 50,000             50,000         50,000          50,000           50,000           มีผู้สูงอายเุขา้ร่วม ร่างกายและจติใจ กองสาธารณสุขฯ
ปันช่วยเหลือเกือ้กลูกนั จ านวน 150 คน โครงการไม่น้อยกว่า ทีแ่ขง็แรง
มคุีณค่า มีเพือ่น ร้อยละ 80 ของ

กลุ่มเป้าหมาย

9 เพือ่ใหค้วามรู้แกก่ลุ่มเป้าหมาย กลุ่มวัยท างานอาย ุ40 - 60 ปี 70,000          70,000           7,000             ร้อยละ 80 ของกลุ่ม กลุ่มเป้าหมายได้มกีาร กองสาธารณสุข
เกีย่วกบัการเตรียมความพร้อม จ านวน 100 คน เป้าหมายมคีวามรู้ เตรียมความพร้อมในการ
ในการใช้ชีวิตในวัยเกษียณ ความเขา้ใจ เตรียมความ ใช้ชีวิตวัยสูงอายุ
เพือ่ใหก้ลุ่มเป้าหมายน าความรู้ พร้อมเพือ่เขา้สู่ผู้สูงอายุ อยา่งมคีวามสุข อายยุนื
ไปปฏบิัติในการใช้ชีวิตอยา่งมี อยา่งมีคุณภาพ และมคุีณค่า
ความสุข
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วัตถปุระสงค์

ข. ยทุธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน่ในเขตจงัหวัด การพัฒนาเมืองนนทบุรี เพือ่การอยูอ่าศัยของประชาชนอยา่งมีความสุข

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2561 - 2565)

โครงการสัตว์ปลอดโรค 
คนปลอดภยัจากโรคพิษ
สุนัขบ้า ตามพระปณิธาน
 ศาสตราจารย ์ดร.
สมเด็จลูกเธอเจา้ฟ้าจฬุา
ภรณวลัยลักษณ์(การ
ป้องกนัโรคพิษสุนัขบ้า
อยา่งถาวร)

ก. ยทุธศาสตร์จงัหวัด 1 การพัฒนาเมอืงนนทบุรี เพือ่การอยูอ่าศัยของประชาชนอยา่งมคีวามสุข

งบประมาณ

องค์การบริหารสว่นต าบลบางรักน้อย

  1. ยทุธศาสตร์การพัฒนา เพือ่การอยูอ่าศัยของประชาชนอยา่งมีความสุข

ท่ี โครงการ

โครงการสร้างเสริม
สุขภาพผู้สูงอายุ

โครงการส่งเสริม
สุขภาพจติใจผู้สูงวัย ใกล้
เกษียณ
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     1.4 แผนงานสาธารณสุข

เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผลทีค่าดว่า หน่วยงาน
(ผลผลิตของ 2561 2562 2563 2564 2565 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบหลัก
โครงการ) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

10 เพือ่ส่งเสริมใหน้ักเรียนมสุีขนิสัย นักเรียนโรงเรียนวัดบางรักน้อยและ 50,000          50,000           50,000           ร้อยละ 80 กลุ่มเป้า กลุ่มเป้าหมายมีสุขนิสัย กองสาธารณสุข
สุขภาพกาย สุขภาพจติทีดี่ โรงเรียนป่าไมอ้ทุิศ 9 จ านวน 200 คน หมายมีสุขนิสัย สุขภาพกาย สุขภาพจติ
 - เพือ่ใหน้ักเรียนมคีวามรู้ ความ สุขภาพกาย สุขภาพจติ ดีขึน้
เขา้ใจเกีย่วกบัพฤติกรรมสร้าง ทีดี่
เสริมสุขภาพ การป้องกนัโรค
และน าความรู้ทีไ่ด้รับไปปฏบิัติ
ในชีวิตประจ าวันได้

11  - เพือ่ใหค้วามรู้แกผู้่ดูแลผู้สูงอายุ  - ผู้ดุแลผู้สูงอาย ุ จ านวน 80 คน 50,000          50,000           50,000           ร้อยละ 80 ผู้ดูแลมีความ ผู้ดูแลผู้สูงอายไุด้รับ กองสาธารณสุข
ติดบ้าน ติดเตียง และผู้พิการ  - ผุ้สูงอาย ุจ านวน 80 คน รู้ในการดูแลผู้สูงอายทุี่ ความรู้ในการดูแลสุขภาพ
อยา่งถกูวิธี ถกูต้อง อยา่งถกูต้อง
 - เพือ่ติดตามเฝ้าระวังภาวะ ผู้สูงอนุ่ได้รับการดูแล
แทรกซ้อนในผู้สูงอายุ ป้องกนัภาวะแทรกซ้อน

12 เพือ่ใหผู้้ปกครองเด็กกอ่นวัยเรียน ผู้ปกครองเด็กกอ่นวัยเรียน ศูนยพ์ัฒนา 50,000          50,000           50,000           ร้อยละ 80 ของกลุ่ม ผู้ปกครองเด็กกอ่นวัยเรียน กองสาธารณสุข
มคีวามรู้เกีย่วกบัการปฐม เด็กเล็กในพืน้ที ่2 แหง่ เป้าหมายมคีวามรู้ มีความรู้และสามารถแกไ้ข
พยาบาลเบือ้งต้น เกีย่วกบัการปฐม ปัญหาได้ทันท่วงที

พยาบาลเบือ้งต้น
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องค์การบริหารสว่นต าบลบางรักน้อย

ก. ยทุธศาสตร์จงัหวัด 1 การพัฒนาเมอืงนนทบุรี เพือ่การอยูอ่าศัยของประชาชนอยา่งมคีวามสุข
ข. ยทุธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน่ในเขตจงัหวัด การพัฒนาเมืองนนทบุรี เพือ่การอยูอ่าศัยของประชาชนอยา่งมีความสุข
  1. ยทุธศาสตร์การพัฒนา เพือ่การอยูอ่าศัยของประชาชนอยา่งมีความสุข

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2561 - 2565)

โครงการใหค้วามรู้การ
ปฐมพยาบาลเบือ้งต้น
ผู้ปกครองเด็กกอ่นวัย
เรียน

ท่ี โครงการ วัตถปุระสงค์
งบประมาณ

โครงการส่งเสริมสุขภาพ
เด็กวัยเรียน

โครงการตรวจติดตาม 
เฝ้าระวัง ดูแลแกไ้ข
ภาวะแทรกซ้อนเบือ้ต้น
ในผู้สูงอายุ
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     1.6 แผนงานเคหะชุมชน

เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผลทีค่าดว่า หน่วยงาน
(ผลผลิตของ 2561 2562 2563 2564 2565 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบหลัก
โครงการ) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

1 ประชาชนได้รับความสะดวกใน
การคมนาคม

ป้ายบอกซอยหรือสถานท่ีส าคัญในชุมชน
 จ านวน 50 จดุ

500,000      

60/500,000 

59/500,000 

58/500,000

500,000 500,000 500,000 500,000 ร้อยละ 90 พึงพอใจใน
ความสะดวกในการสัญจร

ประชาชนได้รับความ
สะดวกในการคมนาคม
มากขึน้

กองช่าง

2 เพือ่ป้องกนัรักษาทรัพยสิ์นและ
เป็นระเบียบเรียบร้อย

จดัท าท่ีจอดรถจกัรยานจอดได้ไม่น้อย
กว่า 50 คัน บริเวณใกล้สถานีรถไฟฟ้า
(แยกไฟแดงปากซอยไทรมา้ - บางรัก
น้อย)

50,000      

60/50,000 

59/50,000 

58/50,000

50,000 50,000 50,000 50,000 ร้อยละ 80 ของ
ผู้ใช้บริการพึงพอใจ

ประชาชนมีความปลอดภยั
ในทรัพยสิ์น

กองช่าง

3 เพือ่ใหป้ระชาชนได้รับความ
สะดวกสบายและปลอดภยัใน
การคมนาคม

ติดต้ังไฟกระพริบเตือนจ านวน 20 ชุด 
(ชุดละ 15,000.-)

300,000       

60/300,000 

59/200,000 

58/200,000

300,000       300,000        300,000         300,000         อบุัติเหตุลดลงร้อยละ 80 มีความสะดวกและ
ปลอดภยัในการใช้เส้นทาง
และอบุัติเหตุลดลง

กองช่าง

4 เพือ่ใหเ้ป็นประชาชนได้รับความ
สะดวกและปลอดภยัในการ
คมนาคม

ติดต้ังป้ายชะลอความเร็วรถพร้อม
อปุกรณ์เพือ่ใช้งานได้จ านวน 20 ชุดๆ 
ละ 5,000.-บาท

100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 อบุัติเหตุลดลงร้อยละ 80 มีความสะดวกและ
ปลอดภยัในการใช้เส้นทาง
และอบุัติเหตุลดลง

กองช่าง
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รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2561 - 2565)

องค์การบริหารสว่นต าบลบางรักน้อย

ก. ยทุธศาสตร์จงัหวัด 1 การพัฒนาเมอืงนนทบุรี เพือ่การอยูอ่าศัยของประชาชนอยา่งมคีวามสุข
ข. ยทุธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน่ในเขตจงัหวัด การพัฒนาเมืองนนทบุรี เพือ่การอยูอ่าศัยของประชาชนอยา่งมีความสุข
  1. ยทุธศาสตร์การพัฒนา เพือ่การอยูอ่าศัยของประชาชนอยา่งมีความสุข

ท่ี โครงการ วัตถปุระสงค์
งบประมาณ

โครงการติดต้ังป้ายบอก
ซอยและสถานทีส่ าคัญ
ของชุมชน

โครงการติดต้ังท าทีจ่อด
รถจกัรยานต าบลบางรัก
น้อย

โครงการติดต้ังสัญญาณ
จราจรบริเวณแยกทาง

โครงการติดต้ังป้ายจราจร
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     1.6 แผนงานเคหะชุมชน

เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผลทีค่าดว่า หน่วยงาน
(ผลผลิตของ 2561 2562 2563 2564 2565 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบหลัก
โครงการ) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

5 เพือ่ใหป้ระชาชนได้รับความ
สะดวกและปลอดภยัในการ
คมนาคม

กะจกโค้งพร้อมค่าบริการและอปุกรณ์
เพือ่ใหใ้ช้งานได้จ านวน 50 ชุด

500,000 500,000 500,000 500,000 อบุัติเหตุลดลงร้อยละ 80 มีความสะดวกและ
ปลอดภยัในการใช้เส้นทาง
และอบุัติเหตุลดลง

กองช่าง

6 เพือ่ใหป้ระชาชนได้รับความ
สะดวกและปลอดภยัในการ
คมนาคม

จดัซ้ือกระจกโค้งเพือ่เปล่ียนตัวเดิมที่
ช ารุดจ านวน 10 ชุด

70,000 70,000 70,000 70,000 70,000 อบุัติเหตุลดลงร้อยละ 80 มีความสะดวกและ
ปลอดภยัในการใช้เส้นทาง
และอบุัติเหตุลดลง

กองช่าง

7 เพือ่ใหป้ระชาชนมีไฟฟ้า ภายในต าบลบางรักน้อย ปีละ 300,000 300,000 300,000 300,000 300,000 ครัวเรือนมไีฟฟ้า ประชาชนมีไฟฟ้าแสง กองช่าง
แสงสว่างใช้อยา่งท่ัวถงึ 30 ชุด 60/300,000 ใช้ร้อยละ 100 สว่างใช้เพียงพอ ทัว่ถงึ

59/1,000,000

58/5,000,000

8 เพือ่ใหป้ระชาชนมีไฟฟ้า ภายในต าบลบางรักน้อย ปีละ 200,000 ครัวเรือนมไีฟฟ้า ประชาชนมีไฟฟ้าแสง กองช่าง
แสงสว่างใช้อยา่งท่ัวถงึ 30 ชุด 60/200,000 ใช้ร้อยละ 100 สว่างใช้เพียงพอ ทัว่ถงึ

59/1,000,000

58/5,000,000
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รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2561 - 2565)

องค์การบริหารสว่นต าบลบางรักน้อย

ก. ยทุธศาสตร์จงัหวัด 1 การพัฒนาเมอืงนนทบุรี เพือ่การอยูอ่าศัยของประชาชนอยา่งมคีวามสุข
ข. ยทุธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน่ในเขตจงัหวัด การพัฒนาเมืองนนทบุรี เพือ่การอยูอ่าศัยของประชาชนอยา่งมีความสุข
  1. ยทุธศาสตร์การพัฒนา เพือ่การอยูอ่าศัยของประชาชนอยา่งมีความสุข

ท่ี โครงการ วัตถปุระสงค์
งบประมาณ

โครงการติดต้ังกระจก
โค้งบริเวณทางแยก/ทาง
ร่วม

จดัซ้ือกระจกโค้ง

ติดต้ังไฟส่องสว่าง
สาธารณะ

ขยายเขตไฟฟ้า
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     1.7 แผนงานสร้างความเขม้แขง็ชุมชน

เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผลทีค่าดว่า หน่วยงาน
(ผลผลิตของ 2561 2562 2563 2564 2565 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบหลัก
โครงการ) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

1  - เพือ่ระดมความคิดเหน็/เสนอ
ปัญหาและความต้องการจาก
ทุกภาคส่วน                    - 
เพือ่ใหแ้ผนพัฒนาท้องถิน่
สอดคล้องกบัปัญหา/ความ
ต้องการของประชาชนได้อยา่ง
แท้จริงและเพิม่ศักยภาพใน
กระบวนการจดัท าแผนพัฒนา
ท้องถิน่อยา่งมีส่วนร่วม

จดัประชุมประชาคมปีละ 2 คร้ัง          
                       1.จดัประชุม
ประชาคมหมู่บ้าน จ านวน 6 หมูบ่้าน    
          2.จดัประชุมประชาคมต าบล 
จ านวน 1 คร้ัง

80,000      

60/50,000 

59/50,000 

58/50,000

80,000 80,000 80,000 80,000 ผู้เขา้ร่วมประชุมเป็นไป
ตามประกาศสัดส่วนร้อย

ละ 60

เกดิกระบวนการมส่ีวน
ร่วมของภาคประชาชนใน
การจดัท าแผนพัฒนา
ท้องถิน่มากขึน้

  ส านักงานปลัด  
งานยโยบายฯ

2 เพือ่สร้าง/ปรับปรุง/ซ่อมแซมทีอ่ยู่ 1.ผู้สูงอายุ 200,000           200,000 200,000 200,000 200,000 ร้อยละ 60 ของประชาชน ผู้ด้อยโอกาสในต าบลมี หน่วยงานหลัก
อาศัยใหก้บัผู้ด้อยโอกาสใหมี้ 2.ผู้พิการ 60/200,000 ผู้ยากไร้มทีีอ่ยูอ่าศัยตาม คุณภาพชีวิตทีดี่ขึน้ กองสวัสดิการฯ
คุณภาพชีวิตทีดี่ขึน้ 3.ผู้ด้อยโอกาสทางสังคม 59/100,000 ความเหมาะสม หน่วยงานสนับสนุน

(จ านวนปีละ 2 หลัง 58/100,000 กองช่าง
3 เพือ่ใหผู้้สูงอายใุนต าบลมีสถานท่ี ศูนยพ์ัฒนาผู้สูงอายุ 100,000           ร้อยละ 80 ของผู้สูงอายุ ผู้สูงอายมีุสถานทีใ่นการ กองสวัสดิการสังคมฯ

ในการจดักจิกรรมต่างๆ ตามความ จ านวน 1 ศูนย์ 60/100,000 มีความพึงพอใจในการ จดักจิกรรมอยา่งเหมาะ
เหมาะสม 59/100,000 บริการ สม

58/100,000

4 เพือ่ใหผู้้สูงอายใุนต าบลมีสถานท่ี จา้งงานผู้พิการในต าบล 108,000           108,000 108,000 108,000 108,000 ผู้พิการในต าบลมรีายได้ ผู้พิการในต าบลมีคุณภาพ กองสวัสดิการสังคมฯ
ในการจดักจิกรรมต่างๆ ตามความ เดือนละ 9,000.- บาท/ 60/108,000 เพิม่ขนึ จ านวน 1 คน/ปี ชีวิตทีดี่และความเหล่ือม
เหมาะสม เดือน ปีละ 1 คน 59/108,000 ล้ าทางสังคมลดลง

58/108,000
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รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2561 - 2565)

องค์การบริหารสว่นต าบลบางรักน้อย

ก. ยทุธศาสตร์จงัหวัด 1 การพัฒนาเมอืงนนทบุรี เพือ่การอยูอ่าศัยของประชาชนอยา่งมคีวามสุข
ข. ยทุธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน่ในเขตจงัหวัด การพัฒนาเมืองนนทบุรี เพือ่การอยูอ่าศัยของประชาชนอยา่งมีความสุข
  1. ยทุธศาสตร์การพัฒนา เพือ่การอยูอ่าศัยของประชาชนอยา่งมีความสุข

ท่ี โครงการ วัตถปุระสงค์
งบประมาณ

โครงการประชุม
ประชาคมต าบลบางรัก
น้อย

โครงการบ้านท้องถิน่
ประชารัฐร่วมใจ เทิดไท้
องค์ราชัน ราชินี

โครงการศูนยพ์ัฒนา
ผู้สูงอายตุ าบลบางรักน้อย

โครงการพัฒนาคุณภาพ
ชีวิตผู้พิการ
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     1.7 แผนงานสร้างความเขม้แขง็ชุมชน
เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผลทีค่าดว่า หน่วยงาน

(ผลผลิตของ 2561 2562 2563 2564 2565 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบหลัก
โครงการ) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

5 เพือ่สร้างความเขม้แขง็ใหชุ้มชน ฝึกอบรมและศึกษาดูงานของ 600,000           600,000 600,000 600,000 600,000 ผู้น าในต าบล ร้อยละ 50 ชุมชนมีความเขม้แขง็ กองสวัสดิการสังคมฯ
และสร้างความสามคัคีในชุมชน ผู้น าในต าบล 60/600,000 มีความสามัคคีต่อกนั มากขึน้และเกดิความ

จ านวน 150 คน สามัคคีในชุมชน

6 เพือ่เสริมสร้างคุณภาพชีวิตทีดี่ จดักจิกรรมเพือ่เสริม 700,000           700,000 700,000 700,000 700,000 ร้อยละ 80 ของผู้เขา้ร่วม ผู้สูงอายใุช้ชีวิตเป็นปกติ กองสวัสดิการสังคมฯ
ได้รับความรู้ ความเขา้ใจและหลัก สร้างคุณภาพชีวิตผู้สูง 60/700,000 โครงการมีความเขา้ใจและ สุขและมคุีณภาพชีวิตที่
ในการใช้ชีวิตใหเ้ป็นปกติสุขใน อาย ุปีละ 1 คร้ัง จ านวน 59/1,000,000 มีหลักในการใช้ชีวิต ดีขึน้
ชีวิตประจ าวัน 300 คน 58/1,000,000

7 เพือ่พัฒนาคุณภาพชีวิตผู้พิการ ออกส ารวจและเยีย่มผู้ 20,000             20,000 20,000 20,000 20,000 ผู้พิการได้รับการตรวจ ผู้พิการมีคุณภาพชีวิตทีดี่ กองสวัสดิการสังคมฯ
อยา่งใกล้ชิดและทัว่ถงึ พร้อมทัง้ พิการในต าบล จ านวน 60/20,000 เยีย่มอยา่งทัว่ถงึ ร้อยละ ขึน้ลได้รับการดูแลอยา่ง
เป็นขวัญและก าลังใจใหผู้้พิการ 6 หมู่ 59/10,000 80 ทัว่ถงึ มีก าลังใจทีดี่
ต าบลบางรักน้อย

8 เพือ่ส่งเสริมและพัฒนาใหเ้ด็กและ จดักจิกรรมใหแ้กเ่ด็กและ 50,000             50,000 50,000 50,000 50,000 ปัญหาในเด็กและเยาวชน ปัญหาในเด็กและเยาวชน กองสวัสดิการสังคมฯ
เยาวชนในต าบลบางรักน้อยได้รับ เยาวชน 60/50,000 ในต าบลลดลงร้อยละ 10 ต าบลบางรักน้อยลดลง
ความรู้ในเร่ืองของปัญหาต่างๆ 1.เด็กติดเกมส์ 59/40,000

ทีเ่กดิกบัเด็กและเยาวชน 2.ต้ังครรภก์อ่นวัยอนัควร
3.ยาเสพติด
จ านวน 50 คน
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วัตถปุระสงค์
งบประมาณ

  1. ยทุธศาสตร์การพัฒนา เพือ่การอยูอ่าศัยของประชาชนอยา่งมีความสุข

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2561 - 2565)

องค์การบริหารสว่นต าบลบางรักน้อย

ก. ยทุธศาสตร์จงัหวัด 1 การพัฒนาเมอืงนนทบุรี เพือ่การอยูอ่าศัยของประชาชนอยา่งมคีวามสุข
ข. ยทุธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน่ในเขตจงัหวัด การพัฒนาเมืองนนทบุรี เพือ่การอยูอ่าศัยของประชาชนอยา่งมีความสุข

ท่ี โครงการ

โครงการศึกษาดูงานเพือ่
แลกเปล่ียนขอ้มลูการ
พัฒนาต าบลของผู้น าใน
ต าบล
โครงการพัฒนาคุณภาพ
ชีวิตผู้สูงอายุ

โครงการส ารวจและตรวจ
เยีย่มผู้พิการต าบลบาง
รักน้อย

โครงการสร้างภมิูคุ้มกนั
แกเ่ด็กและเยาวชน
ต าบลบางรักน้อย
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     1.7 แผนงานสร้างความเขม้แขง็ชุมชน
เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผลทีค่าดว่า หน่วยงาน

(ผลผลิตของ 2561 2562 2563 2564 2565 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบหลัก
โครงการ) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

9 เพือ่สร้างเครือขา่ยเยาวชนใหมี้ ฝึกอบรมใหค้วามรู้และ 200,000           200,000 200,000 200,000 200,000 ร้อยละ 60 ของเด็กและ เยาวชนในต าบลมีส่วน กองสวัสดิการสังคมฯ
ส่วนร่วมในชุมชน เสริมสร้าง ทัศนศึกษาแกเ่ด็กและ 60/200,000 เยาวชนทีร่่วมโครงการ ร่วมในชุฟมชน และใช้
เยาวชนใหมี้การเรียนรู้นอกโรง เยาวชนจ านวน 1 คร้ัง/ ใช้เวลาว่างเป็นประโยชน์ เวลาว่างเป็นประโยชน์
เรียน พร้อมทัง้ใช้เวลาว่างให้ ปี ผู้ร่วมโครงการ 100 มากขึน้
เป็นประโยชน์ คน

10 เพือ่สร้างความเขม้แขง็ใหแ้กเ่ด็ก จดัประชุมสภาเด็กปีละ 50,000             50,000 50,000 50,000 50,000 ร้อยละ 60 ของสภาเด็ก เด็กและเยาวชนต าบล กองสวัสดิการสังคมฯ
และเยาชนต าบลบางรักน้อยและ 1 คร้ัง จ านวน 50 คน 60/50,000 ใช้เวลาว่างเป็นประโยชน์ บางรักน้อยมคีวามเขม้
ใช้เวลาว่างใหเ้กดิประโยชน์ 59/200,000 แขง็และใช้เวลาว่างเป็น

58/200,000 ประโยชน์มากขึน้
11 เพือ่สร้างความรัก สามคัคีใหผู้้สูง จดักจิกรรมใหแ้กผู้่สูง 100,000           100,000 100,000 100,000 100,000 ร้อยละ 80 ของผู้สูงอายุ ผู้สูงอายใุนต าบลมีความ กองสวัสดิการสังคมฯ

อายแุละใหค้วามส าคัญแกผู้่สูง อาย ุจ านวน 6 หมูบ่้าน 60/100,000 มีความสามัคคีกนั สามัคคีและเหน็ความ
อายใุนต าบล ปีละ 1 คร้ัง 100 คน 59/600,000 ส าคัญของตนเอง

12 เพือ่สร้างเครือขา่ยครอบครัวใหเ้กดิจดัฝึกอบรมและกจิกรรม 600,000           600,000 600,000 600,000 600,000 ปัญหาทางสังคมในพืน้ที่ ปัญหาทางสังคมลดลงและ กองสวัสดิการสังคมฯ
การช่วยเหลือเกือ้กลูกนัและลด เสริมสร้างความรักความเขา้ 60/600,000 ลดลงร้อยละ 20 เกดิความใกล้ชิดกนั
ปัญหาทางสังคม ใจ และ สามคัคีในครอบครัว 59/600,000 ระหว่างครอบครัวมากขึน้

พร้อมทัง้ศึกษาดูงาน 58/600,000

จ านวน 50 ครอบครัว
(ครอบครัวละ 4 คน)
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ก. ยทุธศาสตร์จงัหวัด 1 การพัฒนาเมอืงนนทบุรี เพือ่การอยูอ่าศัยของประชาชนอยา่งมคีวามสุข
ข. ยทุธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน่ในเขตจงัหวัด การพัฒนาเมืองนนทบุรี เพือ่การอยูอ่าศัยของประชาชนอยา่งมีความสุข
  1. ยทุธศาสตร์การพัฒนา เพือ่การอยูอ่าศัยของประชาชนอยา่งมีความสุข

ท่ี โครงการ วัตถปุระสงค์
งบประมาณ

องค์การบริหารสว่นต าบลบางรักน้อย

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2561 - 2565)

โครงการคาราวานเด็ก
และเยาวชน

โครงการจดัประชุมสภา
เด็ก

โครงการร่วมกจิกรรม
ร่วมใจเพือ่ผู้สูงวัยบางรัก
น้อย

โครงการครอบครัว
สัมพันธ์สายใยรักสรรค์
สร้างเด็กและเยาวชน



ผ. 02

     1.7 แผนงานสร้างความเขม้แขง็ชุมชน

เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผลทีค่าดว่า หน่วยงาน
(ผลผลิตของ 2561 2562 2563 2564 2565 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบหลัก
โครงการ) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

13 เพือ่สนับสนุนใหค้ณะกรรมการ สนับสนุนงบประมาณ 60,000             60,000         60,000          60,000           60,000           กรรมการหมูบ่้าน ชุมชนต ายลบางรักน้อย กองสวัสดิการสังคมฯ
หมู่บ้านในการด าเนินกจิกรรม ใหค้ณะกรรมการหมูบ่้าน 60/60,000 มีความสามัคคีและเขม้ มีความเขม้แขง็มากขึน้
ต่างๆ เพือ่สร้างความเขม้แขง็ เพือ่สร้างความเขม้แขง็ 59/60,000 แขง็เพิม่ขึน้ ร้อยละ 50

ใหก้บัชุมชน ชุมชนจ านวนหมูบ่้านละ 58/60,000

10,000.- เป็นไปตาม
ระเบียบ กท.ว่าด้วยการเบิก
จา่ยอดุหนุน พ.ศ.2559

14 เน่ืองจากเป็นเร่ืองเร่งด่วน โรงเรียนผู้สูงอาย ุจ านวน 1 แหง่ 1,200,000     1,200,000     1,200,000      1,200,000      ผู้สูงอายมุคีวาม ผู้สูงอายมีุคุณภาพชีวิตทีดี่ กองสวัสดิการฯ
ตามนโยบายแผนพัฒนา พึงพอใจและเขา้ร่วม ขึน้ ร้อยละ 60 ขึน้ไป
เศรษฐกจิและสังคมแหง่ชาติ โครงการ ร้อยละ
ส่งเสริมพัฒนาคุณภาพชีวิต 60 ขึน้ไป
และจดัการเรียนรู้ตลอดชีวิต
ของผู้สุงอายุ

 - 58 -

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2561 - 2565)

องค์การบริหารสว่นต าบลบางรักน้อย

ก. ยทุธศาสตร์จงัหวัด 1 การพัฒนาเมอืงนนทบุรี เพือ่การอยูอ่าศัยของประชาชนอยา่งมคีวามสุข

วัตถปุระสงค์
งบประมาณ

โครงการสนับสนุน
คณะกรรมการหมู่บ้าน

ข. ยทุธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน่ในเขตจงัหวัด การพัฒนาเมืองนนทบุรี เพือ่การอยูอ่าศัยของประชาชนอยา่งมีความสุข
  1. ยทุธศาสตร์การพัฒนา เพือ่การอยูอ่าศัยของประชาชนอยา่งมีความสุข

ท่ี โครงการ

โครงการโรงเรียน
ผู้สูงอายตุ าบลบางรักน้อย



ผ. 02

    1.7 แผนงานสร้างความเขม้แขง็ของชุมชน
เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผลทีค่าดว่า หน่วยงาน

(ผลผลิตของ 2561 2562 2563 2564 2565 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบหลัก
โครงการ) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

15 เพือ่ส่งเสริมสนับสนุนการใหค้วาม กลุ่มสตรีต าบลบางรักน้อย 400,000           กลุ่มสตรีในต าบลร้อยละ กลุ่มสตรีมรีายได้เพิม่ขึน้ กองสวัสดิการสังคมฯ
รู้ความเขา้ใจเกีย่วกบัการสร้างราย จ านวน 150 คน 60/400,000 5 มีทักษะและความรู้ใน
ได้ใหก้บักลุ่มสตรีในต าบลและ 59/400,000 การประกอบอาชีพ
น าวิชาชีพได้รับไปใช้ประโยชน์ 58/400,000 เพิม่ขึน้

 -59-

ท่ี โครงการ วัตถปุระสงค์
งบประมาณ

โครงการอบรมเพือ่
พัฒนาศักยภาพกลุ่มสตรี

  1. ยทุธศาสตร์การพัฒนา เพือ่การอยูอ่าศัยของประชาชนอยา่งมีความสุข
ข. ยทุธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน่ในเขตจงัหวัด การพัฒนาเมืองนนทบุรี เพือ่การอยูอ่าศัยของประชาชนอยา่งมีความสุข
ก. ยทุธศาสตร์จงัหวัด 1 การพัฒนาเมอืงนนทบุรี เพือ่การอยูอ่าศัยของประชาชนอยา่งมคีวามสุข

แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2561 - 2565)

องค์การบริหารสว่นต าบลบางรักน้อย

รายละเอียดโครงการพัฒนา



ผ. 02

    1.7 แผนงานสร้างความเขม้แขง็ของชุมชน
เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผลทีค่าดว่า หน่วยงาน

(ผลผลิตของ 2561 2562 2563 2564 2565 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบหลัก
โครงการ) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

16  - เพือ่ใหค้วามรู้แกผู้่น าชุมชน จดักจิกรรมอบรมใหค้วามรู้แก่ 100,000        100,000         100,000         ร้อยละ 80 ของกลุ่ม กลุ่มเป้าหมายมีความรู้ กองสาธารณสุข
เกีย่วกบัการดูแลสุขภาพท่ีถกูต้อง ผู้น าด้านสุขภาพชุมชน และเจา้หน้าที่ เป้าหมายมีความรู้และ มีทักษะในการดูแลสุขภาพ
ถกูวิธี เกีย่วขอ้ง จ านวนไม่น้อยกว่า 150 คน ทักษะการดูแลสุขภาพ ประชาชนเพิม่ขึน้
 - เพือ่ใหผู้้น าสุขภาพชุมชน ใหก้บัประชาชนถกูต้อง
มทีักษะในการดูแลสุขภาพ ถกูวิธี
ประชาชน

 -60-

แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2561 - 2565)

องค์การบริหารสว่นต าบลบางรักน้อย

รายละเอียดโครงการพัฒนา

ข. ยทุธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน่ในเขตจงัหวัด การพัฒนาเมืองนนทบุรี เพือ่การอยูอ่าศัยของประชาชนอยา่งมีความสุข
  1. ยทุธศาสตร์การพัฒนา เพือ่การอยูอ่าศัยของประชาชนอยา่งมีความสุข

ท่ี โครงการ วัตถปุระสงค์
งบประมาณ

ก. ยทุธศาสตร์จงัหวัด 1 การพัฒนาเมอืงนนทบุรี เพือ่การอยูอ่าศัยของประชาชนอยา่งมคีวามสุข

โครงการอบรมผู้น าด้าน
สุขภาพชุมชนต าบลบาง
รักน้อย



ผ. 02

     1.8 แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ

เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผลทีค่าดว่า หน่วยงาน
(ผลผลิตของ 2561 2562 2563 2564 2565 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบหลัก
โครงการ) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

1 ส่งเสริมใหเ้ด็กและเยาวชน จดักจิกรรมวันเด็กแหง่ชาติในวัน 500,000           500,000       500,000        500,000         500,000         ร้อยละ 20 ของผู้เขา้ เด็กและเยาชนกล้าคิด ส านักงานปลัด
แสดงออก กล้าคิด กล้าท า เสาร์ทีส่องของเดือนมกราคมใหก้บั ร่วมโครงการพึงพอใจ กล้าแสดงออกในทาง (งานการศึกษา)
ในทางสร้างสรรค์และเป็น เด็กและเยาวชน สร้างสรรค์ และรู้ในบทบาท
ประโยชน์และมีสวนร่วมในการ จ านวน 1000 คน หน้าทีข่องตน
ท ากจิกรรมตามความสามารถ
และความสนใจพร้อมตระหนัก
ถงึความส าคัญและรู้บทบาท
หน้าทีข่องตนเอง

2 เพือ่สนับสนุนสภาวัฒนธรรม สนับสนุนงบประมาณใหก้บัสภา 80,000             80,000         80,000          80,000           80,000           ชุมชนมีความสนใจ สภาวัฒนธรรมมกีารด าเนิน ส านักงานปลัด
ต าบลบางรักน้อยใหมี้งบประมาณ วัฒนธรรมต าบลบางรักน้อย ปีละ ในวัฒนธรรมไทย กจิกรรมอยา่งต่อเน่ืองและ (งานการศึกษา)
ในการด าเนินกจิกรรมได้อยา่ง 1 คร้ัง และเป็นไปตามระเบียบฯ ร้อยละ 10 มีประสิทธิภาพ
ต่อเนือ่ง มีประสิทธิภาพและ
สร้างความเขม้แขง็ใหก้บัชุมชน

 -61-

โครงการวันเด็กแหง่ชาติ

  1. ยทุธศาสตร์การพัฒนา เพือ่การอยูอ่าศัยของประชาชนอยา่งมีความสุข

ท่ี
งบประมาณ

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2561 - 2565)

องค์การบริหารสว่นต าบลบางรักน้อย

ก. ยทุธศาสตร์จงัหวัด 1 การพัฒนาเมอืงนนทบุรี เพือ่การอยูอ่าศัยของประชาชนอยา่งมคีวามสุข
ข. ยทุธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน่ในเขตจงัหวัด การพัฒนาเมืองนนทบุรี เพือ่การอยูอ่าศัยของประชาชนอยา่งมีความสุข

โครงการส่งเสริมการ
เรียนการสอนและ
กจิกรรมวัฒนธรรม

โครงการ วัตถปุระสงค์
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     1.9 แผนงานอตุสาหกรรมและการโยธา

เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผลทีค่าดว่า หน่วยงาน
(ผลผลิตของ 2561 2562 2563 2564 2565 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบหลัก
โครงการ) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

1 เพือ่ระบายน้ าลงทางสาธารณะโดยวางท่อระบายน้ า 2 ขา้ง 7,085,000 7,085,000 7,085,000 7,085,000 ปัญหาน้ าท่วมลดลง ปัญหาน้ าท่วมขงัลดลง กองช่าง
ไมเ่ขา้ท่วมพืน้ทีส่วนและทีพ่ักอาศัยทาง บริเวณซอยบาง ร้อยละ 80 และการสัญจรสะดวก
ของประชาชนในพืน้ที่ ประดู่ - วัดบางนา ยิง่ขึน้

ท่อระบายน้ าØ 0.60 

เมตร บ่อพักพร้อมรางวี
ยาว 1500 ม.

หมท่ีู 6

2 เพือ่สะดวกในการสัญจรและลด วางท่อระบายน้ า 2 ขา้งทางขนาด 11,403,000 ปัญหาน้ าท่วมลดลง ปัญหาน้ าท่วมขงัลดลง กองช่าง
ระยะเวลาในการเดินทางของ Ø 0.60 เมตร พร้อมบ่อพัก และรางวี ร้อยละ 80 และการสัญจรสะดวก
ประชาชน ขนาดกว้าง 1.10 เมตร ระยะทางรวม ยิง่ขึน้

596 เมตร รายละเอยีดตามแบบ
แปลน อบต.บางรักน้อยก าหนด
บริเวณซอยเดชชัย ช่วงที ่2 ถงึ
สพานคลองบางประดู่เล็กหมู่ที ่1

 -62-

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2561 - 2565)

องค์การบริหารสว่นต าบลบางรักน้อย

ข. ยทุธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน่ในเขตจงัหวัด การพัฒนาเมืองนนทบุรี เพือ่การอยูอ่าศัยของประชาชนอยา่งมีความสุข
ก. ยทุธศาสตร์จงัหวัด 1 การพัฒนาเมอืงนนทบุรี เพือ่การอยูอ่าศัยของประชาชนอยา่งมคีวามสุข

งบประมาณ

โครงการกอ่สร้าง
ยกระดับถนนวางท่อ
ระบายน้ า บริเวณซอย
เดชชัย ช่วงที ่2 ถงึ
สพานคลองบางประดู่
เล็กหมูท่ี่ 1

วัตถปุระสงค์

  1. ยทุธศาสตร์การพัฒนา เพือ่การอยูอ่าศัยของประชาชนอยา่งมีความสุข

ท่ี โครงการ

วางท่อระบายน้ า 2 ขา้ง
ทางบริเวณซอยบางประดู่
 - วัดบางนา และบ่อพัก
พร้อมรางวี หมู่ที ่6
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     1.9 แผนงานอตุสาหกรรมและการโยธา
เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผลทีค่าดว่า หน่วยงาน

(ผลผลิตของ 2561 2562 2563 2564 2565 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบหลัก
โครงการ) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

3 เพือ่สะดวกในการสัญจรและลด วางท่อระบายน้ า 2 ขา้งทางขนาด 13,561,000 ปัญหาน้ าท่วมลดลง ปัญหาน้ าท่วมขงัลดลง กองช่าง
ระยะเวลาในการเดินทางของ Ø 0.60 เมตร พร้อมบ่อพัก และรางวี ร้อยละ 80 และการสัญจรสะดวก
ประชาชน ขนาดกว้าง 1.10 เมตร ระยะทางรวม ยิง่ขึน้

972 เมตร รายละเอยีดตามแบบ
แปลน อบต.บางรักน้อยก าหนด
บริเวณสามแยก อบต.ถงึซอยเดชชัย
ช่วงหมูท่ี ่1

4 เพือ่มีเส้นทางการคมนาคมทีไ่ด้ ขนาดผิดวจราจร+รางวี กว้าง 12,696,000   12,696,000    12,696,000    กองช่าง
มาตรฐาน สะดวกในการสัญจร 5.00 ม. ยาว 502.50 ม. หนา

0.20 ม.พร้อมวางท่อระบายน้ า
ขนาด Ø 0.60 ม. บ่อพัก ขนาด
1.10*1.10 ม. และรางวี กว้าง 
1.10 เมตร หนา 0.20 เมตร
หรือพืน้ทีร่วมไมน่้อยกว่า 2,512.50

ตร.ม. หมู ่6
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องค์การบริหารสว่นต าบลบางรักน้อย

ก. ยทุธศาสตร์จงัหวัด 1 การพัฒนาเมอืงนนทบุรี เพือ่การอยูอ่าศัยของประชาชนอยา่งมคีวามสุข
ข. ยทุธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน่ในเขตจงัหวัด การพัฒนาเมืองนนทบุรี เพือ่การอยูอ่าศัยของประชาชนอยา่งมีความสุข
  1. ยทุธศาสตร์การพัฒนา เพือ่การอยูอ่าศัยของประชาชนอยา่งมีความสุข

โครงการกอ่สร้าง
ยกระดับถนนวางท่อ
ระบายน้ า บริเวณสาม
แยก อบต.ถงึ ซอยเดชชัย
 ม.1

ท่ี โครงการ วัตถปุระสงค์
งบประมาณ

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2561 - 2565)

โครงการกอ่สร้างถนน
คอนกรีตเสริมเหล็กซอย
ไสวพล(ช่วงที ่1) บริเวณ
ปากซอยไสวพล-หมู่บ้าน
เพอร์เฟคเพลส ราช
พฤกษ์ ม.6
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     1.9 แผนงานอตุสาหกรรมและการโยธา
เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผลทีค่าดว่า หน่วยงาน

(ผลผลิตของ 2561 2562 2563 2564 2565 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบหลัก
โครงการ) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

5 เพือ่มีเส้นทางการคมนาคมทีไ่ด้ ขนาดผิดวจราจร+รางวี กว้าง 15,273,000   15,273,000    15,273,000    กองช่าง
มาตรฐาน สะดวกในการสัญจร 6.00 ม. ยาว 574 ม. หนา

0.20 ม.พร้อมวางท่อระบายน้ า
ขนาด Ø 0.60 ม. บ่อพัก ขนาด
1.10*1.10 ม. และรางวี กว้าง 
1.10 เมตร หนา 0.20 เมตร
หรือพืน้ทีร่วมไมน่้อยกว่า 3,444

ตร.ม. หมู ่6

6 เพือ่มีเส้นทางการคมนาคมทีไ่ด้ ขนาดผิดวจราจร+รางวี กว้าง 4,985,000     4,985,000      4,985,000      กองช่าง
มาตรฐาน สะดวกในการสัญจร 5.00 ม. ยาว 193.50 ม. หนา

0.20 ม.พร้อมวางท่อระบายน้ า
ขนาด Ø 0.60 ม. บ่อพัก ขนาด
1.10*1.10 ม. และรางวี กว้าง 
1.10 เมตร หนา 0.20 เมตร
หรือพืน้ทีร่วมไมน่้อยกว่า 967.50

ตร.ม. หมู ่6
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รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2561 - 2565)

องค์การบริหารสว่นต าบลบางรักน้อย

ก. ยทุธศาสตร์จงัหวัด 1 การพัฒนาเมอืงนนทบุรี เพือ่การอยูอ่าศัยของประชาชนอยา่งมคีวามสุข
ข. ยทุธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน่ในเขตจงัหวัด การพัฒนาเมืองนนทบุรี เพือ่การอยูอ่าศัยของประชาชนอยา่งมีความสุข
  1. ยทุธศาสตร์การพัฒนา เพือ่การอยูอ่าศัยของประชาชนอยา่งมีความสุข

ท่ี โครงการ วัตถปุระสงค์
งบประมาณ

โครงการกอ่สร้างถนน
คอนกรีตเสริมเหล็กซอย
ไสวพล(ช่วงที ่2) บริเวณ
หมูบ่้านเพอร์เฟค ราช
พฤกษ์ - บ้านเลขท่ี 
53/3 หมูท่ี ่6

โครงการกอ่สร้างถนน
คอนกรีตเสริมเหล็กซอย
ไสวพล(ช่วงที ่3) บริเวณ
สามแยกไสวพล-คลอง
บางประดู่เล็ก หมูท่ี ่6
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     1.9 แผนงานอตุสาหกรรมและการโยธา
เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผลทีค่าดว่า หน่วยงาน

(ผลผลิตของ 2561 2562 2563 2564 2565 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบหลัก
โครงการ) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

7 เพือ่สะดวกในการสัญจรและลด กอ่สร้างสะพาน คสล. 403,000  -  - 403,000 ร้อยละ 80 ของประชาชน มีเส้นทางการคมนาคม กองช่าง
ระยะเวลาในการเดินทางของ ทางเดินเท้าซอยบ้านลุง ผู้ใช้เส้นทางพึงพอใจ สะดวก รวดเร็ว ลดระยะ
ประชาชน พัน หมู่ 5 กว้าง 1.4 ม. เวลาในการเดินทาง

ยาว 62 ม. มากขึน้

8 เพือ่สะดวกในการสัญจรและลด กอ่สร้างสะพาน คสล. 650,000  -  - 650,000 ร้อยละ 80 ของประชาชน มีเส้นทางการคมนาคม กองช่าง
ระยะเวลาในการเดินทางของ ทางเดินเท้าบ้านลุง ผู้ใช้เส้นทางพึงพอใจ สะดวก รวดเร็ว ลดระยะ
ประชาชน สมจติร จาดเกดิ ซอย เวลาในการเดินทาง

บัวคะนึง หมู่ 5 กว้าง มากขึน้
1.50เมตร ยาว 250 

เมตร

9 เพือ่สะดวกในการสัญจรและลด กอ่สร้างสะพาน คสล.  -  - 1,269,000 ร้อยละ 80 ของประชาชน มีเส้นทางการคมนาคม กองช่าง
ระยะเวลาในการเดินทางของ ทางเดินเท้าบริเวรณบ้าน ผู้ใช้เส้นทางพึงพอใจ สะดวก รวดเร็ว ลดระยะ
ประชาชน ป้าเล่ือน - ป้าหงัด เวลาในการเดินทาง

หมูท่ี่ 5 กว้าง 1.50 มากขึน้
เมตร ยาว 250 เมตร
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ท่ี โครงการ วัตถปุระสงค์
งบประมาณ

กอ่สร้างสะพาน คสล.

ทางเดินเท้าบ้านลุงสม
จติร จาดเกดิ ซอยบัว
คะนึง หมูท่ี ่5

กอ่สร้างสะพาน คสล.

ทางเดินเท้าบ้านป้าเล่ือน
 - ป้าหงัดหมูท่ี่ 5

ข. ยทุธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน่ในเขตจงัหวัด การพัฒนาเมืองนนทบุรี เพือ่การอยูอ่าศัยของประชาชนอยา่งมีความสุข
  1. ยทุธศาสตร์การพัฒนา เพือ่การอยูอ่าศัยของประชาชนอยา่งมีความสุข

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2561 - 2565)

องค์การบริหารสว่นต าบลบางรักน้อย

ก. ยทุธศาสตร์จงัหวัด 1 การพัฒนาเมอืงนนทบุรี เพือ่การอยูอ่าศัยของประชาชนอยา่งมคีวามสุข

กอ่สร้างสะพาน คสล.

ทางเดินเท้าซอยบ้านลุง
พัน
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เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผลทีค่าดว่า หน่วยงาน

(ผลผลิตของ 2561 2562 2563 2564 2565 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบหลัก
โครงการ) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

10 เพือ่สะดวกในการสัญจรและลด กอ่สร้างสะพานทางเดิน 700,000 ร้อยละ 80 ของประชาชน มีเส้นทางการคมนาคม กองช่าง
ระยะเวลาในการเดินทางของ เท้า คสล.บ้านนายเกดิ ผู้ใช้เส้นทางพึงพอใจ สะดวก รวดเร็ว ลดระยะ
ประชาชน จัน่ร้ิว คลองบางรักใหญ่ เวลาในการเดินทาง

หมูท่ี่ 4 กว้าง 1.40 มากขึน้
เมตร ยาว 100 เมตร

11 เพือ่สะดวกในการสัญจรและลด วางท่อระบายน้ าขนาด  Ø 0.60 เมตร 4,882,000 ร้อยละ 80 ของประชาชน มีเส้นทางการคมนาคม กองช่าง
ระยะเวลาในการเดินทางของ พร้อมบ่อพักและรางวีขนาดกว้าง1.10 ผู้ใช้เส้นทางพึงพอใจ สะดวก รวดเร็ว ลดระยะ
ประชาชน เมตรระยะทางยาวรวม 305 เมตร เวลาในการเดินทาง

หรือมพีืน้ที ่ถนนรวมไม่น้อยกว่า 972 มากขึน้
ตารางเมตร รายละเอยีดตามแบบแปลน
อบต.บางรักน้อยก าหนด บริเวณ ซอย
ชาลีพัฒนา ช่วงที ่2 หมู่ที ่1

12 เพือ่สะดวกในการสัญจรและลด ซ่อมแซมสะพาน คสล. 472,500 472,500 472,500 ร้อยละ 80 ของประชาชน มีเส้นทางการคมนาคม กองช่าง
ระยะเวลาในการเดินทางของ สะพานทางเดินเท้า 60/472,500 ผู้ใช้เส้นทางพึงพอใจ สะดวก รวดเร็ว ลดระยะ
ประชาชน บริเวณริมคลองบางประ 59/472,500 เวลาในการเดินทาง

ดู่ หมทูี ่6 กว้าง 1.40 มากขึน้
เมตร ยาว 63 เมตร

13 เพือ่ป้องกนัการพังทลาย เขือ่นกนัดินยาว 80 เมตร 1,600,000 2,535,000 2,277,000 2,277,000 2,277,000 ป้องกนัการพังของดิน แกป้ัญหาการพังทลาย กองช่าง
ของดินและถนน และถนนได้ 80 % ของดินและถนนตลอด

จนการระบายน้ าดีขึน้
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กอ่สร้างสะพานทางเดิน
เท้า คสล.บ้านนายเกดิ 
จัน่ร้ิว บริเวณคลองบาง
รักใหญ่    หมูท่ี ่4

โครงการกอ่สร้าง
ยกระดับถนน คสล.วาง
ทอระบายน้ าบริเวณซอย
ชาลีพัฒนา ช่วง 2 หมู่ 1

ซ่อมแซมสะพาน คสล.

สะพานทางเดินเท้า
บริเวณริมคลองบางประดู่
 หมูท่ี่ 6

กอ่สร้างเขือ่นกนัดิน
บริเวณซอยบุญชุ่ม

ก. ยทุธศาสตร์จงัหวัด 1 การพัฒนาเมอืงนนทบุรี เพือ่การอยูอ่าศัยของประชาชนอยา่งมคีวามสุข
ข. ยทุธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน่ในเขตจงัหวัด การพัฒนาเมืองนนทบุรี เพือ่การอยูอ่าศัยของประชาชนอยา่งมีความสุข
  1. ยทุธศาสตร์การพัฒนา เพือ่การอยูอ่าศัยของประชาชนอยา่งมีความสุข

ท่ี โครงการ วัตถปุระสงค์
งบประมาณ

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2561 - 2565)

องค์การบริหารสว่นต าบลบางรักน้อย
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เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผลทีค่าดว่า หน่วยงาน

(ผลผลิตของ 2561 2562 2563 2564 2565 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบหลัก
โครงการ) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

14 เพือ่มีเส้นทางการคมนาคมทีไ่ด้ กอ่สร้างถนน คสล.ซอยสนิทอทิุศ - 4,224,000 ร้อยละ 80 ของประชาชน มีเส้นทางสัญจรสะดวก กองช่าง
มาตรฐาน สะดวกในการสัญจร หมูบ่้านสิรภทัร หมู่ท่ี 3 กว้าง 5.00 ม ผู้ใช้เส้นทางพึงพอใจ ปลอดภยั ได้มาตรฐาน

ยาว 361 ม. พร้อมวางท่อระบายน้ า
ขนาด Ø 0.60 เมตร บ่อพัก คสล.

ขนาด 1.10*1.10 เมตร และรางวี
คสล.กว้าง 1.10 ม. หนา 0.20 ม.

หรือพืน้ทีร่วมไมน่้อยกว่า 1,805 ตร.ม
หมูท่ี่ 3

15 เพือ่สะดวกในการสัญจรและลด กอ่สร้างสะพาน คสล.ขนาด 2,320,000 2,320,000 2,320,000 ร้อยละ 80 ของประชาชน มีเส้นทางการคมนาคม กองช่าง
ระยะเวลาในการเดินทางของ กว้าง 1.75 เมตร ผู้ใช้เส้นทางพึงพอใจ สะดวก รวดเร็ว ระยะ
ประชาชน ยาว 232 เมตร เวลาในการเดินทางมาก

ขึน้
16 เพือ่ใหป้ระชาชนได้รับความ กอ่สร้างบันไดไมบ้ริเวณ 100,000 ร้อยละ 60 ของผู้ใช้ มีความสะดวกและปลอด กองช่าง

สะดวกและปลอดภยัในการ สะพานขา้มคลองวัด บริการพึงพอใจ ภยัในการสัญจรทางน้ า
คมนาคม ขวัญเมอืง หมู่ที ่1

จ านวน 1 ชุด

17 เพือ่ระบายน้ าทางสาธารณะโดย ท่อระบายน้ าขนาดเส้นผ่า 9,000,000 ปัญหาน้ าท่วมลดลง ปัญหาน้ าท่วมขงัลดลง กองช่าง
ไมเ่ขา้ท่วมพืน้ทีส่วนและทีพ่ัก ศูนยก์ลาง 0.60 เมตร ร้อยละ 80 และการสัญจรสะดวกขึน้
อาศัยของประชาชนในพืน้ท่ี ยาว 820 เมตร พร้อมบ่อ

พักและผิวจราจรไม่น้อยกว่า
820 ตร.ม หมูท่ี ่5
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กอ่สร้างบันไดลงเรือ
บริเวณสะพานขา้มคลอง
วัดขวัญเมอืงหมู่ที ่1

วางท่อระบายน้ า บริเวณ
ซอยบางรักน้อย 2

โครงการกอ่สร้างสะพาน
 คสล.บริเวณซอยบ้าน
นายทองมว้น คงคลัง 
หมูท่ี ่4

  1. ยทุธศาสตร์การพัฒนา เพือ่การอยูอ่าศัยของประชาชนอยา่งมีความสุข

ท่ี โครงการ วัตถปุระสงค์
งบประมาณ

โครงการกอ่สร้างถนน 
คสล.พร้อมวางท่อ
ระบายน้ าบริเวณซอย
สนิทอทุิศ - หมูบ่้านสิร
ภทัรหมูท่ี ่3

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2561 - 2565)

องค์การบริหารสว่นต าบลบางรักน้อย

ก. ยทุธศาสตร์จงัหวัด 1 การพัฒนาเมอืงนนทบุรี เพือ่การอยูอ่าศัยของประชาชนอยา่งมคีวามสุข
ข. ยทุธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน่ในเขตจงัหวัด การพัฒนาเมืองนนทบุรี เพือ่การอยูอ่าศัยของประชาชนอยา่งมีความสุข
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     1.9 แผนงานอตุสาหกรรมและการโยธา
เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผลทีค่าดว่า หน่วยงาน

(ผลผลิตของ 2561 2562 2563 2564 2565 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบหลัก
โครงการ) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

18 เพือ่ระบายน้ าทางสาธารณะโดย ท่อระบายน้ าขนาดเส้นผ่า 850,000 ปัญหาน้ าท่วมลดลง ปัญหาน้ าท่วมขงัลดลง กองช่าง
ไมเ่ขา้ท่วมพืน้ทีส่วนและทีพ่ัก ศูนยก์ลาง 0.66 เมตร ร้อยละ 80 และการสัญจรสะดวกขึน้
อาศัยของประชาชนในพืน้ท่ี ยาว 820 เมตร พร้อมบ่อ

พักและผิวจราจรไม่น้อยกว่า

19 เพือ่ป้องกนัทรัพยสิ์นของราชการ เสาร้ัวสูง 2.50 เมตร 3,579,000 ร้อยละ 60 ของ มีประสิทธิภาพในการ กองช่าง
ความยาวรวม 218 เมตร ประชาชนทีม่าติดต่อ บริหารประชาชน

ราชการมคีวามพึงพอใจ
ในสถานทีร่าชการ

20 เพือ่ปรับปรุงใหอ้ยูใ่นสภาพ ซ่อมแซมพืน้คอนกรีต 1,373,000 ร้อยละ 80 ของ โครงสร้างพืน้ฐานอยูใ่น กองช่าง
พร้อมใช้งานและปลอดภยั ไมน่้อยกว่า 288 ตร.ม ประชาชนผู้ใช้บริการ สภาพพร้อมใช้งานและ

พร้อมปูยางแอสฟัสด์คอน พึงพอใจ ปลอดภยั
กรีตพืน่ท่ีไม่น้อยกว่า
2,350 เมตร พร้อมรางยู
คสล.ยาว 76 เมตร
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โครงการกอ่สร้างร้ัว
พร้อมประตูบริเวณทีท่ า
การองค์การบริหารส่วน
ต าบลบางรักน้อย

กอ่สร้างถนน คสล.พร้อม
วางท่อระบายน้ า บริเวณ
ซอยบางรักน้อย 4/1

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2561 - 2565)

ท่ี โครงการ วัตถปุระสงค์
งบประมาณ

โครงการปรับปรุง
ซ่อมแซมลานคสล.

เอนกประสงค์ บริเวณท่ี
ท าการ อบต.บางรักน้อย

องค์การบริหารสว่นต าบลบางรักน้อย

ก. ยทุธศาสตร์จงัหวัด 1 การพัฒนาเมอืงนนทบุรี เพือ่การอยูอ่าศัยของประชาชนอยา่งมคีวามสุข
ข. ยทุธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน่ในเขตจงัหวัด การพัฒนาเมืองนนทบุรี เพือ่การอยูอ่าศัยของประชาชนอยา่งมีความสุข
  1. ยทุธศาสตร์การพัฒนา เพือ่การอยูอ่าศัยของประชาชนอยา่งมีความสุข
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     1.9 แผนงานอตุสาหกรรมและการโยธา
เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผลทีค่าดว่า หน่วยงาน

(ผลผลิตของ 2561 2562 2563 2564 2565 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบหลัก
โครงการ) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

21 เพือ่ปรับปรุงมหอ้ยูใ่นสภาพ เสาธงสูง 15 เมตร 800,000 กองช่าง
พร้อมใช้งานและปลอดภยั ฐานกว้าง 4 เมตร

ยาว 7 เมตร
จ านวน 1 ต้น

22 เพือ่พัฒนาโครงสร้างพืน้ฐาน เพือ่ปรับปรุงซ่อมแซมฝาบ่อ 2,500,000 ประชาชนมีความปลอด โครงสร้างพืน้ฐานอยูใ่น กองช่าง
ใหป้ลอดภยัในการคมนาคม พักจ านวน 191 บ่อ ภยัในคมนาคม สภาพพร้อมใช้งานและ

ขนาดกว้าง 60 เมตร ร้อยละ 90 มีความปลอดภยัได้
ยาว 60 เมตร มาตรฐาน

23 เพือ่พัฒนาโครงสร้างพืน้ฐาน ขนาดผิดจราจรและรางวี 2,446,000 ร้อยละ 80 ของ มีเส้นทางสัญจรสะดวก กองช่าง
ใหป้ลอดภยัในการคมนาคม กว้าง 5 ม. ยาว 173 ม. ประชาชนผู้ใช้เส้นทาง ปลอดภยั ได้มาตรฐาน

หนา 0.15 ม. พร้อมท่อ พึงพอใจ
ระบายน้ า ขนาดØ 0.60

บ่อพักขนาด1.10*1.10ม.

หนา 0.20 หรือพืน้ทีไ่ม่
น้อยกว่า 865 ตร.ม.

24 เพือ่ป้องกนัน้ าท่วมขงัในพืน้ที่ โรงสูบน้ าถาวรพร้อมเคร่ือง 2,500,000 2,500,000 2,064,000 ปัญหาน้ าท่วมลดลง ปัญหาน้ าท่วมในเขต กองช่าง
สูบน้ าหมูท่ี ่4 ร้อยละ 80 พืน่ทีล่ดลง
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ข. ยทุธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน่ในเขตจงัหวัด การพัฒนาเมืองนนทบุรี เพือ่การอยูอ่าศัยของประชาชนอยา่งมีความสุข
  1. ยทุธศาสตร์การพัฒนา เพือ่การอยูอ่าศัยของประชาชนอยา่งมีความสุข

งบประมาณ
ท่ี วัตถปุระสงค์โครงการ

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2561 - 2565)

องค์การบริหารสว่นต าบลบางรักน้อย

ก. ยทุธศาสตร์จงัหวัด 1 การพัฒนาเมอืงนนทบุรี เพือ่การอยูอ่าศัยของประชาชนอยา่งมคีวามสุข

โครงการกอ่สร้างเสาธง
ขนาดใหญ่บริเวณทีท่ า
การ อบต.บางรักน้อย

โครงการปรับปรุง
ซ่อมแซมฝาบ่อพัก 
บริเวณซอยบางรักน้อย 
16/2 หมูท่ี ่3

โครงการกอ่สร้างโรงสูบ
น้ าถาวรพร้อมเคร่ืองสูบ
น้ า บริเวณคลองบางรัก
ใหญ่ ซอย บางรักน้อย 4 

(ซอยป่าไมอ้ทุิศ 9)

โครงการกอ่สร้างถนน 
คสล.ซอยบางรักน้อย 
5/1 หมู ่3
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เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผลทีค่าดว่า หน่วยงาน

(ผลผลิตของ 2561 2562 2563 2564 2565 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบหลัก
โครงการ) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

25 เพือ่ป้องกนัน้ าท่วมขงัในพืน้ที่ กอ่สร้างประตูระบายน้ า 20,000,000 20,000,000 ปัญหาน้ าท่วมลดลง ปัญหาน้ าท่วมในเขต กองช่าง
บริเวณคลองบางประดู่ใหญ่ หมู่ 6 ร้อยละ 80 พืน่ทีล่ดลง

26 เพือ่ป้องกนัน้ าท่วมขงัในพืน้ที่ กอ่สร้างประตูระบายน้ า 20,000,000 20,000,000 ปัญหาน้ าท่วมลดลง ปัญหาน้ าท่วมในเขต กองช่าง
บริเวณคลองบางรักน้อย หมู ่2 ร้อยละ 80 พืน่ทีล่ดลง

27 เพือ่ปรับปรุงโครงสร้างพืน้ฐาน ซ่อมแซมโป๊ะลงเรือบริเวณ 99,000 ร้อยละ 60 ของผู้ใช้ มีความสะดวกและ กองช่าง
ใหพ้ร้อมใช้งาน ซอยแพใหม่ หมู ่2 บริการพึงพอใจ ปลอดภยัในการสัญจร

ทางน้ า

28 เพือ่ปรับปรุงโครงสร้างพืน้ฐาน ซ่อมแซมถนนซอยวัดบางนา 458,000 ร้อยละ 80 มีความสะดวก ปลอดภยั กองช่าง
ใหพ้ร้อมใช้งานและมีความ  - บางประดู่ (ช่วงที ่2) ของผู้ใช้เส้นทาง ในการคมนาคม
สะดวกปลอดภยัในการคมนาคม หมูท่ี่ 6 พึงพอใจ

 -70-

โครงการกอ่สร้างประตู
ระบายน้ า บริเวณคลอง
บางประดู่ใหญ่ หมู่ 6 

(ตามแบบ อบต.บางรัก
น้อยก าหนด)

โครงการกอ่สร้างประตู
ระบายน้ า บริเวณคลอง
บางรักน้อย หมู่ 2 (ตาม
แบบแบบ อบต.บางรัก
น้อยก าหนด)

โครงการปรับปรุง
ซ่อมแซมโป๊ะลงเรือ
บริเวณซอยแพใหม่

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2561 - 2565)

ข. ยทุธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน่ในเขตจงัหวัด การพัฒนาเมืองนนทบุรี เพือ่การอยูอ่าศัยของประชาชนอยา่งมีความสุข

องค์การบริหารสว่นต าบลบางรักน้อย

ก. ยทุธศาสตร์จงัหวัด 1 การพัฒนาเมอืงนนทบุรี เพือ่การอยูอ่าศัยของประชาชนอยา่งมคีวามสุข

  1. ยทุธศาสตร์การพัฒนา เพือ่การอยูอ่าศัยของประชาชนอยา่งมีความสุข

ท่ี โครงการ วัตถปุระสงค์
งบประมาณ

โครงการซ่อมแซมถนน
ซอยวัดบางนา-บางประดู่
 (ช่วงที่2) หมูท่ี ่6
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(ผลผลิตของ 2561 2562 2563 2564 2565 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบหลัก
โครงการ) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

29 เพือ่ป้องกนัน้ าท่วม กอ่สร้างประตูระบายน้ า 20,000,000 20,000,000 ร้อยละ 80 มีความสะดวก ปลอดภยั กองช่าง
ขงัในพืน้ที่ หมูท่ี่ 1 ของผู้ใช้เส้นทาง ในการคมนาคม

พึงพอใจ

30 เพือ่ปรับปรุงโครงสร้างพืน้ฐาน กอ่สสร้างวางท่อระบายน้ า 2 ขา้งทาง 11,233,000 11,233,000 11,233,000 ปัญหาน้ าท่วมขงัลดลง ปัญหาน้ าท่วมขงัลดลง กองช่าง
ใหพ้ร้อมใช้งานและมีความ ขนาด Ø 0.60 ม.และรางวีขนาด ร้อยละ 80 และการสัญจรสะดวก
สะดวกปลอดภยัในการคมนาคม กว้าง 1.10 เมตร ระยะทาง 574 ม. ยิง่ขึน้

31 เพือ่ปรับปรุงโครงสร้างพืน้ฐาน วางท่อระบายน้ า 2 ขา้งทาง ขนาด 3,123,000 3,123,000 3,123,000 ปัญหาน้ าท่วมลดลง ปัญหาน้ าท่วมขงัลดลง กองช่าง
ใหพ้ร้อมใช้งานและมีความ Ø 0.60 ม และรางวี ขนาดกว้าง ร้อยละ 80 และการสัญจรสะดวก
สะดวกปลอดภยัในการคมนาคม 1.10 ม. ระยะทง 138 ม. ยิง่ขึน้

 

32 เพือ่ปรับปรุงโครงสร้างพืน้ฐาน กอ่สร้างถนนขนาดผิวจราจร  - 10,236,000 10,236,000 ร้อยละ 80 มีความสะดวก ปลอดภยั กองช่าง
ใหพ้ร้อมใช้งานและมีความ และรางวีกว้าง 5 ม. ยาว ของผู้ใช้เส้นทาง ในการคมนาคม
สะดวกปลอดภยัในการคมนาคม 406 ม. หนา 0.15 ม. พึงพอใจ

พร้อมวางท่อระบายน้ า
ขนาด Ø 0.60 ม. บ่อพัก
ขนาด 1.10*1.10 ม.และ
รางวี คสล กว้าง 1.10 ม.

หนา 0.20 ม. หรือพืน้ที่
ไมน่้อยกว่า 2,030 ตร.ม.
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  1. ยทุธศาสตร์การพัฒนา เพือ่การอยูอ่าศัยของประชาชนอยา่งมีความสุข

งบประมาณ

โครงการกอ่สร้าง
ประตูน้ า บริเวณคลอง
บางประดู่เล็ก (ตามแบบ
 อบต.บางรักน้อยก าหนด)

โครงการกอ่สร้างวางท่อ
ระบายน้ า 2 ขา้งทาง
พร้อมรางวี ยาว 574 ม.

 บริเวณซอยบางรักน้อย 
14

โครงการกอ่สร้างวางท่อ
ระบายน้ า พร้อมรางวี 
บริเวณบ้านนายวิเชียร 
คงศริวิลัย - คลองบาง
ประดู่เล็ก หมู่ 1

ข. ยทุธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน่ในเขตจงัหวัด การพัฒนาเมืองนนทบุรี เพือ่การอยูอ่าศัยของประชาชนอยา่งมีความสุข
ก. ยทุธศาสตร์จงัหวัด 1 การพัฒนาเมอืงนนทบุรี เพือ่การอยูอ่าศัยของประชาชนอยา่งมคีวามสุข

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2561 - 2565)

องค์การบริหารสว่นต าบลบางรักน้อย

โครงการกอ่สร้างถนน 
คสล.ซอยสนิทอทุิศ(แยก
 1) - สวนอภรัิญญา
พร้อมท่อระบายน้ า บ่อ
พักและรางวี หมู่ที ่3

ท่ี โครงการ วัตถปุระสงค์



     1.9 แผนงานอตุสาหกรรมและการโยธา
เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผลทีค่าดว่า หน่วยงาน

(ผลผลิตของ 2561 2562 2563 2564 2565 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบหลัก
โครงการ) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

33 เพือ่ปรับปรุงโครงสร้างพืน้ฐาน หมูท่ี่ 6 375,000 ร้อยละ 80 ของ มคีวามปลอดภยัในการ กองช่าง
ใหพ้ร้อมใช้งานและมีความ ประชาชนผู้ใช้เส้นทาง คมนาคมและได้
สะดวกปลอดภยัในการคมนาคม พึงพอใจ มาตรฐาน

34 เพือ่ปรับปรุงโครงสร้างพืน้ฐาน กอ่ส้างวางท่อระบายน้ า 2 ขา้งทาง 8,417,000 8,417,000 ร้อยละ 80 ของ มคีวามปลอดภยัในการ กองช่าง
ใหพ้ร้อมใช้งานและมีความ ขนาด Ø 0.60 ม. และรางวีขนาด ประชาชนผู้ใช้เส้นทาง คมนาคมและได้
สะดวกปลอดภยัในการคมนาคม กว้าง 1.10 ม. ระยะทาง 410 ม. พึงพอใจ มาตรฐาน

หมูท่ี่ 1

35 เพือ่ป้องกนัสุนัขเขา้มาใน เพือ่ใหนั้กเรียนใน ศพถ.รร.ป่าไมอ้ทุิศ 115,000 เด็กนักเรียน ศพถ. เด็กได้สถานทีส่ าหรับเรียน ส านักงานปลัด
บริเวณรอบอาคารเรียน ได้ท ากจิกรรมตามพัฒนาการเด็กอยา่ง ป่าไม้อทิศ 9 และใช้ประโยชน์จากบริเวณ

สมวัย นัน้ฯ อยา่งปลอดภยั

36 เพือ่ใช้ในการส ารวจ ออกแบบ โครงการงานกอ่สร้างในเขตพืน้ที่ 1,000,000 1,000,000 1,000,000 1,000,000 สามารถด าเนินโครง สามารถน าโครงการมาบรร กองช่าง
และประมาณราคาโครางการ อบต.บางรักน้อย การตามแผนพัฒนา จใุนขอ้บัญญัติได้อยา่ง
กอ่สร้างต่างๆ ของ ท้องถิน่ได้ ร้อยละ ถกูต้อง
อบต.บางรักน้อย 100
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รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2561 - 2565)

องค์การบริหารสว่นต าบลบางรักน้อย

โครงการกอ่สร้างวางท่อ
ระบายน้ า 2 ขา้งทาง 
บริเวณซอยประชาร่วมใจ
 หมูบ่้านเพอร์เฟค-คลอง
ออ้มนนท์ หมู่ที ่1

งบประมาณ
โครงการ

ข. ยทุธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน่ในเขตจงัหวัด การพัฒนาเมืองนนทบุรี เพือ่การอยูอ่าศัยของประชาชนอยา่งมีความสุข

ร้ัวสแตนเลสรอบบริเวณ
พืน้ปูน บ่อทราย หลัง
อาคารเรียนศูนยพ์ัฒนา
เด็กเล็กฯ ป่าไมอ้ทุิศ หมู่
ที ่4

โครงการจา้งเหมาส ารวจ
 ออกแบบประมาณราคา
งานกอ่สร้างของ อบต.

บางรักน้อย

  1. ยทุธศาสตร์การพัฒนา เพือ่การอยูอ่าศัยของประชาชนอยา่งมีความสุข

โครงการติดต้ังการ์ด
เลนท์หมูท่ี ่6

ท่ี วัตถปุระสงค์

ก. ยทุธศาสตร์จงัหวัด 1 การพัฒนาเมอืงนนทบุรี เพือ่การอยูอ่าศัยของประชาชนอยา่งมคีวามสุข



     1.9 แผนงานอตุสาหกรรมและการโยธา
เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผลทีค่าดว่า หน่วยงาน

(ผลผลิตของ 2561 2562 2563 2564 2565 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบหลัก
โครงการ) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

37 เพือ่รองรับการท างานในการ ติดต้ังงานระบบความปลอดภยัใน 282,000 ร้อยละ 80 ของ มคีวามปลอดภยัในการ กองช่าง
บริการประชาชนและเพิม่ความ อาคารพัสดุและปรับปรุงพืน้ทีง่าน ประชาชนผู้ใช้เส้นทาง คมนาคมและได้
ปลอดภยัในการใช้อาคาร ระบบหลังคาเอนกประสงค์ พึงพอใจ มาตรฐาน

(แบบตาม อบต.บางรักน้อย ก าหนด)

38 เพือ่พัฒนาโครงสร้างพืน้ฐาน เพือ่ปรับปรุงลานกฬีาเอนกประสงค์ 2,978,000 ร้อยละ 80 ของ มีความปลอดภยัและพร้อม กองช่าง
และความสะดวกปลอดภยัใน บริเวณด้านหลัง อบต.บางรักน้อย ประชาชนผู้ใช้บริการ ต่อการใช้งาน
การใช้เพือ่ใหเ้ป็นประโยชน์และ พืน้ท่ีรวมไมน่้อยกว่า 400 ตร.ม. พึงพอใจ
มปีระสิทธิภาพต่อองค์กรมากขึน้ พร้อมรางระบายน้ า ตามท่ี

อบต.บางรักน้อย ก าหนด
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ข. ยทุธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน่ในเขตจงัหวัด การพัฒนาเมืองนนทบุรี เพือ่การอยูอ่าศัยของประชาชนอยา่งมีความสุข

โครงการ วัตถปุระสงค์

  1. ยทุธศาสตร์การพัฒนา เพือ่การอยูอ่าศัยของประชาชนอยา่งมีความสุข

ท่ี

องค์การบริหารสว่นต าบลบางรักน้อย
ก. ยทุธศาสตร์จงัหวัด 1 การพัฒนาเมอืงนนทบุรี เพือ่การอยูอ่าศัยของประชาชนอยา่งมคีวามสุข

โครงการปรับปรุง
ซ่อมแซมลานกฬีา
เอนกประสงค์บริเวณ
ด้านหลัง อบต.บางรัก
น้อย ม.2

งบประมาณ

โครงการติดต้ังงานระบบ
ปรับปรุงเพิม่เติมพืน้ท่ี
รอบอาคารเกบ็พัสดุ 
อบต.บางรักน้อย หมู่ 2

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2561 - 2565)



     1.9 แผนงานอตุสาหกรรมและการโยธา
เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผลทีค่าดว่า หน่วยงาน

(ผลผลิตของ 2561 2562 2563 2564 2565 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบหลัก
โครงการ) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

39 เพือ่ป้องกนัน้ าท่วม กอ่สร้างประตูระบายน้ าบริเรณคลอง 30,000,000 ร้อยละ 80 มีความสะดวก ปลอดภยั กองช่าง
ขงัในพืน้ที่ แมร่่องกราง หมูท่ี ่5 ของผู้ใช้เส้นทาง ในการคมนาคม

ตามแบบ อบต.บางรักน้อย ก าหนด พึงพอใจ

40 เพือ่ป้องกนัน้ าท่วม กอ่สร้างประตูระบายน้ าพร้อมเขือ่น 50,000,000 50,000,000 ร้อยละ 80 มีความสะดวก ปลอดภยั กองช่าง
ขงัในพืน้ที่ กนัดินบริเวณคลองแมร่่องกร่าง - ของผู้ใช้เส้นทาง ในการคมนาคม

คลองบางรักใหญ่ หมู ่5 พึงพอใจ
ตามแบบ อบต.บางรักน้อย ก าหนด

41 เพือ่ป้องกนัน้ าท่วม กอ่สร้างถนนพร้อมเขือ่นกนัดิน 3,500,000 3,500,000 3,500,000 ร้อยละ 80 มีความสะดวก ปลอดภยั กองช่าง
ขงัในพืน้ที่ คลองบางรักน้อย และท่อระบายน้ า ของผู้ใช้เส้นทาง ในการคมนาคม

บ่อพักบริเวณโรงงานอคิาซาวะ หมู3่ พึงพอใจ
ตามแบบ อบต.บางรักน้อย ก าหนด
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โครงการกอ่สร้างประตู
ระบายน้ าบริเวณคลอง
แมร่่องกร่าง หมูท่ี ่5

โครงการกอ่สร้างถนน
คอนกรีตเสริมเหล็กพร้อม
เขือ่นกนัดินคลองบางรัก
น้อย และท่อระบายน้ า
บ่อพักบริเวณโรงงานอิ
คาซาวะ หมู่3

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2561 - 2565)

องค์การบริหารสว่นต าบลบางรักน้อย

โครงการกอ่สร้างประตู
ระบายน้ าพร้อมเขือ่นกนั
ดินบริเวณคลองแมร่่อง
กร่าง - คลองบางรักใหญ่
 หมู ่5

ก. ยทุธศาสตร์จงัหวัด 1 การพัฒนาเมอืงนนทบุรี เพือ่การอยูอ่าศัยของประชาชนอยา่งมคีวามสุข
ข. ยทุธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน่ในเขตจงัหวัด การพัฒนาเมืองนนทบุรี เพือ่การอยูอ่าศัยของประชาชนอยา่งมีความสุข
  1. ยทุธศาสตร์การพัฒนา เพือ่การอยูอ่าศัยของประชาชนอยา่งมีความสุข

ท่ี โครงการ วัตถปุระสงค์
งบประมาณ



ผ. 02

     1.11 แผนงานการพาณิช
เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผลทีค่าดว่า หน่วยงาน

(ผลผลิตของ 2561 2562 2563 2564 2565 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบหลัก
โครงการ) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

1 เพือ่ใหป้ระชาชนมีน้ าประปาใช้ ภายในต าบลบางรักน้อย 200,000           200,000       200,000        200,000         200,000         ครัวเรือนมีประปาใช้ ประชาชนมีน้ าประปาใช้ กองช่าง
อยา่งท่ัวถงึ 60/200,000 100% อยา่งเพียงพอ ทัว่ถงึ

59/8,000,000

58/7,000,000
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ท่ี
งบประมาณ

วัตถปุระสงค์โครงการ

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2561 - 2565)

องค์การบริหารสว่นต าบลบางรักน้อย

ก. ยทุธศาสตร์จงัหวัด 1 การพัฒนาเมอืงนนทบุรี เพือ่การอยูอ่าศัยของประชาชนอยา่งมคีวามสุข
ข. ยทุธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน่ในเขตจงัหวัด การพัฒนาเมืองนนทบุรี เพือ่การอยูอ่าศัยของประชาชนอยา่งมีความสุข
  1. ยทุธศาสตร์การพัฒนา เพือ่การอยูอ่าศัยของประชาชนอยา่งมีความสุข

ขยายเขตประปา



ผ. 02

     1.12 แผนงานงบกลาง
เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผลทีค่าดว่า หน่วยงาน

(ผลผลิตของ 2561 2562 2563 2564 2565 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบหลัก
โครงการ) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

1  - เพือ่เป็นค่าใช้จา่ยในการป้องกนั 1.ป้องกนัและบรรเทา 2,000,000         2,000,000     2,000,000     2,000,000      2,000,000      ประชาชนได้รับการช่วย ประชาชนได้รับการช่วย (งบกลาง)
และบรรเทาสาธารณภยัในพืน้ที่ สาธารณภยั 60/2,000,000 เหลืออยา่งท่ัวถงึ เหลือและปลอดภยัจาก กองช่าง
 - เพือ่ช่วยเหลือผู้ประสบภยัอยา่ง 2.ช่วยเหลือผู้ประสบภยัให้ 59/8,000,000 ร้อยละ 80 สาธารณภยัอยา่งท่ัวถงึ ส านักงานปลัด
ทัว่ถงึและเหมาะสม กบัประชาชนในต าบล 58/7,000,000 และเหมาะสม

จ านวน 6 หมู่บ้าน
2 เพือ่ส่งเสริมคุณภาพชีวิตใหก้บั ผู้ป่วยโรคเอดส์ในต าบล 50,000             50,000         50,000          50,000           50,000           ผู้ป่วยได้รับการช่วยเหลือ ผู้ป่วยเอดส์ในต าบลมี กองสวัสดิการสังคมฯ

ผู้ป่วยโรคเอดส์ จ านวน 6 หมู่บ้าน 60/50,000 ร้อยละ 80 คุณภาพชีวิตทีดี่ขค้น (งบกลาง)
59/50,000

58/50,000

3 เพือ่เป็นสวัสดิการใหก้บัผู้สูงอายุ ผู้สูงอายตุ าบลบางรักน้อย 19,000,000       20,000,000   21,000,000   22,000,000    23,000,000    ผู้สูงอายมีุความพึงพอใจ ผู้สูงอายไุด้รับการบริการ กองสวัสดิการสังคมฯ
ในต าบล ต้ังแต่ 60 ปีขึน้ไป ในการบริการร้อยละ 90 ตามสิทธิ (งบกลาง)

4 เพือ่เป็นสวัสดิการใหก้บัผู้สูงอายุ ผู้สูงอายตุ าบลบางรักน้อย 2,900,000         2,900,000     2,900,000     2,900,000      2,900,000      ผู้สูงอายมีุความพึงพอใจ ผู้สูงอายไุด้รับการบริการ กองสวัสดิการสังคมฯ
ในต าบล ต้ังแต่ 60 ปีขึน้ไป ในการบริการร้อยละ 90 ตามสิทธิ (งบกลาง)

5 เพือ่สนับสนุนส่งเสริมการดูแล สนับสนุนงบประมาณเพือ่ 700,000 700,000 700,000 700,000 700,000 สนับสนุนเพือ่งบ ประชาชนในต าบล กองสาธารณสุขฯ
สุขภาพประชาชน ด าเนินกจิกรรมดูแลสุขภาพ 60/700,000 ประมาณเพือ่สมทบกอง มีสุขภาพทีดี่มากขึน้

และใหเ้ป็นไปตามหนังสือ 59/700,000 ทุนหลักประกนัสุขภาพ
ด่วนทีสุ่ด ท่ี มท 0891.3/ 58/700,000 ร้อยละ 50

ว 2199 (สนับสนุน 50%

ของการสมทบจากกองทุน
หลักประกนัสุขภาพ)
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เบีย้ยงัชีพผู้สูงอายุ

เบีย้ยงัชีพผู้พิการ

ข. ยทุธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน่ในเขตจงัหวัด การพัฒนาเมืองนนทบุรี เพือ่การอยูอ่าศัยของประชาชนอยา่งมีความสุข

องค์การบริหารสว่นต าบลบางรักน้อย

ส ารองจา่ย

ค่าใช้จา่ยใหก้บัผู้ป่วยโรค
เอดส์

  1. ยทุธศาสตร์การพัฒนา เพือ่การอยูอ่าศัยของประชาชนอยา่งมีความสุข

ท่ี โครงการ วัตถปุระสงค์
งบประมาณ

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2561 - 2565)

ก. ยทุธศาสตร์จงัหวัด 1 การพัฒนาเมอืงนนทบุรี เพือ่การอยูอ่าศัยของประชาชนอยา่งมคีวามสุข

โครงการสมทบกองทุน
หลักประกนัสุขภาพ



ผ. 02

     2.1 แผนงานบริหารทั่วไป

เปูาหมาย ตัวชี้วดั ผลที่คาดวา่ หน่วยงาน
(ผลผลิตของ 2561 2562 2563 2564 2565 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบหลัก
โครงการ) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

1 เพื่อแสดงความจงรักภักดีต่อ
สถาบันพระมหากษัตริย์

จดักิจกรรมปลูกต้นไม่ใน
โอกาสพระราชพิธมีหา
มงคล ภายในต าบล

200,000        

60/200,000

200,000 200,000 200,000 200,000 ร้อยละ 60 ของผู้มา
ติดต่อราชการมีความ
สนใจในโครงการ

ประชาชนจงรักภักดี
และส านึกในพระมหา
กรุณาธคุิณต่อสถาบันฯ

กองสวสัดิการสังคมฯ
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โครงการปลูกต้นไม้เฉลิมพระเกียรติ

องค์การบริหารส่วนต าบลบางรักน้อย

ก. ยุทธศาสตร์จงัหวดัที่ 2 การเสริมสร้างและพัฒนาการบริหารจดัการทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อมอย่างยั่งยืน
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจงัหวดันนทบุรี
  2. ยุทธศาสตร์การเสริมสร้างและพัฒนาการบริหารจดัการทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อมอย่างยั่งยืน

ที่ โครงการ วตัถุประสงค์
งบประมาณ

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาทอ้งถ่ิน (พ.ศ.2561 - 2565)



ผ. 02

     2.4 แผนงานสาธารณสุข

เปูาหมาย ตัวชี้วดั ผลที่คาดวา่ หน่วยงาน
(ผลผลิตของ 2561 2562 2563 2564 2565 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบหลัก
โครงการ) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

1 1.เพื่อให้สุนัขและแมวที่ไม่มี
เจา้ของได้รับบริการฉีดวคัซีน
ปูองกันโรคพิษสุนักบ้า            
 2.เพื่อปูองกันและควบคุมไม่ให้
สุนัขและแมวเป็นโรคพิสุนัขบ้า  
3.เพื่อประชาสัมพันธใ์ห้
ประชาชนมีความรู้ความเข้าใจ
เร่ืองโรคพิสุนัขบ้า

สันุขต้ังแต่อายุ 3 เดือน 
ขึ้นไปที่ไม่มีเจา้ของได้รับ
การฉีดวคัซีนเพื่อปูองกัน
การระบาดของโรคพิษ
สุนัขบ้า ประชาชนในพื้นที่
ต าบลบางรักน้อยมีความ
เข้าใจเร่ืองโรคพิษสุนัขบ้า

50,000        

60/50,000      

59/100,000      

58/100,000

50,000 ร้อยละ 80 ของสุนัข
และแมวจรจดัได้รับการ
ฉีดวคัซีนโรคพิษสุนัขบ้า

ประชาชนปลอดภัยจาก
โรคพิษสุนัขบ้า

กองสาธารณสุขฯ

2 เพื่อสร้างความเข้มแข็งให้กับ
เยาวชนต าบลบางรักน้อย และ
ให้มีความรู้ความเข้าใจ และการ
ปูองกันการติดเชื้อโรคติดต่อทาง
เพศสัมพันธแ์ละโรคเอดส์

นักเรียน จ านวน 150 คน
                          1.

โรงเรียนปุาไม้อุทิศ9  2.

โรงเรียนวดับางรักน้อย

100,000        

60/100,000      

59/30,000      

58/30,000

100,000 100,000 100,000 100,000 ร้อยละ 80 ของเด็ก
นักเรียนมีความรู้และ
เข้าใจเกี่ยวกับโรคเอดส์

เยาวชนในต าบลมี
ความรู้ความเข้าใจ และ
มีทักษะในการปูองกัน
ตนเองให้ปลอดภัยจาก
โรคติดต่อทาง
เพศสัมพันธแ์ละโรค
เอดส์มากขึ้น

กองสาธารณสุขฯ
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ก. ยุทธศาสตร์จงัหวดัที่ 2 การเสริมสร้างและพัฒนาการบริหารจดัการทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อมอย่างยั่งยืน
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจงัหวดันนทบุรี
  2. ยุทธศาสตร์การเสริมสร้างและพัฒนาการบริหารจดัการทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อมอย่างยั่งยืน

ที่ โครงการ วตัถุประสงค์
งบประมาณ

องค์การบริหารส่วนต าบลบางรักน้อย
แผนพัฒนาทอ้งถ่ิน (พ.ศ.2561 - 2565)

รายละเอียดโครงการพัฒนา

โครงการปูองกันและควบคุมโรค
พิษสุนัขบ้า

โครงการรณรงค์ต่อต้านโรคเอดส์



ผ. 02

     2.4 แผนงานสาธารณสุข
เปูาหมาย ตัวชี้วดั ผลที่คาดวา่ หน่วยงาน

(ผลผลิตของ 2561 2562 2563 2564 2565 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบหลัก
โครงการ) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

3 1.เพื่อด าเนินการควบคุมโรค
ไข้เลือดออกได้ทันเหตุการณ์    
2.เพื่อท าลายแหล่งเพาะพันธโ์รค
 3.ลดอัตราการปุวยด้วยโรค
ไข้เลือดออก                       
4.เพื่อประชาสัมพันธ์
สถานการณ์การปูองกันโรค
ไข้เลือดออกในพื้นที่

นักเรียน จ านวน 150 คน
                             

1.โรงเรียนปุาไม้อุทิศ9  2.

โรงเรียนวดับางรักน้อย

100,000        

60/100,000      

59/30,000      

58/30,000

100,000 100,000 100,000 100,000 อัตราการปุวยด้วยโรค
ไข้เลือดออกในพื้นที่
ลดลง ร้อยละ 60

อัตราการปุวยด้วยโรค
ไข้เลือดออกน้อยลง
และชุมชนมีทักษะใน
การเฝูาระวงั/ปูองกัน/

ควบคุมโรคได้ทันท่วงที

กองสาธารณสุขฯ

4 เพื่อให้ชวนเยาวชนมีความรู้
ตระหนักถึงความส าคัญของการ
ส่งเสริมสุขภาพการปูองกันโรค
ของเด็กและมีสภาพแวดล้อมที่
ปลอดภัยปลอดโรค สุขอนามัย
แข็งแรง

1.ครูผู้ดูแลเด็ก           
2.ผู้ปกครองเด็กเล็กของ
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กฯ
โรงเรียนวดับางรักน้อย
และศูนย์เด็กเล็กฯ
โรงเรียนปุาไม้อุทิศ9 

(จ านวน 1 คร้ัง/ปี จ านวน
 170คน)

100,000        

60/200,000      

59/200,000      

58/200,000

100,000 100,000 100,000 100,000 ร้อยละ 80 ของเด็ก
นักเรียน มีสุขภาพ
แข็งแรง

เด็กมีสุขอนามัย
แข็งแรงมี
สภาพแวดล้อมที่
ปลอดภัย ปลอดโรค

กองสาธารณสุขฯ
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โครงการอบรมเพื่อเฝูาระวงัการ
แพร่ระบาดของโรคติดต่อ/โรคอุบัติ
ใหม่

ที่

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาทอ้งถ่ิน (พ.ศ.2561 - 2565)

องค์การบริหารส่วนต าบลบางรักน้อย

ก. ยุทธศาสตร์จงัหวดัที่ 2 การเสริมสร้างและพัฒนาการบริหารจดัการทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อมอย่างยั่งยืน
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจงัหวดันนทบุรี
  2. ยุทธศาสตร์การเสริมสร้างและพัฒนาการบริหารจดัการทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อมอย่างยั่งยืน

โครงการ วตัถุประสงค์
งบประมาณ

โครงการอบรม/รณรงค์ปูองกันโรค
ไข้เลือดออก



ผ. 02

    2.4 แผนงานสาธารณสุข
เปูาหมาย ตัวชี้วดั ผลที่คาดวา่ หน่วยงาน

(ผลผลิตของ 2561 2562 2563 2564 2565 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบหลัก
โครงการ) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

5 เพื่อลดความเส่ียงในการเกิด
อันตรายและโรคภัยไข้เจบ็ที่มี
สาเหตุอันเนื่องมาจากการ
บริโภคอาหารที่ไม่ปลอดภัย

 - สถานประกอบการและ
ร้านค้าจ านวน 300 ร้านค้า

150,000        

59/150,000     

58/50,000

150,000 150,000 150,000 150,000 1.ร้อยละ 100 

ผู้ประกอบการและ
ร้านค้าแผงลอยมีความรู้
เข้าใจในข้อก าหนดให้
ได้มาตรฐานสุขาภิบาล  
     2.ร้อยละ 90 

ผู้ประกอบการ
ร้านอาหารฯ ซ้ืออาหาร
ที่ถูกหลักโภชนาการ
และเหมาะสมกับ
สุขภาพประชาชน

1.ประชาชนบริโภค
อาหารที่สะอาด
ปลอดภัย  2.

ผู้ประกอบการมีความรู้
ความเข้าใจและ
พฤติกรรมการเลือกซ้ือ
อาหารที่ถูกหลักอนามัย
   3.ผู้ประกอบการมี
การปรับปรุงการ
สุขาภิบาลด้านอาหาร
ตามหลักเกณฑ์
มาตรฐานอย่างต่อเนื่อง

กองสาธารณสุขฯ

6 1.เพื่อให้ปนะชาชนได้บริโภค
อาหารที่สะอาดและปลอดภัย
ปราศจากเชื้อโรคและสารเคมีที่
เป็นอันตรายต่อสุขภาพ           
 2.เพื่อให้ผู้ประกอบการ
ร้านอาหารรู้วธิปีูองกันและก าจดั
สารเคมีที่เป็นอันตรายที่ปนเปื้อน
ในอาหารได้อย่างถูกต้อง

 - สถานประกอบการ
ร้านค้าได้รับการตรวจ
ประเมินมาตราฐานตาม
หลักสุขภิบาลและผ่านการ
ตรวจสารปนเปื้อน 100%

 - มอบประกาศนียบัตรแก่
ผู้ประกอบการร้านค้าที่
ผ่านการตรวจมาตรฐาน
ตามหลักสุขภิบาลจ านวน 
100 ร้านค้า

60,000        

59/60,000     

58/60,000

60,000 60,000 60,000 60,000 ผู้ประกอบการ
ร้านอาหารมีมาตรฐาน
ตามหลักสุขาภิบาล 
ร้อยละ 90

ประชาชนบริโภค
อาหารที่สะอาดปลอดภัย

กองสาธารณสุขฯ
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โครงการร้านอาหารผ่านเกณฑ์
มาตรฐาน อาหารสะอาด รสชาติ
อร่อย

โครงการ วตัถุประสงค์
งบประมาณ

โครงการร้านค้าปลอดภัยไร้สารกัน
เปื้อน

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาทอ้งถ่ิน (พ.ศ.2561 - 2565)

องค์การบริหารส่วนต าบลบางรักน้อย

ก. ยุทธศาสตร์จงัหวดัที่ 2 การเสริมสร้างและพัฒนาการบริหารจดัการทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อมอย่างยั่งยืน
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจงัหวดันนทบุรี

ที่

  2. ยุทธศาสตร์การเสริมสร้างและพัฒนาการบริหารจดัการทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อมอย่างยั่งยืน



ผ. 02

     2.4 แผนงานสาธารณสุข
เปูาหมาย ตัวชี้วดั ผลที่คาดวา่ หน่วยงาน

(ผลผลิตของ 2561 2562 2563 2564 2565 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบหลัก
โครงการ) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

7 เพื่อให้ประชาชนมีพฤติกรรมใน
การดูแลสุขภาพ และลดความ
เส่ียงจากภาวะแทรกซ้อนจาก
โรคที่สามารถควบคุมได้

ประชาชนกลุ่มวยัท างาน   
       จ านวน 250 คน

100,000        

60/200,000     

58/200,000  

58/200,000

100,000 100,000 100,000 100,000 ร้อยละ 80 ของ
ผู้เข้าร่วมมีพฤติกรรมใน
การดูแลสุขภาพ

ประชาชนมีพฤติกรรมที่
เหมาะสมและความ
เส่ียงจาก
ภาวะแทรกซ้อนจาก
โรคที่สามารถควบคุมได้
ลดลง

กองสาธารณสุขฯ

8 1.เพื่อให้เด็กก่อนวยัเรียนได้รับ
การตรวจสุขภาพร่างกายสุขภาพ
ปากและฟัน                       
2.เพื่อให้เด็กอ่อนก่อนวยัเรียนได้
รู้จกัวธิแีปรงฟันและการฝึก
ปฏิบัติตนอย่างถูกต้อง            
3. เพื่อส่งเสริมการพัฒนาด้าน
สาธารณสุขในศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็กสู่การมีคุณภาพดี

ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กใน
พื้นที่จ านวน 2 ศูนย์ 
จ านวน 200 คน

50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 เด็กก่อนวยัเรียนได้รับ
การตรวจสุขภาพร้อยละ
 90

เด็กก่อนวยัเรียนได้รับ
การประเมินสุขภาพ
และแก้ไขปัญหาสุขภาพ
เบื้องต้น

กองสาธารณสุขฯ

9 1.เพื่อให้ความรู้แก่ประชาชน
เกี่ยวกับโรคเร้ือรัง 2.เพื่อให้
ประชาชนกลุ่มเส่ียงสามารถ
ควบคุมปูองกันโรคด้วยตนเอง

ประชาชนกลุ่มเส่ียงอายุ 
35 ปีขึ้นไป จ านวน 300

 คน

50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 ประชาชนกลุ่มเส่ียง
ได้รับความรู้ความเข้าใจ
เกี่ยวกับโรคเร้ือรัง

ประชาชนกลุ่มส่ียง
ได้รับความรู้ความเข้าใจ
เกี่ยวกับโรคเร้ือรัง

กองสาธารณสุข
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โครงการอบรมเพื่อส่งเสริมสุขภาพ
เด็กก่อนวยัเรียน

โครงการอบรมให้ความรู้เร่ืองสุข
ศึกษาประชาสัมพันธใ์นกลุ่มเส่ียง

โครงการอบรมให้ความรู้สร้างเสริม
สุขภาพ

ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจงัหวดันนทบุรี
  2. ยุทธศาสตร์การเสริมสร้างและพัฒนาการบริหารจดัการทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อมอย่างยั่งยืน

ที่ โครงการ วตัถุประสงค์
งบประมาณ

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาทอ้งถ่ิน (พ.ศ.2561 - 2565)

องค์การบริหารส่วนต าบลบางรักน้อย

ก. ยุทธศาสตร์จงัหวดัที่ 2 การเสริมสร้างและพัฒนาการบริหารจดัการทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อมอย่างยั่งยืน



ผ. 02

     2.4 แผนงานสาธารณสุข

เปูาหมาย ตัวชี้วดั ผลที่คาดวา่ หน่วยงาน
(ผลผลิตของ 2561 2562 2563 2564 2565 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบหลัก
โครงการ) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

10 เพื่อรณรงค์ในเร่ืองของการรักษา และกิจกรรมท าความ 50,000           50,000        50,000        50,000        50,000        ร้อยละ 60 ของผู้เข้าร่วม สภาพแวดล้อมที่อยู่อาศัย กองสาธารณสุขฯ
ความสะอาดและสภาพแวดล้อม สะอาดภายในต าบล โครงการมีที่อยู่อาศัย สะอาด ปลอดภัยมาก
ที่อยู่อาศัย 12 คร้ัง จ านวน 100 คน ที่สภาพแวดล้อมดี ขึ้น

/คร้ัง

11 เพื่อส่งเสริมให้ประชาชนสามารถ รณรงค์การลดภาวะโลกร้อน 50,000           50,000        50,000        50,000        50,000        ร้อยละ 60 ของผู้เข้าร่วม ประชาชนน าวธิลีดโลกร้อน กองสาธารณสุขฯ
น าวธิลีดโลกร้อนมาประยุกต์ใช่ใน จ านวน 1 คร้ัง/ปี จ านวน 60/50,000 โครงการสามารถน ามา มาใช้ในชีวติประจ าวนัได้
ชีวติประจ าวนั 100 คน 59/100,000 ประยุกต์ใช้ในชีวติ มากขึ้น

58/100,000 ประจ าวนั
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วตัถุประสงค์
งบประมาณ

โครงการรณรงค์ส่งเสริมเพื่อรักษา
สภาพแวดล้อมภายในต าบล

โครงการรณรงค์ส่งเสริมการลด
ภาวะโลกร้อน

ที่ โครงการ

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาทอ้งถ่ิน (พ.ศ.2561 - 2565)

องค์การบริหารส่วนต าบลบางรักน้อย

ก. ยุทธศาสตร์จงัหวดั 3 การเสริมสร้างและพัฒนาเศรษฐกิจสร้างสรรค์ได้มาตรฐานและมีมูลค่า
ข. ยุทธศาสตร์การเสริมสร้างและพัฒนาเศรษฐกิจสร้างสรรค์ได้มาตรฐานและมีมูลค่า
  2. ยุทธศาสตร์การเสริมสร้างและพัฒนาการบริหารจดัการทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อมอย่างยั่งยืน



ผ. 02

     2.6 แผนงานเคหะชุมชน

เปูาหมาย ตัวชี้วดั ผลที่คาดวา่ หน่วยงาน
(ผลผลิตของ 2561 2562 2563 2564 2565 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบหลัก
โครงการ) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

1 เพื่อปรับปรุงภูมิทัศน์ภายในต าบล 1.คูคลอง 1,500,000      1,500,000   1,500,000   1,500,000   1,500,000    ร้อยละ 80 ของ ต าบลบางรักน้อยมีสภาพ กองช่าง
ให้สวยงาม มีสภาพแวดล้อมที่ดี 2.ถนน 60/1,500,000 ประชาชนพึงพอใจ แวดล้อมที่สวยงามเป็น

3.อบต.บางรักน้อย 59/1,500,000 ภาพลักษณ์ดีขึ้น
4.ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กฯ 58/1,500,000

5.และที่สาธารณะภาย
ต าบล

2 เพื่อรักษาส่ิงแวดล้อมภายในชุมชน ร้านอาหารภายในต าบล 100,000         100,000     100,000     100,000      100,000      ร้านอาหารในพื้นที่ร้อยละ ร้านอาหารบ าบัดน้ าเสีย กองสาธารณสุขฯ
 จ านวน 300 ร้าน 60/100,000 80 มีการจดัการบ าบัด ก่อนปล่อยลงสู่คลอง

59/100,000 น้ าเสีย สาธารณะ
58/100,000
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โครงการปรับปรุงภูมิทัศน์ภายใน
ต าบล

โครงการรณรงค์ระบบบ าบัดน้ าเสีย
จากร้านอาหาร

องค์การบริหารส่วนต าบลบางรักน้อย

ก. ยุทธศาสตร์จงัหวดั 3 การเสริมสร้างและพัฒนาเศรษฐกิจสร้างสรรค์ได้มาตรฐานและมีมูลค่า
ข. ยุทธศาสตร์การเสริมสร้างและพัฒนาเศรษฐกิจสร้างสรรค์ได้มาตรฐานและมีมูลค่า
  2. ยุทธศาสตร์การเสริมสร้างและพัฒนาการบริหารจดัการทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อมอย่างยั่งยืน

ที่ โครงการ วตัถุประสงค์
งบประมาณ

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาทอ้งถ่ิน (พ.ศ.2561 - 2565)



ผ. 02

     2.8 แผนงานการศาสนาวฒันธรรมและนันทนาการ
เปูาหมาย ตัวชี้วดั ผลที่คาดวา่ หน่วยงาน

(ผลผลิตของ 2561 2562 2563 2564 2565 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบหลัก
โครงการ) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

1 เพื่อส่งเสริมการท่องเที่ยวของ จดัท าปูายบอกเส้นทางจกัร 50,000           50,000        50,000        50,000        50,000        ร้อยละ 60 ของผู้ใช้ สะดวกในการสัญจร กองสวสัดิการสังคมฯ
ต าบลบางรักน้อย ยานภายในต าบลบางรัก 59/50,000 เส้นทางพึงพอใจ

น้อย
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ที่ โครงการ วตัถุประสงค์
งบประมาณ

โครงการเส้นทางจกัรยาน

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาทอ้งถ่ิน (พ.ศ.2561 - 2565)

องค์การบริหารส่วนต าบลบางรักน้อย

ก. ยุทธศาสตร์จงัหวดัที่ 2 การเสริมสร้างและพัฒนาการบริหารจดัการทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อมอย่างยั่งยืน
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจงัหวดันนทบุรี
  2. ยุทธศาสตร์การเสริมสร้างและพัฒนาการบริหารจดัการทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อมอย่างยั่งยืน



ผ. 02

     2.10 แผนงานการเกษตร
เปูาหมาย ตัวชี้วดั ผลที่คาดวา่ หน่วยงาน

(ผลผลิตของ 2561 2562 2563 2564 2565 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบหลัก
โครงการ) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

1  - เพื่อเพิ่มประสิทธภิาพการผลิต กลุ่มเกษตรกรในพื้นที่ 250,000         250,000     250,000     250,000      250,000      ร้อยละ 60 ของผู้ร่วม มีพื่นที่สีเขียวเพิ่มขึ้น กองสวสัดิการสังคมฯ
ให้ได้คุณภาพ จ านวน 70 คน 60/250,000 โครงการได้รับพันธฯ์ไม้
 - เพิ่มรายได้การเกษตร 59/250,000 เพื่อปลูกตามแนว
 - ฟื้นฟูพันธไ์ม้และพันธพ์ืชใน พระราชด าริ
ลักษณะของการร่วมคิด ร่วมท า
และใช้ประโยชน์ที่ดินของ
เกษตรกร
 - เพื่อเป็นแหล่งศึกษาความรู้และ
เพิ่มพื้นที่สีเขียว

2 เพื่อให้การเกษตรกรและประชาชน กลุ่มเกษตรกร 100,000         100,000     100,000     100,000      100,000      ร้อยละ 60 ของเกษตรกร เกษตรกรมีความรู้ในการ กองสวสัดิการสังคมฯ
มีความรู้ในการท าปุ๋ยอินทรีย์และ จ านวน 70 คน 60/100,000 ในต าบลมีต้นทุนการผลิต ท าปุ๋ยและน าสกัดชีวภาพ
น้ าสกัดชีวภาพ และสามารถน าไป 59/100,000 ลดลง มากขึ้น และต้นทุนการ
ท าเองได้ ซ่ึงเป็นการลดต้นทุนการ 58/100,000 ผลิตลดลง
ผลิต
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ที่ โครงการ วตัถุประสงค์
งบประมาณ

โครงการอนุรักษ์และฟื้นฟูพันธไ์ม้
และพันธุพ์ืช ตามแนวทาง
พระราชด าริฯ

โครงเกษตรอินทรีย์

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาทอ้งถ่ิน (พ.ศ.2561 - 2565)

องค์การบริหารส่วนต าบลบางรักน้อย

ก. ยุทธศาสตร์จงัหวดัที่ 2 การเสริมสร้างและพัฒนาการบริหารจดัการทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อมอย่างยั่งยืน
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจงัหวดันนทบุรี
  2. ยุทธศาสตร์การเสริมสร้างและพัฒนาการบริหารจดัการทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อมอย่างยั่งยืน



ผ. 02

    3 .1 แผนงานบริหารทั่วไป

เป้าหมาย ตัวช้ีวดั ผลที่คาดวา่ หน่วยงาน
(ผลผลิตของ 2561 2562 2563 2564 2565 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบหลัก
โครงการ) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

1 เพื่อให้ผู้ช าระภาษีรู้ข้อมูล
เกี่ยวกับการเสียภาษีแต่ละ
ประเภท

ผู้มีหน้าที่ช าระภาษี จ านวน 
100คน

200,000        

60/200,000 

59/200,000

200,000 200,000 200,000 200,000 ร้อยละ 90 ข้องผู้เข้า
รับการอบรมเข้าใจใน
การช าระภาษีประเภท

ต่าง ๆ

ผู้เข้ารับการอบรมเข้าใจ
และช าระภาษีถูกต้อง
ตามกฏหมาย

กองคลัง

2 เพื่อให้ผู้ประกอบการบ้านเช่า
รับทราบข้อกฏระเบียบต่างๆ ที่
เกี่ยวข้อง

ผู้ประกอบการบ้านเช่าใน
พื้นที่เข้าร่วมโครงการ 100 

คน

200,000 200,000 ผู้ประกอบการบ้านเช่า 
ร้อยละ 60 มีความรู้
และส่งรายละเอียด
ครบถ้วนถูกต้อง

ผู้ประกอบการบ้านเช่า
เข้าใจเกี่ยวกับกฏหมาย
และระเบียบต่างๆ อัน
เป็นประโยชน์ต่อ
ผู้ประกอบการและ
ส่วนรวม

กองคลัง

3 เพื่อที่ตรวจสอบพื้นที่ ที่ประกอบ
กิจการป้าย/อื่นๆ เพื่อเป็นข้อมูล
การค านวณภาษี

ออกส ารวจผู้ประกอบการ
ร้านค้าในต าบล

200,000 200,000 200,000 200,000 200,000 จดัการเก็บภาษีเพิ่มขึ้น 
ร้อยละ 3%

อบต.บางรักน้อยมีรายได้
จากการเก็บภาษีเพิ่มขึ้น

กองคลัง

4 เพื่อปรับปรุงข้อมูลเอกสารต่างๆ
 ของงานแผนที่ภาษีและทะเบียน
ให้เป็นปัจจบุัน สามารถใช้งานได้
ง่าย

ภายในต าบล 500,000       

60/500,000 

59/500,000 

58/500,000

500,000 500,000 ข้อมูลที่น ามาใช้ในการ
ปฏิบัติงานเป็นปัจจบุัน
และครบถ้วนสมบูรณ์

ร้อยละ 80

การจดัเก็บภาษีมี
ประสิทธภิาพ มีข้อมูลที่
ถูกต้อง แม่นย า

กองคลัง

5 เพื่อพัฒนาระบบการจดัเก็บภาษี เพื่อจา้งที่ปรึกษาและจา้งท า 6,000,000   จดัเก็บภาษีเพิ่มขึ้น ระบบกสนจดัเก็บภาษีมี กองคลัง
ให้มีประสิทธภิาพ เป็นปัจจบุัน แผนที่ภาษีและทะเบียน ร้อยละ 10 ประสิทธภิาพ มีข้อมูลที่
สามารถใช้งานง่าย สะดวก ทรัพย์สินด้วยระบบสารสน ถูกต้อง แม่นย า
รวดเร็ว เทศภูมิศาสตร์(GIS)
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  3. ยุทธศาสตร์การเสริมสร้างและพัฒนาเศรษฐกิจสร้างสรรค์ได้มาตรฐานและมีมูลค่า

ที่ โครงการ วตัถุประสงค์
งบประมาณ

โครงการอบรมให้ความรู้ด้าน
งานภาษีและทะเบียนทรัพย์สิน

โครงการอบรมให้ความรู้
ผู้ประกอบการบ้านเช่า

โครงการส ารวจตรวจสอบ
ผู้ประกอบการต่างๆ ภายใน
ต าบล

ปรับปรุงข้อมูลแผนที่ภาษีและ
ทะเบียนทรัพย์สิน

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาทอ้งถ่ิน (พ.ศ.2561 - 2565)

องค์การบริหารส่วนต าบลบางรักน้อย

ก. ยุทธศาสตร์จงัหวดั 3 การเสริมสร้างและพัฒนาเศรษฐกิจสร้างสรรค์ได้มาตรฐานและมีมูลค่า
ข. ยุทธศาสตร์การเสริมสร้างและพัฒนาเศรษฐกิจสร้างสรรค์ได้มาตรฐานและมีมูลค่า

โครงการจดัท าแผนที่ภาษีและ
ทะเบียนทรัพย์สิน
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     3.3 แผนงานการเกษตร

เป้าหมาย ตัวช้ีวดั ผลที่คาดวา่ หน่วยงาน
(ผลผลิตของ 2561 2562 2563 2564 2565 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบหลัก
โครงการ) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

1 1.เพื่อเป็นศูนย์ประสานการถ่าย 1.ปรับปรุงและสนับสนุนการ 30,000         30,000        30,000        30,000            30,000           เชิง  ปริมาณ 1.ศูนย์บริการและถ่าย กองสวสัดิการฯ
ทอดเทคโนโลยีการเกษตรและ ด าเนินงานของศูนย์บริการ  - จ านวนคร้ังในการ ทอดเทคโนโลยีการเกษตร
บริการข่าวสารด้านการเกษตรแต่ และถ่ายทอดเทคโนโลยีการ ประชุมคณะกรรมการ ประจ าต าบลบางรักน้อย
ละสาขาอาชีพและเป็นเวทีในการ เกษตรประจ าต าบลให้มีความ ศบกต. คิดเป็น  มีความพร้อมความา
ประชุมและร่วมจดัท ากิจกรรม พร้อมเพื่อให้คณะกรรมการ 80 เปอร์เซ็นต์ ใน 1 ปี สะดวกในการให้บริการ
ของทุกส่วนราชการองค์กรต่างๆ บริหารศูนย์ฯ ได้อย่างมี  - มีผู้เข้ามาใช้บริการ ประสานงานเชื่อมโยง
และเกษตรในต าบล ประสิทธภิาพ ศบกต.บางรักน้อย เครือข่าย

มากกวา่ 100 คนต่อปี 2.มีข้อมูลและบริกการ
ด้านการเกษตร

2 เพื่อให้เกษตรกรท าการเกษตรอีก 1.คณะกรรมการบริหารและ 320,000       320,000     320,000      320,000          320,000         เชิง  ปริมาณ 1.เกิดกระบวนการ กองสวสัดิการฯ
แบบหนึ่ง ที่ไม่ใช่เกษตรเคมีดังที่ ที่ปรึกษาศกบต.บางรักน้อย  - ร้อยละ 80 ของผู้ เรียนรู้เร่ืองเกี่ยวกับการ
ใช้กันอยู่ในปัจจบุัน และเพิ่มพูน จ านวน 26 คน เข้าร่วมโครงการเข้าใจ ท าเกษตรทางเลือกใหม่ๆ
ความรู้การท าเกษตรผสมผสาน 2.เจา้หน้าที่ท้องถิ่นผู้มีหน้าที่ เกี่ยวกับการท าเกษตร บุคคลที่เกี่ยวข้องกับองค์
เกษตรทางเลือก เกษตรอินทรีย์ เกี่ยวข้องตามค าส่ัง ทางเลือกเกษตรอินทรีย์ การบริหารส่วนต าบลบาง
และเกษตรทฎีใหม่ จ านวน 8 คน และเกษตรทฤษฎีใหม่ รักน้อย/กลุ่มเกษตรกร

3.เกษตรกรต าบลบางรักน้อย เชิง  คุณภาพ ทุกระดับ
จ านวน 50 คน  - ผู้เข้าร่วมโครงการ

สามารถน าความรู้เกี่ยว
กับการท าเกษตรผสม
ผสาน เกษตรทางเลือก
และ เกษตรทฤษฎีใหม่
เข้ามาปรับใช้กับพื้นที่
และชุมชนของตนเองได้
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รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาทอ้งถ่ิน (พ.ศ.2561 - 2565)

องค์การบริหารส่วนต าบลบางรักน้อย

โครงการบริหารศูนย์บริการ
และถ่ายทอด
เทคโนโลยีการเกษตรประจ า
ต าบลบางรักน้อย

โครงการอบรมและศึกษาดูงาน
ด้านการท าเกษตรผสมผสาน 
เกษตรทางเลือกเกษตรอินทรีย์
และเกษตรทฤษฎีใหม่

ก. ยุทธศาสตร์จงัหวดั 3 การเสริมสร้างและพัฒนาเศรษฐกิจสร้างสรรค์ได้มาตรฐานและมีมูลค่า
ข. ยุทธศาสตร์การเสริมสร้างและพัฒนาเศรษฐกิจสร้างสรรค์ได้มาตรฐานและมีมูลค่า
  3. ยุทธศาสตร์การเสริมสร้างและพัฒนาเศรษฐกิจสร้างสรรค์ได้มาตรฐานและมีมูลค่า

ที่ โครงการ วตัถุประสงค์
งบประมาณ



ผ. 02

     3.5 แผนงานสังคมสงเคราะห์

เป้าหมาย ตัวช้ีวดั ผลที่คาดวา่ หน่วยงาน
(ผลผลิตของ 2561 2562 2563 2564 2565 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบหลัก
โครงการ) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

1 เพื่อเป็นแนวทางในการด ารงชีวติ
ตามแนวทางปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียง

 - จดัอบรมให้ความรู้
เกี่ยวกับประโยชน์และความ
จ าเป็นของการท าบัญชี
ครัวเรือน                - สอน
วธิกีารท าบัญชีครัวเรือน      
                 - กิจกรรมการ
จดัท าบัญชีครัวเรือน จ านวน
 1 คร้ัง/ปี จ านวน 50 คน

50,000        

60/50,000 

59/100,000 

58/100,000

50,000 50,000 50,000 50,000 ประชาชนร้อยละ 50 

จดัท าบัญชีครัวเรือน
ประชาชนมีแนวทางการ
ใช้ชีวติตามแนวทาง
ปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียงมากขึ้น

กองสวสัดิการสังคมฯ

 -88-

โครงการจดัท าบัญชีครัวเรือน

องค์การบริหารส่วนต าบลบางรักน้อย

ก. ยุทธศาสตร์จงัหวดั 3 การเสริมสร้างและพัฒนาเศรษฐกิจสร้างสรรค์ได้มาตรฐานและมีมูลค่า
ข. ยุทธศาสตร์การเสริมสร้างและพัฒนาเศรษฐกิจสร้างสรรค์ได้มาตรฐานและมีมูลค่า
  3. ยุทธศาสตร์การเสริมสร้างและพัฒนาเศรษฐกิจสร้างสรรค์ได้มาตรฐานและมีมูลค่า

ที่ โครงการ วตัถุประสงค์
งบประมาณ

แผนพัฒนาทอ้งถ่ิน (พ.ศ.2561 - 2565)

รายละเอียดโครงการพัฒนา
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     3.11 แผนงานการพาณิชย์

เป้าหมาย ตัวช้ีวดั ผลที่คาดวา่ หน่วยงาน
(ผลผลิตของ 2561 2562 2563 2564 2565 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบหลัก
โครงการ) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

1  - ส่งเสิรมการท่องเที่ยวในต าบล ตลาดน้ าบางรักน้อย จ านวน 10,000,000     10,000,000    ร้อยละ 60 ของผู้เข้าร่วม สภาพแวดล้อมที่อยู่อาศัย กองสวสัดิการฯ
 - ส่งเสริมอาชีพให้ประชาชน 1 แห่ง บริเวณหน้า โครงการมีที่อยู่อาศัยที่ สะอาด ปลอดภัยมากขึ้น
 - ส่งเสริมการพัฒนาแหล่งท ากิน อบต.บางรักน้อย สภาพแวดล้อมดี
 - เพื่ออนุรักษ์ความเป็นอยู่แบบ
วถิีชุมชน
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ที่ โครงการ วตัถุประสงค์
งบประมาณ

โครงการตลาดน้ าบางรักน้อย

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาทอ้งถ่ิน (พ.ศ.2561 - 2565)

องค์การบริหารส่วนต าบลบางรักน้อย

ก. ยุทธศาสตร์จงัหวดั 3 การเสริมสร้างและพัฒนาเศรษฐกิจสร้างสรรค์ได้มาตรฐานและมีมูลค่า
ข. ยุทธศาสตร์การเสริมสร้างและพัฒนาเศรษฐกิจสร้างสรรค์ได้มาตรฐานและมีมูลค่า
  3. ยุทธศาสตร์การเสริมสร้างและพัฒนาเศรษฐกิจสร้างสรรค์ได้มาตรฐานและมีมูลค่า
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     4.1 แผนงานบริหารทั่วไป

เป้าหมาย ตัวช้ีวดั ผลที่คาดวา่ หน่วยงาน
(ผลผลิตของ 2561 2562 2563 2564 2565 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบหลัก
โครงการ) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

1 เพื่อป้องกันอุบัติเหตุทางถนน รณรงค์ในเร่ืองกฏ
ระเบียบ วนิัย
การจราจร จ านวน 1 

คร้ัง/ปี

50,000        

60/50,000 

59/50,000 

58/50,000

50,000 50,000 50,000 50,000 อุบติเหตุในพื้นที่ลดลง
 ร้อยละ 20

อุบัติเหตุทางถนนลดลง ส านักงานปลัด 
(งานป้องกัน

และบรรเทาฯ)

2 เพื่อป้องกันอุบัติเหตุทางถนนใน
เขตพื้นที่ต าบลบางรักน้อย

ต้ังจดุตรวจ จ านวน 2 

คร้ัง/ปี                  
1.เทศกาลปีใหม่      2.

เทศกาลสงกรานต์

100,000       

60/100,000 

59/100,000 

58/100,000

100,000 100,000 100,000 100,000 อุบัติเหตุลดลงในช่วง
เทศกาลลดลงร้อยละ

 5

อุบัติเหตุทางถนนลดลง ส านักงานปลัด 
(งานป้องกัน

และบรรเทาฯ)

3 เพื่อเพิ่มประสิทธภิาพในด้านความ
ปลอดภัยในต าบล

จดัซ้ือกล้องวงจรปิด 
(CCTV)พร้อม
ค่าบริการติดต้ังและ
อุปกรณ์เพื่อให้ใช้งานได้
 จ านวน 10 จดุ/ปี

1,000,000  

60/1,000,0005

9/1,000,00058/

1,000,000

1,000,000 10,000,000 10,000,000 10,000,000 ร้อยละ 60 ของ
ประชาชนที่ใช้บริการ

มีความพึงพอใจ

ต าบลบางรักน้อยมี
ประสิทธภิาพในด้านการ
รักษาความปลอดภัยใน
ชีวติและทรัพย์สินมากขึ้น

ส านักงานปลัด

4  - เพื่อเป็นค่าตอบแทนเจา้หน้าที่
ในการเลือกต้ัง                       
 -เพื่อเป็นค่าใช้จา่ยส าหรับการ
เลือกต้ังนายก อบต./ส.อบต

 - เลือกต้ังผู้บริหาร
ท้องถิ่น                   
 - เลือกต้ังสมาชิกสภา
ท้องถิ่นกฏหมายก าหนด

800,000    

60/800,00059/

500,00058/50

0,000

800,000 3,000,000 3,000,000 3,000,000 การเลือกต้ังนายก 
อบต./สมาชิกสภาฯ 
ด าเนินการส าเร็จ

ถูกต้องตามกฏหมาย

มีงบประมาณรองรับการ
จดัการเลือกต้ังให้เป็นไป
ด้วยความถูกต้อง 
เรียบร้อย

ส านักงานปลัด
 งานกฏหมาย

และคดี
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โครงการติดต้ังกล้องวงจรปิด 
(CCTV) พร้อมค่าบริการติดต้ัง
บริเวณจดุเส่ียงภายในต าบล

โครงการเลือกต้ัง ผู้บริหาร
ท้องถิ่น สมาชิกสภาท้องถิ่น

ที่ โครงการ วตัถุประสงค์
งบประมาณ

โครงการขับขี่ปลอดภัยมีวนิัย
จราจร

โครงการต้ังจดุตรวจในช่วง
เทศกาล

แผนพัฒนาทอ้งถ่ิน (พ.ศ.2561 - 2565)

องค์การบริหารส่วนต าบลบางรักน้อย

ก. ยุทธศาสตร์จงัหวดั 4 การพัฒนาด้านทรัพยากรมนุษย์และสังคมให้ก้าวหน้า ปลอดภัยและยั่งยืน
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านทรัพยากรมนุษย์และสังคมให้ก้าวหน้า ปลอดภัยและยั่งยืน
  4. ยุทธศาสตร์การการพัฒนาด้านทรัพยากรมนุษย์และสังคมให้ก้าวหน้า ปลอดภัยและยั่งยืน
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     4.7 แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน

เป้าหมาย ตัวช้ีวดั ผลที่คาดวา่ หน่วยงาน
(ผลผลิตของ 2561 2562 2563 2564 2565 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบหลัก
โครงการ) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

1 เพื่อเผยแพร่กฏหมายใน
ชีวติประจ าวนัให้ประชาชนทราบ
และน าไปประยุกต์ใช้ได้ ไม่ตกเป็น
เหยื่อของผู้ที่มีความรู้ด้านกฏหมาย
มากกวา่

จดัอบรมให้ความรู้เร่ือง
ของกฎหมายให้แก่
ประชาชนต าบลบางรัก
น้อย จ านวน 100 คน

100,000    

60/100,000

100,000 100,000 100,000 100,000 ร้อยละ 60 ของ
ผู้เข้าร่วมโครงการ

สามารถน ามา
ประยุกต์ใช้ใน

ชีวติประจ าวนัได้

ประชาชนมีความรู้ด้าน
กฎหมายมากขึ้นและ
สามารถปรับใช้ได้ใน
ชีวติประจ าวนัมากขึ้น

ส านักงานปลัด
 งานกฎหมาย

และคดี

2  - เพื่อป้องกันกลุ่มเส่ียงที่มีโอกาส
ข้องเกี่ยวกับยาเสพติด             -
 ป้อวกันและปราบปรามยาเสพติด
ในเขตพื้นที่                      - 
เพื่อดูแลรักษาความมานคงและ
ความสงบเรียบร้อย

ด าเนินการออกตรวจ
จดัระเบียบสังคม 
ป้องกันและ
ปราบปรามยาเสพติดใน
เขตพื้นที่ ตลอดทั้ง
ปีงบประมาณ จ านวน1

 ศูนย์

600,000    

60/600,000 

59/800,000 

58/800,000

600,000 600,000 600,000 600,000 ศูนย์ฯ ด าเนินการ
ตลอดทั้งปี และ

ปัญหายาเสพติดลดลง
 ร้อยละ 5

ชุมชนเกิดความเข้มแข็ง
และมีความปลอดภัยใน
ชีวติและทรัพย์สินมากขึ้น

ส านักงานปลัด
 งานป้องกัน
และบรรเทา

 -91-

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาทอ้งถ่ิน (พ.ศ.2561 - 2565)

องค์การบริหารส่วนต าบลบางรักน้อย

ก. ยุทธศาสตร์จงัหวดั 4 การพัฒนาด้านทรัพยากรมนุษย์และสังคมให้ก้าวหน้า ปลอดภัยและยั่งยืน
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านทรัพยากรมนุษย์และสังคมให้ก้าวหน้า ปลอดภัยและยั่งยืน
  4. ยุทธศาสตร์การการพัฒนาด้านทรัพยากรมนุษย์และสังคมให้ก้าวหน้า ปลอดภัยและยั่งยืน

ที่ โครงการ วตัถุประสงค์
งบประมาณ

โครงการอบรมกฏหมายน่ารู้
เพื่อประชาชน

โครงการศูนย์ป้องกันและแก้ไข
ปัญหายาเสพติด(ศป.ปส.อบต.

บางรักน้อย)
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     4.7 แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน

เป้าหมาย ตัวช้ีวดั ผลที่คาดวา่ หน่วยงาน
(ผลผลิตของ 2561 2562 2563 2564 2565 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบหลัก
โครงการ) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

3 1.เพื่อให้ผู้เข้าร่วมการอบรมทราบ ผู้บริหาร สมาชิกฯ 100,000 100,000 100,000 100,000  - ได้ปลูกจติส านึกและ 1.ผู้เข้ารับการอบรมทราบ ส านักงานปลัด
ถึงสิทธแิละหน้าที่ของตนเองใน บุคลากรภายในองค์การ ค่านิยมให้กับพนักงาน ถึงสิทธแิละหน้าที่ของตน (งานกฏหมาย
การช่วยเฝ้าระวงัการทุจริตและ บริหารส่วนต าบลบางรัก และชุมชนมีส่วนร่วมต่อ เองในการช่วยเฝ้าระวงั และคดี)

ประพฤติมิชอบ น้อยและประชาชนใน ต้านการทุจริตและ การทุจริตและประพฤติ
2.เพื่อปลูกจติส านึกและค่านิยมให้ ต าบลบางรักน้อย ประพฤติชอบของ มิชอบ
กับผู้เข้ารับอบรมโดยยึดหลัก จ านวน 150 คน เจา้หน้าที่ของรัฐเพิ่ม 2.ผู้เข้าร่วมการอบรมมี
คุณธรรม จริยธรรม มีทัศนคติ มากขึ้นร้อยละ 40 จติส านึกและค่านิยมให้กับ
วสัิยทัศน์ ในการร่วมกันแก้ไขและ  - เกิดการเรียนรู้ระหวา่งผู้เข้ารับอบรมโดยยึดหลัก
รับผิดชอบต่อปัญหาการทุจริตและ องค์กรกับชุมชนในกระ คุณธรรม จริยธรรม มี
ประพฤติมิชอบของการบริหารส่วน บวนการยุติธรรมเพิ่ม ทัศนคติ วสัิยทัศน์ ในการ
ต าบลบางรักน้อย มากขึ้นร้อยละ 60 ร่วมกันแก้ไขและรับ
3.เพื่อให้เกิดความร่วมมือและการ ผิดชอบต่อปัญหาการ
เรียนรู้ระหวา่งองค์การบริหารส่วน ทุจริตและประพฤติมิชอบ
ส่วนต าบลบางรักน้อยกับชุมชนใน ขององค์การบริหารส่วน
กระบวนการยุติธรรม
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รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาทอ้งถ่ิน (พ.ศ.2561 - 2565)

องค์การบริหารส่วนต าบลบางรักน้อย

ก. ยุทธศาสตร์จงัหวดั 4 การพัฒนาด้านทรัพยากรมนุษย์และสังคมให้ก้าวหน้า ปลอดภัยและยั่งยืน
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านทรัพยากรมนุษย์และสังคมให้ก้าวหน้า ปลอดภัยและยั่งยืน
  4. ยุทธศาสตร์การการพัฒนาด้านทรัพยากรมนุษย์และสังคมให้ก้าวหน้า ปลอดภัยและยั่งยืน

ที่ โครงการ วตัถุประสงค์
งบประมาณ

โครงการ อบต.โปร่งใส ปลอด
คอรัปชั่น



ผ. 02

   4.7 แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน

เป้าหมาย ตัวช้ีวดั ผลที่คาดวา่ หน่วยงาน
(ผลผลิตของ 2561 2562 2563 2564 2565 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบหลัก
โครงการ) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

4 เพื่อส่งเสริมรายการเพิ่มรายได้ใน
ชุมชนและแก้ไขปัญหาการวา่งงาน

ประชาชนผู้มีรายได้
ร้อยกวา่ผู้วา่งงาน
จ านวน 100 คน

200,000    

60/200,000 

59/200,000 

58/200,000

200,000 200,000 200,000 200,000 ประชาชนมีทางเลือก
ในการประกอบอาชีพ

เพิ่มขึ้นร้อยละ 5

ประชาชนมีช่องทางใน
การสร้างรายได้เพิ่มขึ้น
ปัญหาการวา่งงานลดลง

กองสวสัดิการ
สังคมฯ
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รายละเอียดโครงการพัฒนา

โครงการฝึกอบรมอาชีพ

แผนพัฒนาทอ้งถ่ิน (พ.ศ.2561 - 2565)

องค์การบริหารส่วนต าบลบางรักน้อย

ก. ยุทธศาสตร์จงัหวดั 4 การพัฒนาด้านทรัพยากรมนุษย์และสังคมให้ก้าวหน้า ปลอดภัยและยั่งยืน
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านทรัพยากรมนุษย์และสังคมให้ก้าวหน้า ปลอดภัยและยั่งยืน
  4. ยุทธศาสตร์การการพัฒนาด้านทรัพยากรมนุษย์และสังคมให้ก้าวหน้า ปลอดภัยและยั่งยืน

ที่ โครงการ วตัถุประสงค์
งบประมาณ
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   4.7 แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน

เป้าหมาย ตัวช้ีวดั ผลที่คาดวา่ หน่วยงาน
(ผลผลิตของ 2561 2562 2563 2564 2565 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบหลัก
โครงการ) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

5 สร้างศักยภาพและพัฒนายึด
ความสามารถในด้านกระบวนการ
มีส่วนร่วมของประชาชนและผู้
เกี่ยวของในการจดัท าแผน

 - อบรม/ศึกษาดูงาน
โดยมุ่งเน้นให้ความรู้ใน
เร่ืองกระบวนการมี
ส่วนร่วมของประชาชน
เพื่อน ามาปรับใช้ใน
การจดัท าแผนพัฒนา
ท้องถิ่น จ านวน 200 

คน

700,000 750,000 800,000    การมีส่วนร่วมของ 
     ประชาชนเพิ่มขึ้น

   ร้อยละ 20

ประชาชนมีส่วนร่วมใน
การจดัท าแผนพัฒนา
ท้องถิ่น

ส านักงานปลัด
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รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาทอ้งถ่ิน (พ.ศ.2561 - 2565)

โครงการส่งเสริมการมีส่วนร่วม
ของประชาชน

องค์การบริหารส่วนต าบลบางรักน้อย

ก. ยุทธศาสตร์จงัหวดั 4 การพัฒนาด้านทรัพยากรมนุษย์และสังคมให้ก้าวหน้า ปลอดภัยและยั่งยืน
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านทรัพยากรมนุษย์และสังคมให้ก้าวหน้า ปลอดภัยและยั่งยืน
  4. ยุทธศาสตร์การการพัฒนาด้านทรัพยากรมนุษย์และสังคมให้ก้าวหน้า ปลอดภัยและยั่งยืน

ที่ โครงการ วตัถุประสงค์
งบประมาณ
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     5.1 แผนงานบริหารทั่วไป

เป้าหมาย ตัวช้ีวดั ผลที่คาดวา่ หน่วยงาน
(ผลผลิตของ 2561 2562 2563 2564 2565 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบหลัก
โครงการ) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

1 เพื่อเพิ่มความรู้ให้กับข้าราชการ
และพนักงานส่วนต าบล

ข้าราชการและพนักงาน
ส่วนต าบล จ านวน 50 

คน

100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 ข้าราชการร้อยละ 90 

เข้าใจในสวสัดิการและ
สิทธปิระโยชน์

ข้าราชการใช้สิทธิ
ประโยชน์ได้อย่าง
ถูกต้องตามระเบียบ

ส านักงานปลัด  งาน
บุคลากร

2 เพื่อมีความพร้อมในการสู่
ประชาคมอาเซียน

1.ประชาคม            
2.บุคลากร อบต.       

3.คณะบริหาร          
4.สมาขิกสภาฯ          
5.ผู้น าชุมชน             
จ านวน 200 คน

200,000        

60/200,000 

59/200000 

58/500,000

200,000 200,000 200,000 200,000 ร้อยละ 80 ของ
ผู้เข้าร่วมโครงการเข้าใจ
และมีความพร้อมในการ

เข้าสู่อาเซียน

ต าบลบางรักน้อยมี
ความพร้อมสู่
ประชาคมอาเซียน

ส านักงานปลัด  งาน
บุคลากร

3 เพื่อพัฒนาอวคามรู้ให้กับ
บุคลากรต่างๆของงานพัสดุ

ข้าราชการและพนักงาน
ส่วนต าบล จ านวน 50 

คน

200,000 200,000 ข้าราชการร้อยละ 80 

เข้าใจในระเบียบของ
งานพัสดุ

บุคลากรข้าราชการ
และเจา้หน้าที่
ผู้เกี่ยวข้องมีความรู้
ด่านพัสดุมากขึ้น

กองคลัง

4 เพื่อเป็นสถานที่สถานที่รวบรวม
ข้อมูลต่างๆภายในต าบลและ
เป็นแหล่งความรู้ของต าบล

ที่ท าการ อบต.บางรัก
น้อย สถานที่ส าคัญของ
ต าบล

100,000      

60/100,000 

59/100000 

58/100,000

ร้อยละ 60 ของผู้
บริการมีความพึงพอใจ

ประชาชนใช้เวลาวา่ง
ให้เป็นประโยชน์และ
เป็นชุมชนแห่งการ
เรียนรู้

กองสวสัดิการสังคมฯ
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โครงการอบรมเพื่อเตรียมความ
พร้อมเพื่อเข้าสู่ประชาคมอาเซียน

โครงการประชุมเชิงปฏิบัติการการ
ลดความเส่ียง และเพิ่มขีดสมรรถนะ
ในการบริการจดัการงานพัสดุ
ส าหรับหัวหน้าพัสดุส าหรับหัวหน้า
พัสดุคณธกรรมการก าหนดราคา
กลาง และคณะกรรมการชุดต่างๆ 
ที่เกี่ยวข้องกับงานพัสดุ

โครงการศูนย์การเรียนรู้และการ
จดัระบบจดัเก็บข้อมูล

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาทอ้งถ่ิน (พ.ศ.2561 - 2565)

องค์การบริหารส่วนต าบลบางรักน้อย

ก. ยุทธศาสตร์จงัหวดั 5 การพัฒนาการบริหารจดัการให้มีประสิทธภิาพ และสามารถรองรับการเข้าสู่ประชาคมอาเซียนได้
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาการบริหารจดัการให้มีประสิทธภิาพ และสามารถรองรับการเข้าสู่ประชาคมอาเซียนได้

ที่ โครงการ วตัถุประสงค์
งบประมาณ

  5. ยุทธศาสตร์การพัฒนาการบริหารจดัการให้มีประสิทธภิาพ และสามารถรองรับการเข้าสู่ประชาคมอาเซียนได้

โครงการอบรมและพัฒนาศักยภาพ
บุคลากรเพื่อทบทวนความรู้ 
ระเบียบข้อบังคับ ข้อก าหนด
กฎหมายให้แก่ พนักงานในสังกัด 
อบต.บางรักน้อย
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     5.1 แผนงานบริหารทั่วไป

เป้าหมาย ตัวช้ีวดั ผลที่คาดวา่ หน่วยงาน
(ผลผลิตของ 2561 2562 2563 2564 2565 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบหลัก
โครงการ) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

5 เพื่อให้พนักงาน อบต.บางรัก
น้อยมีความรู้ความสามารถเพื่อ
มาปรับใช้ในการท างานอย่างมี
ประสิทธภิาพ

จดัอบรมให้แก่ พนักงาน
และ พนักงานจา้ง อบต.

บางรักน้อยจ านวน 120

 คน

200,000       

60/200,000

200,000 200,000 200,000 200,000 บุคลากรของอบต.ร้อยละ
 60 มีประสิทธภิาพใน
การปฏิบัติงานเพิ่มขึ้น

บุคลากรของ อบต.มี
ประสิทธภิาพในการ
ปฏิบัติราชการเพิ่มขึ้น

ส านักงานปลัด  งาน
บุคลากร

6 เพื่อเพิ่มประสิทธภิาพในการปฏิบัติ จดัอบรม จ านวน 50 คน 60,000 ผู้ปฏิบัติงานระบบ E-laas ระบบ E-laas ถูกต้อง กองคลัง
ในการปฏิบัติงานให้กับพนักงาน ให้กับเจา้หน้าที่ผู้บันทึก ร้อยละ 80 เข้าใจ แม่นย า ตรวจสอบได้
อบต.บางรักน้อย ข้อมูลในระบบ E-laas และสามารถปฏิบัติงาน

ของ อบต.บางรักน้อย ได้อย่างถูกต้อง

7 เพื่ประเมินผลหรือพัฒนาระบบ
ต่างๆ ในต าบลอย่างมี
ประสิทธภิาพ

ผู้อาศัยภายในต าบล              50,000       50,000       50,000       50,000       50,000 บุคลากรของอบต.ร้อยละ
 60 มีประสิทธภิาพใน
การปฏิบัติงานเพิ่มขึ้น

บุคลากรของ อบต.มี
ประสิทธภิาพในการ
ปฏิบัติราชการเพิ่มขึ้น

ส านักงานปลัด  งาน
บุคลากร
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โครงการฝึกอบรมเชิงปฏิบัติการ
เพิ่มประสิทธภิาพการบันทึกบัญชี
ด้วยระบบคอมพิวเตอร์ (E-laas) 

ของอปท

  5. ยุทธศาสตร์การพัฒนาการบริหารจดัการให้มีประสิทธภิาพ และสามารถรองรับการเข้าสู่ประชาคมอาเซียนได้

ที่ โครงการ วตัถุประสงค์
งบประมาณ

โครงการพัฒนา เพิ่มพูนศักยภาพ
ในการปฎิบัติงานตามหลักธรรมา ภิ
บาลและคุณธรรม จริยธรรม

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาทอ้งถ่ิน (พ.ศ.2561 - 2565)

องค์การบริหารส่วนต าบลบางรักน้อย

ก. ยุทธศาสตร์จงัหวดั 5 การพัฒนาการบริหารจดัการให้มีประสิทธภิาพ และสามารถรองรับการเข้าสู่ประชาคมอาเซียนได้
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาการบริหารจดัการให้มีประสิทธภิาพ และสามารถรองรับการเข้าสู่ประชาคมอาเซียนได้

โครงการส ารวจความพึงพอใจของ
ประชาชน



ผ. 02

     5.1 แผนงานบริหารทั่วไป

เป้าหมาย ตัวช้ีวดั ผลที่คาดวา่ หน่วยงาน
(ผลผลิตของ 2561 2562 2563 2564 2565 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบหลัก
โครงการ) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

8 เพื่อพัฒนาศักยภาพและเพิ่มพูน
ความรู้ เทคโนโลยีต่างๆ รวมถึง 
เสริมสร้างวสัิยทัศน์ในการ
ปฏิบัติงาน

ผู้บริหาร/คณะบริหาร/
สมาชิกสภาฯ/หัวหน้า
ส่วนราชการ/

ข้าราชการ/พนักงาน/

เจา้หน้าที่ผู้เกี่ยวข้อง

        1,000,000  1,000,000  1,000,000  1,000,000  1,000,000 ประสิทธภิาพของ
บุคลากรในการ

ปฏิบัติงานเพิ่มขึ้นร้อยละ
 80

บุคลากรของ อบต.มี
ประสิทธภิาพในการ
ปฏิบัติราชการเพิ่มขึ้น

ส านักงานปลัด  งาน
บุคลากร
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แผนพัฒนาทอ้งถ่ิน (พ.ศ.2561 - 2565)

องค์การบริหารส่วนต าบลบางรักน้อย

ก. ยุทธศาสตร์จงัหวดั 5 การพัฒนาการบริหารจดัการให้มีประสิทธภิาพ และสามารถรองรับการเข้าสู่ประชาคมอาเซียนได้

รายละเอียดโครงการพัฒนา

โครงการอบรมและศึกษาดูงานของ
บุคลากรของ อบต.บางรักน้อย

ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาการบริหารจดัการให้มีประสิทธภิาพ และสามารถรองรับการเข้าสู่ประชาคมอาเซียนได้
  5. ยุทธศาสตร์การพัฒนาการบริหารจดัการให้มีประสิทธภิาพ และสามารถรองรับการเข้าสู่ประชาคมอาเซียนได้

ที่ โครงการ วตัถุประสงค์
งบประมาณ



ผ. 02

     5.2 แผนงานการรักษาความสงบภายใน

เป้าหมาย ตัวช้ีวดั ผลที่คาดวา่ หน่วยงาน
(ผลผลิตของ 2561 2562 2563 2564 2565 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบหลัก
โครงการ) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

1 เพื่อเพิ่มทักษะในการปฏิบัติงาน
ของเจา้หน้าที่ให้มีประสิทธภิาพ

เจา้หน้าที่ป้องกันและ
บรรเทาสาธารณภัยของ 
อบต.บางรักน้อย จ านวน
 100 คน จ านวน 2 คร้ัง

150,000       

60/150,000 

59/150,000 

58/150,000

150,000 150,000 150,000 150,000 ร้อยละ 60 ของ
ประชาชนพึงพอใจใน

การปฏิบัติงาน

เจา้หน้าที่ป้องกัน
และบรรเทา
สาธารณะภัยมีทักษะ
ในการปฏิบัติงานใน
หน้าที่เพิ่มขึ้น

ส านักงานปลัด  
(งานป้องกันและ

บรรเทาฯ)

2 เพื่อให้อาสาสมัครป้องกันภัย
ฝ่ายพลเรือน มีทักษะ ความรู้
ความช านาญในการป้องกันและ
บรรเทาสาธารณภัยอย่างมี
ประสิทธภิาพ

ฝึกอบรมอาสาสมัคร
ป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน 
(อปพร.) จ านวน 60 คน
 ปีละ 1 คร้ัง

100,000        

60/100,000 

59/100000 

58/100,000

300,000 300,000 300,000 300,000 ร้อยละ 60 ของ
ประชาชนพึงพอใจใน

การปฏิบัติงาน

อปพร.มีความรู้ 
ความช านาญในการ
ป้องกันและบรรเทา
สาธารณภัย
ช่วยเหลือประชาชน 
ผู้ประสบภัยได้อย่าง
มีประสิทธภิาพมากขึ้น

ส านักงานปลัด  
(งานป้องกันและ

บรรเทาฯ)
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รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาทอ้งถ่ิน (พ.ศ.2561 - 2565)

วตัถุประสงค์
งบประมาณ

โครงการที่

โครงการฝึกอบรมและทบทวน
อาสาสมัครป้องกันฝ่ายพลเรือน

  5. ยุทธศาสตร์การพัฒนาการบริหารจดัการให้มีประสิทธภิาพ และสามารถรองรับการเข้าสู่ประชาคมอาเซียนได้

องค์การบริหารส่วนต าบลบางรักน้อย

โครงการฝึกซ้อมแผนป้องกันและ
บรรเทาสาธารณภัย

ก. ยุทธศาสตร์จงัหวดั 5 การพัฒนาการบริหารจดัการให้มีประสิทธภิาพ และสามารถรองรับการเข้าสู่ประชาคมอาเซียนได้
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาการบริหารจดัการให้มีประสิทธภิาพ และสามารถรองรับการเข้าสู่ประชาคมอาเซียนได้



ผ. 02

    5.3 แผนงานการศึกษา

เป้าหมาย ตัวช้ีวดั ผลที่คาดวา่ หน่วยงาน
(ผลผลิตของ 2561 2562 2563 2564 2565 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบหลัก
โครงการ) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

1 เพื่อให้เกิดการบริการจดัการ
ด้านการศึกษาด้านการศึกษาของ
เด็กเล็ก 2-3 ขวบ มีการพัฒนา
ในทุกด้านอย่างถูกหลักวชิาการ
และมีประสิทธภิาพ

ครูผู้ดูแลเด็กและผู้ช่วย
ดูแลเด็กเจา้หน้าที่
ผู้เกี่ยวข้องและ
คณะกรรมการศูนย์
พัฒนาเด็กเล็กเพื่อ
พัฒนาศักยภาพ อบรม
และศึกษาดูงาน

200,000       

60/200,000 

59/200,000 

58/200,000

200,000 200,000 200,000 200,000 ครูผู้ดูแลเด็กและ
เจา้หน้าที่ผู้เกี่ยวข้อง 
ร้อยละ 80 มีความ
เช่ียวชาญเฉพาะด้าน

ครูผู้ดูแลเด็กและ
เจา้หน้าที่มี
ประสิทธภิาพในด้าน
วชิาการเพิ่มขึ้น

ส านักงานปลัด  
(งานการศึกษา)
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ที่ โครงการ วตัถุประสงค์
งบประมาณ

องค์การบริหารส่วนต าบลบางรักน้อย

โครงการบริหารศึกษา

ก. ยุทธศาสตร์จงัหวดั 5 การพัฒนาการบริหารจดัการให้มีประสิทธภิาพ และสามารถรองรับการเข้าสู่ประชาคมอาเซียนได้
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาการบริหารจดัการให้มีประสิทธภิาพ และสามารถรองรับการเข้าสู่ประชาคมอาเซียนได้
  5. ยุทธศาสตร์การพัฒนาการบริหารจดัการให้มีประสิทธภิาพ และสามารถรองรับการเข้าสู่ประชาคมอาเซียนได้

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาทอ้งถ่ิน (พ.ศ.2561 - 2565)



ผ. 02

     5.9 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา

เป้าหมาย ตัวช้ีวดั ผลที่คาดวา่ หน่วยงาน
(ผลผลิตของ 2561 2562 2563 2564 2565 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบหลัก
โครงการ) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

1 เพื่อให้ประชาชนและเจา้หน้าที่พนัก1.ประชาชนทั่วไป 100,000 ด าเนินการอย่าง ปฏิบัติงานได้อย่างมี กองช่าง
งานท้องถิ่นเข้าใจถึงแนวทางปฏิบัติ2.คณะผู้บริหาร ถูกต้องและได้มาตร ประสิทธภิาพและ
ก่อให้เกิดประสิทธภิาพและประสิทธอิบต. ก านัน ผู้ใหญบ่้าน ฐาน ร้อยละ 90 ประสิทธผิลมากขึ้น
ผลสูงสุดในการบริการ ผู้แทนชุมชน

3.ผู้ประกอบการ
4.เจา้หน้าที่ผู้เกี่ยวข้อง
จ านวน 70 คน
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โครงการ วตัถุประสงค์
งบประมาณ

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาทอ้งถ่ิน (พ.ศ.2561 - 2565)

โครงการอบรมให้ความรู้แนว
ทางการปฏิบัติตามกฏหมาย
ควบคุมอาคาร

ก. ยุทธศาสตร์จงัหวดั 5 การพัฒนาการบริหารจดัการให้มีประสิทธภิาพ และสามารถรองรับการเข้าสู่ประชาคมอาเซียนได้
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาการบริหารจดัการให้มีประสิทธภิาพ และสามารถรองรับการเข้าสู่ประชาคมอาเซียนได้
  5. ยุทธศาสตร์การพัฒนาการบริหารจดัการให้มีประสิทธภิาพ และสามารถรองรับการเข้าสู่ประชาคมอาเซียนได้

ที่

องค์การบริหารส่วนต าบลบางรักน้อย



ผ. 03

     6.1 แผนงานบริหารทั่วไป

เป้าหมาย ตัวชี้วดั ผลที่คาดวา่ หน่วยงาน
(ผลผลิตของ 2561 2562 2563 2564 2565 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบหลัก
โครงการ) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

1 เพื่อเทิดพระเกียรติพระบาทสมเด็จ
พระเจา้อยู่หัว และแสดงความ
จงรักภักดีต่อสถาบันพระมหากษัตริย์

จดักิจกรรมเทิดพระเกียรติ
ปีละ 1 คร้ังผู้เข้าร่วม 700

 คน

500,000        

60/500,000 

59/500,000 

58/500,000

500,000 500,000 500,000 500,000 ร้อยละ 90 ของผู้เข้าร่วม
โครงการมีความจงรักภักดี

ต่อสถาบันฯ

ประชาชนจงรักภักดีและ
ส านึกในพระมหา
กรุณาธคุิณต่อสถาบัน
พระมหากษัตริย์

ส านักงานปลัด

2 เพือ่แสดงความจงรักภกัดีและ
เทิดพระเกยีรติสมเด็จพระนางเจา้พระบรม
ชินีนาถ

จดักิจกรรมเทิดพระเกียรติ
ปีละ 1 คร้ังของทุกปี
ผู้เข้าร่วม 700 คน

500,000        

60/500,000 

59/500,000 

58/500,000

500,000 500,000 500,000 500,000 ร้อยละ 90 ของผู้เข้าร่วม
โครงการเข้าใจและมีความ
พร้อมในการเข้าสู่อาเซียน

ประชาชนจงรักภักดีและ
ส านึกในพระมหา
กรุณาธคุิณ

ส านักงานปลัด

3 เพื่อยกย่องเชิดชูเกียรติบุคคลส าคัญ ผู้เข้าร่วมโครงการกิจกรรม  - 500,000 1,000,000 1,000,000 1,000,000 ร้อยละ 80 ของผู้เข้าร่วม เกิดความส านักและ ส านักงานปลัด
หรือผู้ด ารงเป็นแบบอย่างที่ดี ละ 1,000 คน โครงเรมีความส านักและ ตระหนักถึง สถาบันชาติ
และส่งเสริมในเร่ืองของการรักชาติ  - ประชากร ตระหนักถึง สถาบันชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์
ศาสนา พระมหากษัตริย์  - เด็ก/เยาวชน ศาสนา พระมหากษัตริย์
ประชาชน  - ข้าราชการ พนักงาน

ลูกจา้ อบต.บางรักน้อย

 -101-

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาทอ้งถ่ิน (พ.ศ.2561 - 2565)

องค์การบริหารส่วนต าบลบางรักน้อย

ก. ยุทธศาสตร์จงัหวดั 6 การพัฒนา ส่งเสริม และอนุรักษ์ศิลปะ วฒันธรรม จารีตประเพณี ภูมิปัญญาท้องถิ่นอันดีงาม
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนา ส่งเสริม และอนุรักษ์ศิลปะ วฒันธรรม จารีตประเพณี ภูมิปัญญาท้องถิ่นอันดีงาม
  6. ยุทธศาสตร์การพัฒนา ส่งเสริม และอนุรักษ์ศิลปะ วฒันธรรม จารีตประเพณี ภูมิปัญญาท้องถิ่นอันดีงาม

ที่ โครงการ วตัถุประสงค์
งบประมาณ

โครงการเฉลิมพระชนม์
พรรษาพระบาทสมเด็จ
พระเจา้อยู่หัวฯ

โครงการวนัเฉลิมพระชนม์
พรรษาพระราชินี

โครงการงานรัฐพิธ/ีพระ
ราชพิธี



ผ. 03

     6.8 แผนงานการศาสนาวฒันธรรมและนันทนาการ

เป้าหมาย ตัวชี้วดั ผลที่คาดวา่ หน่วยงาน
(ผลผลิตของ 2561 2562 2563 2564 2565 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบหลัก
โครงการ) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

1 เพื่อเชื่อมความสัมพันธแ์ละสร้าง ร่วมแข่งขันกีฬา ม.ว.ก. 50,000       50,000 50,000 50,000 50,000 ผู้เข้าร่วมโครงการร้อยละ สมาชิกสภาท้องถิ่น ส านักงานปลัด
ความสามัคคีในหมู่สมาชิกสภาฯ จ านวน 1 คร้ัง/ปี มีผู้ 60/50,000 60 มีความสัมพันธอ์ันดี ผู้บริหาร ข้าราชการของ (งานการศึกษา)
ผู้บริหาร ข้าราชการพนักงานของ ร่วมโครงการ 100 คน 59/50,000 ต่อกัน อปท. และประชาชน มี
อปท. ในเขตจงัหวดันนทบุรีและ 58/50,000 ความสัมพันธอ์ันดีต่อกัน
ประชาชน และมีความสามัคคีมากขึ้น

2 เพื่อส่งเสริมการดูแลสุขภาพ จดักิจกรรมแข่งขันกีฬาปีละ 1 150,000     150,000 150,000 150,000 150,000 ร้อยละ 80 ของผู้เข้าร่วม เกิดควมรักสามีคคีกัน ส านักงานปลัด
แก่ผู้บริหาร ข้าราชการ สมาชกสภา คร้ังให้กับ 60/150,000 โครงการเกิดความรัก ในหมู่คณะ และใส่ใจใน (งานการศึกษา)
ลูกจา้ง ผู้น าชุมขนและประชาชน ให้ 1.ผู้บริหาร 59/100,000 สามัคคีกัน มีน้ าใจนักกีฬา สุขภาพมากขึ้น
มีสุขภาพแข็งแรงและส่งเสริมความ 2.ข้าราชการ 58/100,000

เป็นระเบียบวนิัย รู้แพ้ รู้ชนะ รู้อภัย 3.พนักงาน
และมีน้ าใจเป็นนักกีฬา 4.สมาชิกสภาฯ

5.ผู้น าชุมชน
6.ประชาชน
จ านวน 500 คน

3 เพื่อส่งเสริมศีลธรรมอันดีงาม ให้ จดักิจกรรมถือศีล 2 200,000 200,000 200,000 200,000 200,000 ผู้เข้าร่วมโครงการร้อยละ สมาชิกสภาท้องถิ่น ส านักงานปลัด
ประชาชนด ารงชีวติด้วยศีลธรรม คร้ัง/ปี จ านวน 60/200,000 60 มีความสัมพันธอ์ันดี ผู้บริหาร ข้าราชการของ (งานการศึกษา)
และวฒันธรรมอันดีงาม เพื่อถวาย คร้ังละ 100 คน 59/200,000 ต่อกัน อปท. และประชาชน มี
เป็นพระราชกุศล ฯลฯ 58/200,000 ความสัมพันธอ์ันดีต่อกัน

และมีความสามัคคีมากขึ้น
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โครงการแข่งขันกีฬา
มวลชนเฉลิมพระเกียรติ
(ม.ว.ก)

โครงการแข่งขันกีฬา
ประเพณีต าบลบางรักน้อย

โครงการปฏิบัติธรรม

แผนพัฒนาทอ้งถ่ิน (พ.ศ.2561 - 2565)

องค์การบริหารส่วนต าบลบางรักน้อย

ก. ยุทธศาสตร์จงัหวดั 6 การพัฒนา ส่งเสริม และอนุรักษ์ศิลปะ วฒันธรรม จารีตประเพณี ภูมิปัญญาท้องถิ่นอันดีงาม
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนา ส่งเสริม และอนุรักษ์ศิลปะ วฒันธรรม จารีตประเพณี ภูมิปัญญาท้องถิ่นอันดีงาม
  6. ยุทธศาสตร์การพัฒนา ส่งเสริม และอนุรักษ์ศิลปะ วฒันธรรม จารีตประเพณี ภูมิปัญญาท้องถิ่นอันดีงาม

ที่ โครงการ วตัถุประสงค์
งบประมาณ

รายละเอียดโครงการพัฒนา



ผ. 03

     6.8 แผนงานการศาสนาวฒันธรรมและนันทนาการ

เป้าหมาย ตัวชี้วดั ผลที่คาดวา่ หน่วยงาน
(ผลผลิตของ 2561 2562 2563 2564 2565 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบหลัก
โครงการ) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

4 เพื่อส่งเสริมด้านจริยธรรม และ จดักิจกรรมส่งเสริมพระ 400,000 400,000 400,000 400,000 400,000 ร้อยละ 60 ของผู้ร่วม ประชาชนอยู่ร่วมกันใน ส านักงานปลัด
ปฏิบัติตนตามหลักพุทธศาสนา พุทธศาสนาในวนัส าคัญ 60/400,000 โครงการ ปฏิบัติตนตาม สังคนอย่างเป็นสุข (งานการศึกษา)

ทางศาสนา 59/400,000 หลักธรรมค าสอน
1.วนัมาฆบูชา 58/400,000

2.วนัวสิาขบูชา
ผู้เข้าร่วมโครงการๆ
ละ 200 คน

5 เพื่ออนุรักษ์ประเพณีอันดีงามและสืบ จดัโครงการปีละ 1 300,000 300,000 300,000 300,000 300,000 ร้อยละ 80 ของผู้เข้าร่วม ประชาชนใช้ชีวติร่วมกัน ส านักงานปลัด
ทอดพุทธศาสนาให้ยืนยาวต่อไป คร้ัง ในวนัอาสาฬหบูชา 60/300,000 โครงการใช้ชีวติตาม ในสังคมอย่างปกติสุข (งานการศึกษา)
และปลูกฝังรากฐานอันดีงาม ให้กับ และเข้าพรรษาผู้เข้าร่วม 59/300,000 หลักธรรมค าสอน
ประชาชน ในการน าหลักธรรมค า โครงการ 300 คน 58/300,000

สอนของพระพุทธองค์ไปปฏิบัติใน
ชีวติประจ าวนั

6 เพื่อให้ประชาชนมีส่วนร่วมในการ จดักิจกรรมวนัสงกรานต์ 500,000 500,000 500,000 500,000 500,000 ร้อยละ 80 ของผู้ร่วม ต าบลบางรักน้อยมีวถิี ส านักงานปลัด
อนุรักษ์และสืบสานประเพณี ปีละ 1คร้ัง วนัที่ 15 60/500,000 โครงการสนใจในประเพณี ชุมชนอันดี มีเอกลักษณ์ (งานการศึกษา)
สงกรานต์และได้แสดงออกซ่ึงความ เมษายน 59/800,000 สงกรานต์และให้ความ
กตัญญูกตเวทีต่อผู้สูงอายุ จ านวน 1,500 คน 58/500,000 ร่วมมือในกิจกรรม
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ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนา ส่งเสริม และอนุรักษ์ศิลปะ วฒันธรรม จารีตประเพณี ภูมิปัญญาท้องถิ่นอันดีงาม
  6. ยุทธศาสตร์การพัฒนา ส่งเสริม และอนุรักษ์ศิลปะ วฒันธรรม จารีตประเพณี ภูมิปัญญาท้องถิ่นอันดีงาม

โครงการงานวนัอาสาฬ
บูชาและวนัเข้าพรรษา

โครงการงานวนัสงกรานต์

วตัถุประสงค์
งบประมาณ

โครงการส่งเสริมกิจกรรม
ทางพุทธศาสนา

ที่ โครงการ

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาทอ้งถ่ิน (พ.ศ.2561 - 2565)

องค์การบริหารส่วนต าบลบางรักน้อย

ก. ยุทธศาสตร์จงัหวดั 6 การพัฒนา ส่งเสริม และอนุรักษ์ศิลปะ วฒันธรรม จารีตประเพณี ภูมิปัญญาท้องถิ่นอันดีงาม



ผ. 03

เป้าหมาย หน่วยงาน
(ผลผลิตของครุภณัฑ์) 2561 2562 2563 2564 2565 รับผิดชอบหลกั

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

1 การรักษาความสงบ ครุภณัฑ์ ครุภณัฑ์ เพือ่ใหก้ารปฏบิัติ ชุดช่วยหายใจชนิดถงัอากาศ SCBA 300,000      ส านักงานปลัด
ภายใน ดับเพลิง ราชการเป็นไปอยา่ง แบบผจญเพลิง ขนาด 300 บาร์ (งานป้องกนั)

มปีระสิทธิภาพ พร้อมอปุกรณ์เพือ่พร้อมใช้งาน
จ านวน 3 ชุดๆละ 100,000.-

2 การรักษาความสงบ ครุภณัฑ์ ครุภณัฑ์ เพือ่ใหก้ารปฏบิัติ ตู้ส านักงาน ขนาดไมน่้อยกว่า 3*6 ม. 192,000 ส านักงานปลัด
ภายใน ส านักงาน ราชการเป็นไปอยา่ง พร้อมระบบไฟฟ้าและแผงควบคุม (งานป้องกนั)

มปีระสิทธิภาพ จ านวน 1 ตู้

3 การรักษาความสงบ ครุภณัฑ์ ครุภณัฑ์ เพือ่ใหก้ารปฏบิัติ รถบรรทุกน  าเอนกประสงค์ 6 ล้อ 2,500,000   2,500,000   ส านักงานปลัด
ภายใน ยานพาหนะ ราชการเป็นไปอยา่ง ขนาด 6,000 ลิตร จ านวน 1 คัน (งานป้องกนั)

และขนส่ง มปีระสิทธิภาพ (ตามมาตรฐานครุภณัฑ์)

4 การรักษาความสงบ ครุภณัฑ์ ครุภณัฑ์ เพือ่ใหก้ารปฏบิัติ รถบรรทุกน  าดับเพลิงพร้อมกระเช้า 5,000,000   ส านักงานปลัด
ภายใน ยานพาหนะ ราชการเป็นไปอยา่ง กูภ้ยั ความสูงไมน้่อยกว่า 15 เมตร (งานป้องกนั)

และขนส่ง มปีระสิทธิภาพ ขนาด 6000 ลิตร จ านวน 1 คัน
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บัญชคีรุภณัฑ์
แผนพัฒนาท้องถ่ินสีป่ี (พ.ศ. 2561 - 2565) 

องค์การบริหารสว่นต าบลบางรักน้อย

ที่ แผนงาน หมวด ประเภท เป้าหมาย(ผลผลติ
ของครุภณัฑ์)

งบประมาณและทีผ่่านมา



ผ. 03

เป้าหมาย หน่วยงาน
(ผลผลิตของครุภณัฑ์) 2561 2562 2563 2564 2565 รับผิดชอบหลกั

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

1 แผนงานสาธารณสุข ครุภณัฑ์ ครุภณัฑ์ เพือ่ใหก้ารปฏบิัติ เคร่ืองพ่นหมอกควัน 59,000        59,000        กองสาธารณสุขฯ
เกษตร ราชการเป็นไปอยา่ง จ านวน 1 เคร่ืองๆ ละ 59,000.-

มปีระสิทธิภาพ (ตามมาตรฐานครุภณัฑ์)

2 แผนงานสาธารณสุข ครุภณัฑ์ ครุภณัฑ์ เพือ่ใหก้ารปฏบิัติ รถกระเช้าไฟฟ้า ชนิด 6 ล้อ 2,500,000   กองสาธารณสุขฯ
ยานพาหนะ ราชการเป็นไปอยา่ง มกี าลังแรงมา้สูงสุดไมน้่อยกว่า
และขนส่ง มปีระสิทธิภาพ 130 แรงมา้ ขนาดความสูงไม่น้อย

กว่า 12 เมตร จ านวน 1 คัน

3 แผนงานสาธารณสุข ครุภณัฑ์ ครุภณัฑ์ เพือ่ใหก้ารปฏบิัติ รถบรรทุกขยะ ขนาด 6 ตัน 6 ล้อ 2,400,000   2,400,000   กองสาธารณสุขฯ
ยานพาหนะ ราชการเป็นไปอยา่ง ปริมาตรกระบอกสูบไมต่่ ากว่า
และขนส่ง มปีระสิทธิภาพ 6,000 ซีซี แบบอดัท้าย
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แผนพัฒนาท้องถ่ินสีป่ี (พ.ศ. 2561 - 2565) 

องค์การบริหารสว่นต าบลบางรักน้อย

ที่ แผนงาน หมวด ประเภท เป้าหมาย(ผลผลติ
ของครุภณัฑ์)

งบประมาณและทีผ่่านมา

บัญชคีรุภณัฑ์



ผ. 03

เป้าหมาย หน่วยงาน
(ผลผลิตของครุภณัฑ์) 2561 2562 2563 2564 2565 รับผิดชอบหลกั

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

4 แผนงานสาธารณสุข ครุภณัฑ์ ครุภณัฑ์ เพือ่ใหก้ารปฏบิัติ รถพยาบาล (รถตู้) ปริมาตร 2,000,000   กองสาธารณสุขฯ
ยานพาหนะ ราชการเป็นไปอยา่ง กระบอกสูบไม่ต่ ากว่า 2,400 ซีซี
และขนส่ง มปีระสิทธิภาพ
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บัญชคีรุภณัฑ์
แผนพัฒนาท้องถ่ินสีป่ี (พ.ศ. 2561 - 2565) 

องค์การบริหารสว่นต าบลบางรักน้อย

ที่ แผนงาน หมวด ประเภท เป้าหมาย(ผลผลติ
ของครุภณัฑ์)

งบประมาณและทีผ่่านมา



ผ. 03

เป้าหมาย หน่วยงาน
(ผลผลิตของครุภณัฑ์) 2561 2562 2563 2564 2565 รับผิดชอบหลกั

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

1 แผนงานบริหารทัว่ไป ครุภณัฑ์ ครุภณัฑ์ เพือ่ใหก้ารปฏบิัติ อปุกรณ์อา่นบัตรแบบเอนกประสงค์ 15,400         - ส านักงานปลัด
คอมพิวเตอร์ ราชการเป็นไปอยา่ง จ านวน 22 เคร่ืองๆ ละ 700 บาท  - กองคลัง 

มปีระสิทธิภาพ (ตามมาตรฐานกระทรวง ICT)  - กองสาธารณสุข
 - ส านักงานปลัด 8 เคร่ือง  - กองช่าง 
 - กองคลัง 4 เคร่ือง  - กองสวัสดิการฯ
 - กองสาธารณสุข 4 เคร่ือง
 - กองช่าง 3 เคร่ือง
 - กองสวัสดิการฯ 3 เคร่ือง
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บัญชคีรุภณัฑ์
แผนพัฒนาท้องถ่ินสีป่ี (พ.ศ. 2561 - 2565) 

องค์การบริหารสว่นต าบลบางรักน้อย

ที่ แผนงาน หมวด ประเภท เป้าหมาย(ผลผลติ
ของครุภณัฑ์)

งบประมาณและทีผ่่านมา



ผ. 03

เป้าหมาย หน่วยงาน
(ผลผลิตของครุภณัฑ์) 2561 2562 2563 2564 2565 รับผิดชอบหลกั

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

1 แผนงานอตุสาหกรรม ครุภณัฑ์ ครุภณัฑ์ เพือ่ใหก้ารปฏบิัติ เคร่ืองสูบน้้าแบบมอเตอร์ไฟฟ้า 2,142,568         กองช่าง
และการโยธา งานบ้านงานครัว ราชการเป็นไปอยา่ง ขนาด ǿ12 นิ้ว พร้อมอปุกรณ์

มปีระสิทธิภาพ  -ท่อส่งน้้าเหล็ก  ǿ12 นิ้ว ยาว 1 เมตร
พร้อมหน้าจานและอปุกรณ์ครบชุด
 - หัวกระโหลกปั๊มน้้าเหล็ก ขนาดǿ12 นิ้ว
 - บานประตู ขนาด 4*4 เมตร พร้อมเคร่ือง
กวา๊นขนาด 12 ตัน รวมเกยีร์และมอเตอร์
 -ตู้ควบคุมพร้อมอปุกรณ์ไฟฟ้าพร้อมเดิน
ระบบไฟฟ้า
(ประตูระบายน  าพร้อมเขือ่น
กนัดินบริเวณคลองแม่ร่องกร่าง - 
คลองบางรักใหญ่ หมู่ 5)

2 แผนงานอตุสาหกรรม ครุภณัฑ์ ครุภณัฑ์ เพือ่ใหก้ารปฏบิัติ ตามแบบ อบต.บางรักน้อย ก าหนด 2,142,568         กองช่าง
และการโยธา งานบ้านงานครัว ราชการเป็นไปอยา่ง ขนาด ǿ12 นิ้ว พร้อมอปุกรณ์

มปีระสิทธิภาพ  -ท่อส่งน้้าเหล็ก  ǿ12 นิ้ว ยาว 1 เมตร
พร้อมหน้าจานและอปุกรณ์ครบชุด
 - หัวกระโหลกปั๊มน้้าเหล็ก ขนาดǿ12 นิ้ว
 - บานประตู ขนาด 4*4 เมตร พร้อมเคร่ือง
กวา๊นขนาด 12 ตัน รวมเกยีร์และมอเตอร์
 -ตู้ควบคุมพร้อมอปุกรณ์ไฟฟ้าพร้อมเดิน
ระบบไฟฟ้า
(ประตูระบายน  าบริเรณคลอง
แม่ร่องกราง หมู่ที ่5)
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บัญชคีรุภณัฑ์
แผนพัฒนาท้องถ่ินสีป่ี (พ.ศ. 2561 - 2565) 

องค์การบริหารสว่นต าบลบางรักน้อย

ที่ แผนงาน หมวด ประเภท เป้าหมาย(ผลผลติ
ของครุภณัฑ์)

งบประมาณและทีผ่่านมา



ผ. 03

เป้าหมาย หน่วยงาน
(ผลผลิตของครุภณัฑ์) 2561 2562 2563 2564 2565 รับผิดชอบหลกั

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

3 แผนงานอตุสาหกรรม ครุภณัฑ์ ครุภณัฑ์ เพือ่ใหก้ารปฏบิัติ เคร่ืองสูบน้้าแบบมอเตอร์ไฟฟ้า 2,142,568         2,142,568         กองช่าง
และการโยธา งานบ้านงานครัว ราชการเป็นไปอยา่ง ขนาด ǿ12 นิ้ว พร้อมอปุกรณ์

มปีระสิทธิภาพ  -ท่อส่งน้้าเหล็ก  ǿ12 นิ้ว ยาว 1 เมตร
พร้อมหน้าจานและอปุกรณ์ครบชุด
 - หัวกระโหลกปั๊มน้้าเหล็ก ขนาดǿ12 นิ้ว
 - บานประตู ขนาด 4*4 เมตร พร้อมเคร่ือง
กวา๊นขนาด 12 ตัน รวมเกยีร์และมอเตอร์
 -ตู้ควบคุมพร้อมอปุกรณ์ไฟฟ้าพร้อมเดิน
ระบบไฟฟ้า
(ประตูน  าโรงสูบน  าพร้อมเคร่ืองสูบน  า
หมู่ที ่1)

4 แผนงานอตุสาหกรรม ครุภณัฑ์ ครุภณัฑ์ เพือ่ใหก้ารปฏบิัติ เคร่ืองสูบน้้าแบบมอเตอร์ไฟฟ้า 2,142,568         2,142,568         กองช่าง
และการโยธา งานบ้านงานครัว ราชการเป็นไปอยา่ง ขนาด ǿ12 นิ้ว พร้อมอปุกรณ์

มปีระสิทธิภาพ  -ท่อส่งน้้าเหล็ก  ǿ12 นิ้ว ยาว 1 เมตร
พร้อมหน้าจานและอปุกรณ์ครบชุด
 - หัวกระโหลกปั๊มน้้าเหล็ก ขนาดǿ12 นิ้ว
 - บานประตู ขนาด 4*4 เมตร พร้อมเคร่ือง
กวา๊นขนาด 12 ตัน รวมเกยีร์และมอเตอร์
 -ตู้ควบคุมพร้อมอปุกรณ์ไฟฟ้าพร้อมเดิน
ระบบไฟฟ้า
(ประตูระบายน  าโรงสูบน  า หมู ่2)
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บัญชคีรุภณัฑ์
แผนพัฒนาท้องถ่ินสีป่ี (พ.ศ. 2561 - 2565) 

องค์การบริหารสว่นต าบลบางรักน้อย

ที่ แผนงาน หมวด ประเภท เป้าหมาย(ผลผลติ
ของครุภณัฑ์)

งบประมาณและทีผ่่านมา

บัญชคีรุภณัฑ์
แผนพัฒนาท้องถ่ินสีป่ี (พ.ศ. 2561 - 2565) 

องค์การบริหารสว่นต าบลบางรักน้อย



ผ. 03

เป้าหมาย หน่วยงาน
(ผลผลิตของครุภณัฑ์) 2561 2562 2563 2564 2565 รับผิดชอบหลกั

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

5 แผนงานอตุสาหกรรม ครุภณัฑ์ ครุภณัฑ์ เพือ่ใหก้ารปฏบิัติ เคร่ืองสูบน้้าแบบมอเตอร์ไฟฟ้า 2,142,568         กองช่าง
และการโยธา งานบ้านงานครัว ราชการเป็นไปอยา่ง ขนาด ǿ12 นิ้ว พร้อมอปุกรณ์

มปีระสิทธิภาพ  -ท่อส่งน้้าเหล็ก  ǿ12 นิ้ว ยาว 1 เมตร
พร้อมหน้าจานและอปุกรณ์ครบชุด
 - หัวกระโหลกปั๊มน้้าเหล็ก ขนาดǿ12 นิ้ว
 - บานประตู ขนาด 4*4 เมตร พร้อมเคร่ือง
กวา๊นขนาด 12 ตัน รวมเกยีร์และมอเตอร์
 -ตู้ควบคุมพร้อมอปุกรณ์ไฟฟ้าพร้อมเดิน
ระบบไฟฟ้า
(โรงสูบน้้าถาวร บริเวณคลองบางประดู่
ใหญ่ หมู่ 6)

6 แผนงานอตุสาหกรรม ครุภณัฑ์ ครุภณัฑ์ เพือ่ใหก้ารปฏบิัติ เคร่ืองสูบน้้าแบบมอเตอร์ไฟฟ้า 2,142,568         2,142,568         2,142,568         กองช่าง
และการโยธา งานบ้านงานครัว ราชการเป็นไปอยา่ง ขนาด ǿ12 นิ้ว พร้อมอปุกรณ์

มปีระสิทธิภาพ  -ท่อส่งน้้าเหล็ก  ǿ12 นิ้ว ยาว 1 เมตร
พร้อมหน้าจานและอปุกรณ์ครบชุด
 - หัวกระโหลกปั๊มน้้าเหล็ก ขนาดǿ12 นิ้ว
 - บานประตู ขนาด 4*4 เมตร พร้อมเคร่ือง
กวา๊นขนาด 12 ตัน รวมเกยีร์และมอเตอร์
 -ตู้ควบคุมพร้อมอปุกรณ์ไฟฟ้าพร้อมเดิน
ระบบไฟฟ้า
(โรงสูบน  าถาวรพร้อมเคร่ือง
สูบน  าหมูท่ี่ 4)
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ที่ แผนงาน หมวด ประเภท เป้าหมาย(ผลผลติ
ของครุภณัฑ์)

งบประมาณและทีผ่่านมา



๑๑๑ 

 

ส่วนที่ ๔ 
 

 

 

 

 

 

 
 

ตามพระราชบัญญัติก าหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๒ ได้ก าหนดให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น มีอ านาจและหน้าที่ในการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น
ของตนเอง  โดยในการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นนั้น จะต้องด าเนินการตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  พ.ศ. ๒๕๔๘ และท่ีแก้ไข
เพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ ๓) พ.ศ. ๒๕๖๑  ทั้งนี้  แผนพัฒนาท้องถิ่นจะต้องสอดคล้องกับแผนพัฒนาจังหวัด ยุทธศาสตร์
การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด  แผนพัฒนาอ าเภอ  แผนพัฒนาต าบล  แผนพัฒนา
หมู่บ้านหรือแผนชุมชน  อันมีลักษณะเป็นการก าหนดรายละเอียดแผนงาน  ดังนั้น  จึงต้องมีการก าหนด
ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดขึ้น ตามกระบวนการพิจารณาจากประชาคม
ท้องถิ่นระดับจังหวัด ร่วมกับคณะกรรมการพัฒนาองค์การบริหารส่วนจังหวัด คณะกรรมการประสานแผนพัฒนา
ท้องถิ่นระดับจังหวัด  ผู้แทนองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด  ร่วมกันจัดท า  ทบทวน  หรือเปลี่ยนแปลง
ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด  เพ่ือให้การจัดท าแผนพัฒนาขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นเกิดประสิทธิภาพ ประสิทธิผล  โดยน ายุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
ในเขตจังหวัดไปใช้เป็นแนวทางในการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นของตนเองได้ต่อไป และเพ่ือให้สามารถบูรณาการ
กับแผนพัฒนาจังหวัด  แผนปฏิบัติราชการประจ าปีของจังหวัดและตอบสนองความต้องการของประชาชนอันจะ
น าไปสู้การจัดท างบประมาณ ที่มีประสิทธิภาพในท้องถิ่นได้อย่างแท้จริง  เป็นเครื่องมือในการพัฒนาท้องถิ่นให้
เข้มแข็ง เกิดประโยชน์สูงสุดต่อประชาชนในท้องถิ่น   

 

ดังนั้น  องค์กรปกครองส่าวนท้องถิ่น  จึงต้องก าหนดยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นให้สอดคล้องยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด  เพ่ือน าไปสู่การ  
บูรณาการร่วมกัน ให้เกิดความสอดคล้องกับแผนพัฒนาจังหวัด สามารถเชื่อมโยงไปสู่แผนพัฒนากลุ่มจังหวัด  
แผนพัฒนาภาค  แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ  ฉบับที่ ๑๒  แผนยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี  ไทยแลนด์ 
๔.๐  และในการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖๕)   จะต้องมีการติดตามและติดตามและ
ประเมินผลยุทธศาสตร์เพ่ือความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๘  และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติมถึง 
(ฉบับที่  ๓)  พ.ศ. ๒๕๖๑  โดยคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น จะต้องด าเนินการให้
คะแนนตามเกณฑ์ที่ก าหนดไว้ ซึ่งเป็นส่วนหนึ่งของการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  โดยด าเนินการให้แล้ว
เสร็จภายในหกสิบวัน นับแต่วันที่ประกาศใช้งบประมาณรายจ่าย  รายละเอียดแนวทางการพิจารณาตามหนังสือ
กระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด  ที่ มท ๐๘๑๐.๓/ว ๒๙๓๑ ลงวันที่ ๑๕  พฤษภาคม  ๒๕๖๒  เรื่อง  ซักซ้อม
แนวทางการทบทวนแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖๕) ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ดังนี้     

 

 

แนวทางการ... 

การติดตามและประเมินผล 

๔.๑  การติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร ์



๑๑๒ 

 

แนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์ 
เพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  

ประเด็นการพิจารณา คะแนน 

๑.  ข้อมูลสภาพทั่วไปและข้อมูลพื้นฐานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ๒๐ 

๒.  การวิเคราะห์สภาวการณ์และศักยภาพ ๒๐ 

๓.  ยุทธศาสตร์ประกอบด้วย ๖๐ 

     ๓.๑  ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (๑๐) 

     ๓.๒  ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด (๑๐) 

     ๓.๓  ยุทธศาสตร์จังหวัด (๑๐) 

     ๓.๔  วิสัยทัศน ์ (๕) 

     ๓.๕  กลยุทธ ์ (๕) 

     ๓.๖  เปูาประสงค์ของแต่ละประเด็นกลยุทธ์ (๕) 

     ๓.๗  จุดยืนทางยุทธศาสตร ์ (๕) 

     ๓.๘  แผนงาน (๕) 

     ๓.๙  ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวม (๕) 

รวมคะแนน ๑๐๐ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



๑๑๓ 

 

แนวทางเบื้องต้นในการให้คะแนนแนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์ 
เพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  

 

ประเด็นการ
พิจารณา 

รายละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนน
เต็ม 

คะแนน
ที่ได้ 

๑. ข้อมูลสภาพ
ทั่วไปและข้อมูล
พื้นฐานขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 

ควรประกอบด้วยข้อมูลดังนี้ 
(๑) ข้อมูลเกี่ยวกับด้านกายภาพ เช่น ที่ตั้งของหมู่บ้าน/ชุมชน/ต าบล 
ลักษณะภูมิประเทศ ลักษณะภูมิอากาศ ลักษณะของที่ดิน ลักษณะของ
แหล่งน้ า ลักษณะของปุาไม้ ฯลฯ ด้านการเมือง/การปกครอง เช่น เขต
การปกครองการเลือกตั้ง ฯลฯ 

๒๐ 

(๓) 

 

(๒) ข้อมูลเกี่ยวกับด้านการเมือง/การปกครอง เช่น เขตการปกครอง 
การเลือกตั้ง ฯลฯ ประชากร เช่น ข้อมูลเกี่ยวกับจ านวนประชากร และ
ช่วงอายุและจ านวนประชากร ฯลฯ 

(๒)  

(๓) ข้อมูลเกี่ยวกับสภาพทางสังคม เช่น การศึกษา สาธารณสุข 
อาชญากรรม ยาเสพติด การสังคมสงค์เคราะห์ 

(๒)  

(๔) ข้อมูลเกี่ยวกับระบบบริหารพื้นฐาน เช่น การคมนาคมขนส่ง การ
ไฟฟูา การประปา โทรศัพท์ ฯลฯ 

(๒)  

(๕) ข้อมูลเกี่ยวกับระบบเศรษฐกิจ เช่น การเกษตร การประมง การ
ประศุสัตว์ การบริการ การท่องเที่ยว อุตสาหกรรม การพาณิชย์/กลุ่ม
อาชีพแรงงาน ฯลฯ  

(๒)  

(๖) ข้อมูลเกี่ยวกับศาสนา ประเพณี วัฒนธรรม เช่น การนับถือศาสนา
ประเพณี และงานประจ าปี ภูมิปัญญาท้องถิ่น ภาษาถ่ิน สินค้าพ้ืนเมือง
และของที่ระลึก ฯลฯ และอ่ืนๆ 

(๒)  

(๗) ข้อมูลเกี่ยวกับทรัพยากรธรรมชาติ เช่น น้ า ปุาไม้ ภูเขา คุณภาพ
ของทรัพยากรธรรมชาติ ฯลฯ 

(๒)  

(๘) การส ารวจและจัดเก็บข้อมูลเพื่อการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นหรือ
การใช้ข้อมูล จปฐ. 

(๒)  

(๙) การประชุมประชาคมท้องถิ่น รูปแบบ วิธีการ และการด าเนินการ
ประชุมประชาคมท้องถิ่นโดยใช้กระบวนการร่วมคิด ร่วมท า ร่วม
ตัดสินใจ ร่วมตรวจสอบ ร่วมรับประโยชน์ ร่วมแก้ไขปัญหา 
ปรึกษาหารือ แลกเปลี่ยนเรียนรู้ เพื่อแก้ไขปัญหาส าหรับการพัฒนา
ท้องถิ่นตามอ านาจหน้าที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  

(๓)  

 

 

 

 

 

 

ประเด็น... 

 



๑๑๔ 

 

ประเด็น 

การพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนน
เต็ม 

คะแนน
ที่ได้ 

๒. การวิเคราะห์
สภาวการณ์และ
ศักยภาพ 

 

 

ควรประกอบด้วยข้อมูลดังนี้ 
(๑) การวิเคราะห์ที่ควบคลุมความเชื่อมโยง ความสอดคล้องยุทธศาสตร์
จังหวัด ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขต
จังหวัด ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น นโยบายของ
ผู้บริหารท้องถิ่น รวมถึงความเชื่อมโยงแผนยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี 
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ และ Thailand ๔.๐ 

๒๐ 
(๕) 

 

(๒) การวิเคราะห์การใช้ผังเมืองรวมหรือผังเมืองเฉพาะและการบังคับ
ใช้ผลของการบังคับใช้ สภาพการณ์ที่เกิดขึ้นต่อการพัฒนาท้องถิ่น  

(๓)  

(๓) การวิเคราะห์ทางสังคม เช่น ด้านแรงงาน การศึกษา สาธารณสุข 
ความยากจน อาชญากรรม ปัญหายาเสพติด  
เทคโนโลยี จารีต ประเพณี วัฒนธรรม ภูมิปัญญาท้องถิ่น เป็นต้น 

 (๓)  

(๔) การวิเคราะห์ทางเศรษฐกิจ ข้อมูลด้านรายได้ครัวเรือน การส่งเสริม
อาชีพ กลุ่มอาชีพ กลุ่มทางสังคม การพัฒนาอาชีพและกลุ่มต่างๆ 
สภาพทางเศรษฐกิจและความเป็นอยู่ทั่วไป เป็นต้น 

(๓)  

(๕) การวิเคราะห์สิ่งแวดล้อม พื้นท่ีสีเขียว ธรรมชาติต่างๆ ทาง
ภูมิศาสตร์ กระบวนการหรือสิ่งที่เกิดข้ึน การประดิษฐ์ที่มีผลต่อ
สิ่งแวดล้อมและการพัฒนา 

(๓)  

(๖) ผลการวิเคราะห์ศักยภาพเพ่ือประเมินสถานภาพการพัฒนาใน
ปัจจุบันและโอกาสการพัฒนาในอนาคตของท้องถิ่น ด้วยเทคนิค 
SWOT Analysis ที่อาจส่งผลต่อการด าเนินงานได้แก่ S-Strengit(จุด
แข็ง) W-Weakness (จุดอ่อน) O-Opportunity (โอกาส) และT-

Therat(อุปสรรค) 

(๓)  

๓. ยุทธศาสตร์ 
๓.๑ ยุทธศาสตร์ของ
องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 

 

๓.๒ ยุทธศาสตร์ของ
องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นในเขตจังหวัด 

 

๓.๓ ยุทธศาสตร์
จังหวัด 

 

ควรประกอบด้วยข้อมูลดังนี้สอดคล้องกับสภาพสังคม เศรษฐกิจ 
สิ่งแวดล้อมของท้องถิ่น ประเด็นปัญหาการพัฒนาและแนวทางการ
พัฒนาที่สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น และ
เชื่อมโยงหลักประชารัฐแผนยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี แผนพัฒนา
เศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ และ Thailand ๔.๐  

๖๐ 
(๑๐) 

 

สอดคล้องและเชื่อมโยงกับสภาพสังคม เศรษฐกิจ สิ่งแวดล้อมของ
ท้องถิ่น และยุทธศาสตร์จังหวัด และเชื่อมโยงหลักประชารัฐแผน
ยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติและ 
Thailand ๔.๐ 

(๑๐)  

สอดคล้องกับแผนพัฒนากลุ่มจังหวัด ยุทธศาสตร์พัฒนาภาค 
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ แผนการบริหารราชการ
แผ่นดิน  นโยบาย/ยุทธศาสตร์ คสช. และนโยบายรัฐบาล หลักประชา
รัฐ แผนยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี และThailand ๔.๐ 

(๑๐)  

 

ประเด็น... 

 



๑๑๕ 

 

ประเด็นการ
พิจารณา 

รายละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนน
เต็ม 

คะแนน 

ที่ได้ 
๓.๔ วิสัยทัศน์ 
 

 

 

๓.๕ กลยุทธ ์

 

 

๓.๖ เปูาประสงค์
ของแต่ละประเด็น
กลยุทธ์ 
๓.๗ จุดยืนทาง
ยุทธศาสตร์
(Positioning) 

๓.๘ แผนงาน 
 

 

 

 

๓.๙ ความเชื่อมโยง
ของยุทธศาสตร์ใน
ภาพรวม 

วิสัยทัศน์ ซึ่งมีลักษณะแสดงสถานภาพที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
ต้องการจะเป็นหรือบรรลุถึงอนาคตอย่างชัดเจน สอดคล้องกับโอกาส
และศักยภาพท่ีเป็นลักษณะเฉพาะองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นและ
สัมพันธ์กับโครงการพัฒนา 

(๕)  

แสดงให้เห็นช่องทาง  วิธีการ ภารกิจหรือสิ่งที่ต้องท าตามอ านาจหน้าที่
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นท่ีจะน าไปสู่การบรรลุวิสัยทัศน์ หรือ
แสดงให้เห็นถึงความชัดเจนในสิ่งที่จะด าเนินการให้บรรลุวิสัยทัศน์นั้น 

(๕)  

เปูาประสงค์ของแต่ละประเด็นกลยุทธ์มีความสอดคล้องและสนับสนุน
ต่อกลยุทธ์ที่จะเกิดขึ้น มุ่งหมายสิ่งหนึ่งสิ่งใดที่ชัดเจน 
 

(๕)  

ความมุ่งม่ันอันแน่วแน่ในการวางแผนพัฒนาท้องถิ่น เพ่ือให้บรรลุ
วิสัยทัศน์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ซึ่งเกิดจากศักยภาพของ
พ้ืนที่จริง ที่จะน าไปสู่ผลส าเร็จทางยุทธศาสตร์  

(๕)  

แผนงานหรือจุดมุ่งหมายเพื่อการพัฒนาในอนาคต ก าหนดจุดมุ่งหมาย
ในเรื่องใดเรื่องหนึ่งหรือแผนงานที่เกิดจากเปูาประสงค์ ตัวชี้วัด ค่า
เปูาหมาย กลยุทธ์ จุดยืนทางยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นท่ีมีความชัดเจน น าไปสู่การท าโครงการพัฒนาท้องถิ่นใน
แผนพัฒนาท้องถิ่น โดยระบุแผนงานและความเชื่อมโยงดังกล่าว 

(๕)  

ความเชื่อมโยงองค์รวมที่น าไปสู่การพัฒนาท้องถิ่นที่เกิดผลผลิต/

โครงการจากแผนยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี แผนพัฒนาเศรษฐกิจและ
สังคมแห่งชาติ ฉบับที่ ๑๒ Thailand ๔.๐ แผนพัฒนาภาค/

แผนพัฒนากลุ่มจังหวัด /แผนพัฒนาจังหวัดยุทธศาสตร์การพัฒนาของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด และยุทธศาสตร์ขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 

(๕)  

รวมคะแนน ๑๐๐  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

๔.๒  การติดตาม... 

 

 



๑๑๖ 

 

 

 
 

ในการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖๕)  ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
จะต้องมีการติดตามและประเมินผลโครงการขององค์กรปกครองสวนท้องถิ่นเพ่ือความสอดคล้องแผนพัฒนา
ท้องถิ่น  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๘  
และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่  ๓)  พ.ศ. ๒๕๖๑  โดยคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น 
จะต้องด าเนินการให้คะแนนตามเกณฑ์ที่ก าหนดไว้  ซึ่งเป็นส่วนหนึ่งของการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  
โดยด าเนินการให้แล้วเสร็จภายในหกสิบวัน นับแต่วันที่ประกาศใช้งบประมาณรายจ่าย  รายละเอียดแนวทางการ
พิจารณาตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด  ที่ มท ๐๘๑๐.๓/ว ๒๙๓๑ ลงวันที่ ๑๕  พฤษภาคม  ๒๕๖๒  
เรื่อง  ซักซ้อมแนวทางการทบทวนแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖๕)  ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
ดังนี้     

 

แนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการ 

เพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖๕) ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  

ประเด็นการพิจารณา คะแนน 

๑.  การสรุปสถานการณ์การพิจารณา ๑๐ 

๒.  การประเมินผลการน าแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ ๑๐ 

๓.  การประเมินผลการน าแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีไปปฏิบัติในเชิงคุณภาพ ๑๐ 
๔.  แผนงานและยุทธศาสตร์การพิจารณา ๑๐ 

๕.  โครงการพัฒนา  ประกอบด้วย ๖๐ 

     ๕.๑  ความชัดเจนของชื่อโครงการ (๕) 

     ๕.๒  ก าหนดวัตถุประสงค์สอดคล้องกับโครงการ (๕) 

     ๕.๓  เปูาหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความชัดเจนน าไปสู่การตั้งงบประมาณได้ถูกต้อง (๕) 

     ๕.๔  โครงการมีความสอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี (๕) 

     ๕.๕  เปูาหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความสอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและ 

            สังคมแห่งชาต ิ

(๕) 

     ๕.๖  โครงการมีความสอดคล้องกับ Thailand ๔.๐  (๕) 

     ๕.๗  โครงการสอดคล้องกับยุทธศาสตร์จังหวัด (๕) 

     ๕.๘  โครงการแก้ไขปัญหาความยากจนหรือการเสริมสร้างให้ประเทศชาติมั่งคง มั่งค่ัง  
            ยั่งยนื ภายใตห้ลักประชารฐั 

(๕) 

     ๕.๙  งบประมาณ มีความสอดคล้องกับเปูาหมาย (ผลผลิตของโครงการ) (๕) 

     ๕.๑๐  มีการประมาณการราคาถูกต้องตามหลักวิธีการงบประมาณ (๕) 

     ๕.๑๑  มีการก าหนดตัวชี้วัด (KPI) และสอดคล้องกับวัตถุประสงค์และผลคาดว่าที่จะได้รับ (๕) 

     ๕.๑๒  ผลที่คาดว่าจะได้รับ สอดคล้องกับวัตถุประสงค์ (๕) 

รวมคะแนน ๑๐๐ 

 

 

 

แนวทาง... 

๔.๒  การติดตามและประเมินผลโครงการขององค์กรปกครองสวนท้องถิ่น 



๑๑๗ 

 

 

แนวทางเบื้องต้นในการให้คะแนนแนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการ 
เพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖๕) ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  

 

ประเด็น 
การพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนน

เต็ม 

คะแนน
ที่ได้ 

๑. การสรุป
สถานการณ์การ
พัฒนา 

เป็นการวิเคราะห์กรอบการจัดท ายุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น (ใช้การวิเคราะห์ SWOT Analysis/Demand (Demand 

Analysis)/Global Demand และ Trend ปัจจัยและสถานการณ์การ
เปลี่ยนแปลงที่มีผลต่อการพัฒนา อย่างน้อยต้องประกอบด้วยการ
วิเคราะห์ศักยภาพด้านเศรษฐกิจ, ด้านสังคม, ด้านทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม) 

๑๐  

๒. การประเมินผล
การน าแผนพัฒนา
ท้องถิ่นสี่ปีไปปฏิบัติ
ในเชิงปริมาณ 

๑) การควบคุมท่ีมีตัวเลขต่างๆ เพื่อน ามาใช้วัดผลในเชิงปริมาณ เช่น การ
วัดจ านวนโครงการ กิจกรรม งานต่างๆ ก็คือผลผลิตนั่งเองว่าเป็นไปตามที่
ตั้งเปูาหมายเอาไว้หรือไม่จ านวนที่ด าเนินการจริงตามที่ได้ก าหนดไว้เท่าไร 
จ านวนที่ไม่สามารถด าเนินการได้มีจ านวนเท่าไหร่ สามารถอธิบายได้ตาม
หลักประสิทธิภาพ (Effciency) ของการพัฒนาท้องถิ่นตามอ านาจหน้าที่ที่
ได้ก าหนดไว้ 
๒) วิเคราะห์ผลกระทบ/สิ่งที่กระทบ (Impact) โครงการที่ด าเนินการใน
เชิงปริมาณ (Qualitative) 

๑๐  

๓. การประเมินผล
การน าแผนพัฒนา
ท้องถิ่นสี่ปีไปปฏิบัติ
ในเชิงคุณภาพ 

๑) การประเมินประสิทธิผลของแผนพัฒนาในเชิงคุณภาพคือการน าเอา
เทคนิคๆ มาใช้เพื่อวัดค่าภารกิจ โครงการ กิจกรรม งานต่างๆ ที่
ด าเนินการในพ้ืนที่นั้นๆ ตรงต่อความต้องการของประชาชนหรือไม่และ
เป็นไปตามอ านาจหน้าที่หรือไม่ ประชาชนพึ่งพอใจหรือไม่ สิ่งของ วัสดุ 
ครุภัณฑ์ การด าเนินการต่างๆ มีสภาพหรือลักษณะถูกต้อง คงทน ถาวร 
สามารถใช้การได้ตามวัตถุประสงค์หรือไม่ ซึ่งเป็นไปตามหลักประสิทธิผล 
(Effectiveness) ผลการปฏิบัติราชการตามที่บรรลุวัตถุประสงค์  และ
เปูาหมายของแผนปฏิบัติราชการตามที่ได้รับงบประมาณมาด าเนินการ 
รวมถึงสามารถเทียบเคียงกับส่วนราชการหรือหน่วยงาน 

๒) วิเคราะห์ผลกระทบ/สิ่งที่กระทบ (Impact) โครงการที่ด าเนินการใน
เชิงคุณภาพ (Qualitative) 

๑๐  

๔. แผนงานและ
ยุทธศาสตร์การ
พัฒนา 

๑) วิเคราะห์แผนงาน งาน ที่เกิดจากด้านต่างๆ มีความสอดคล้องกับ
ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในมิติต่างๆ จนน าไปสู่การ
จัดท าโครงการพัฒนาท้องถิ่นโดยใช้ SWOT Analysis/Demand 

(Demand Analysis)/Global Demand/ 

Trend หรือหลักการบูรณาการ (Integration) กับองค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นท่ีมีพ้ินที่ติดต่อกัน 

๒) วิเคราะห์แผนงาน งาน ที่เกิดจากด้านต่างๆ ที่สอดคล้องกับการแก้ไข
ปัญหาความยากจน หลักประชารัฐ 

๑๐  



๑๑๘ 

 

  

ประเด็น 

การพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ์ 
คะแน
นเต็ม 

คะแน
นที่ได้ 

๕. โครงการพัฒนา 

๕.๑ ความชัดเจน
ของชื่อโครงการ 

 

 

๕.๒ ก าหนด
วัตถุประสงค์
สอดคล้องกับ
โครงการ 

๕.๓ เปูาหมาย 
(ผลผลิตของ
โครงการ) มีความ
ชัดเจนน าไปสู่การตั้ง
งบประมาณได้
ถูกต้อง 
๕.๔ โครงการมีความ
สอดคล้องกับแผน
ยุทธศาสตร์ ๒๐ ปี 
 

 

๕.๕ เปูาหมาย 
(ผลผลิตของ
โครงการ) มีความ
สอดคล้องกับ
แผนพัฒนาเศรษฐกิจ
และสังคมแห่งชาติ 
 

 

 

 

 

 

ควรประกอบด้วยข้อมูลดังนี้ 
เป็นโครงการที่มีวัตถุประสงค์สนองต่อยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นและด าเนินการเพื่อให้การพัฒนาบรรลุตามวิสัยทัศน์
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นท่ีก าหนดไว้ ชื่อโครงการมีความชัดเจน 
มุ่งไปเรื่องใดเรื่องหนึ่ง อ่านแล้วเข้าใจได้ว่าจะพัฒนาอะไรในอนาคต  

๖๐ 
(๕) 

 

มีวัตถุประสงค์ชัดเจน (clear objective) โครงการต้องก าหนด
วัตถุประสงค์สอดคล้องกับความเป็นมาของโครงการ สอดคล้องกับ
หลักการและเหตุผล วิธีการด าเนินงานต้องสอดคล้องกับวัตถุประสงค์ มี
ความเป็นไปได้ชัดเจน มีลักษณะเฉพาะเจาะจง 

(๕)  

สภาพที่อยากให้เกิดข้ึนในอนาคตเป็นทิศทางที่ต้องไปให้ถึงเปูาหมายต้อง
ชัดเจน สามารถระบุจ านวนเท่าไร กลุ่มเปูาหมายคืออะไร มีผลผลิต
อย่างไร กลุ่มเปูาหมาย พื้นที่ด าเนินงาน และระยะเวลาด าเนินงานอธิบาย
ให้ชัดเจนว่าโครงการนี้จะท าท่ีไหน เริ่มต้นในช่วงเวลาใดและจบลงเมื่อไร 
ใครคือกลุ่มเปูาหมายของโครงการ หากกลุ่มเปูาหมายมีหลายกลุ่ม ให้
บอกชัดลงไปว่าใครคือกลุ่มเปูาหมายหลายหลัก ใครคือกลุ่มเปูาหมายรอง  

(๕)  

โครงการสอดคล้องกับ (๑) ความมั่นคง (๒) การสร้างความสามารถในการ
แข่งขัน (๓) การพัฒนาเสริมสร้างศักยภาพคน (๔) การสร้างโอกาสความ
เสนอภาคและเท่าเทียมกันทางสังคม (๕) การสร้างการเติบโตบนคุณภาพ
ชีวิตที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม (๖) การปรับสมดุลและพัฒนาระบบการ
บริหารจัดการภาครัฐ เพ่ือให้เกิดความม่ันคง มั่งค่ัง ยั่งยืน 

(๕)  

โครงการมีความสอดคล้องแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติฉบับที่ 
๑๒ โดย (๑) ยึดหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง (๒) ยึดคนเป็นศูนย์กลาง
พัฒนา (๓) ยึดวิสัยทัศน์ภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี (๔) ยึดเปูาหมาย
อนาคตประเทศไทย ๒๕๗๙ (๕) ยึดหลักการน าไปสู่ปฏิบัติให้เกิดผล
สัมฤทธิ์อย่างจริงจังใน ๕ ปีที่ต่อยอดไปสู่ผลสัมฤทธิ์ที่เป็นเปูาหมายระยะ
ยาว ภายใต้แนวทางการพัฒนา (๑) การยกระดับศักยภาพการแข่งขันและ
การหลุดพ้นกับดักรายได้ปานกลางสู่รายได้สูง (๒) การพัฒนาศักยภาพคน
ตามช่วงวัยและการปฏิรูประบบเพื่อสร้างสังคมสูงวัยอย่างมีคุณภาพ (๓) 

การลดความเลื่อมล้ าทางสังคม (๔) การรองรับการเชื่อมโยงภูมิภาคและ
ความเป็นเมือง (๕) การสร้างความเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจและสังคม
อย่างเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม (๖) การบริหารราชการแผ่นดินที่มี
ประสิทธิภาพ 

(๕)  



๑๑๙ 

 

ประเด็น 

การพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ์ 
คะแนน

เต็ม 

คะแนน
ที่ได้ 

๕.๖ โครงการมีความ
สอดคล้อง 
 

 

 

 

 

 

 

 

๕.๗ โครงการ
สอดคล้องกับ
ยุทธศาสตร์จังหวัด 

 

 

 

๕.๘ โครงการแก้ไข
ปัญหาความยากจน
หรือการเสริมสร้างให้
ประเทศชาติมั่นคง 
มั่งค่ัง ยั่งยืน ภายใต้
หลักประชารัฐ 

๕.๙ งบประมาณมี
ความสอดคล้องกับ
เปูาหมาย(ผลผลิต
ของโครงการ) 
๕.๑๐ มีการประมาณ
การราคาถูกต้องตาม
หลักวิธีการ
งบประมาณ 

โครงการมีลักษณะหรือสอดคล้องกับการปรับเปลี่ยนโครงสร้างเศรษฐกิจ
ไปสู่ Value-Based Economy หรือเศรษฐกิจที่ขับเคลื่อนด้วยนวัตกรรม 
ท าน้อย ได้มาก เช่น (๑) เปลี่ยนจากการผลิตสินค้า โภคภัณฑ์ไปสู่สินค้า
เชิงนวัตกรรม (๒) เปลี่ยนจากการขับเคลื่อนประเทศด้วย
ภาคอุตสาหกรรม ไปสู่การขับเคลื่อนด้วนเทคโนโลยี ความคิดสร้างสรรค์
และนวัตกรรม (๓) เปลี่ยนจากการเน้นภาคการผลิตสินค้าไปสู่การเน้น
ภาคบริการมากข้ึน รวมถึงโครงการที่เติมเต็มด้วยวิทยาการ ความคิด
สร้างสรรค์ นวัตกรรม วิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี และการวิจัยและพัฒนา
แล้วต่อยอดความได้เปรียบเชิงเปรียบเทียบ เช่น ด้านการเกษตร
เทคโนโลยีชีวภาพ สาธารณสุข วัฒนธรรม ฯลฯ 

(๕) ๕ 

โครงการพัฒนาท้องถิ่นมีความสอดคล้องกับห้วงระยะเวลาของ
แผนพัฒนาจังหวัดที่ได้ก าเนิดข้ึน เพ่ือขับเคลื่อนการพัฒนาท้องถิ่นเสมือน
หนึ่งการขับเคลื่อนการพัฒนาจังหวัด ซึ่งไม่สามารถแยกส่วนใดส่วนหนึ่ง
ออกจากกันได้ นอกจากนี้โครงการพัฒนาท้องถิ่นต้องเป็นโครงการ
เชื่อมต่อหรือเดินทางไปด้วยกันกับยุทธศาสตร์จังหวัดที่ได้ก าหนดขึ้นเป็น
ปัจจุบัน 

(๕) ๕ 

เป็นโครงการที่ด าเนินการภายใต้พ้ืนฐานความพอเพียงที่ประชาชน
ด าเนินการเองหรือร่วมด าเนินการ เป็นโครงการต่อยอดและขยายได้ เป็น
โครงการที่ประชาชนต้องการเพ่ือให้เกิดความยั่งยืน ซึ่งมีลักษณะที่จะให้
ท้องถิ่นมีความมั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืน เป็นท้องถิ่นท่ีพัฒนาแล้วด้วยการ
พัฒนาปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง  
 

(๕) ๕ 

งบประมาณโครงการพัฒนาจะต้องค านึงถึงหลักส าคัญ ๕ ประการในการ
จัดท าโครงการได้แก่ (๑) ความประหยัด (Economy) (๒) ความมี
ประสิทธิภาพ (Effciency) (๓) ความมีประสิทธิผล (Effectiveness) (๔) 

ความยุติธรรม (Equity) (๕) ความโปร่งใส (Transparency) 

(๕) ๕ 

การประมาณราคาเพ่ือการพัฒนาต้องให้สอดคล้องกับโครงการถูกต้อง
ตามหลักวิชาการทางช่าง หลักของราคากลาง ราคากลางท้องถิ่น มีความ
โปร่งใสในการก าหนดราคาและตรวจสอบในเชิงประจักษ์ 

(๕) ๕ 

 

  



๑๒๐ 

 

ประเด็น 

การพิจารณา 
รายละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนน

เต็ม 

คะแนน
ที่ได้ 

๕.๑๑ มีการก าหนด
ตัวชี้วัด (KPI) และ
สอดคล้องกับ
วัตถุประสงค์และผลที่
คาดว่าจะได้รับ 

 

๕.๑๒ ผลที่คาดว่าจะ
ได้รับสอดคล้องกับ
วัตถุประสงค์ 

มีการก าหนดตัวชี้วัดผลงาน ( Key Performancy Indicator : KPI) 

ที่ สามารถวัดได้ ( measurable) ใช้บอกประสิทธิผล 
(effectiveness) ใช้บอกประสิทธิภาพ ( efficiency) ได้ เช่น การ
ก าหนดความพึงพอใจ การก าหนดร้อยละ การก าหนดอันเกิดจาก
ผลของวัตถุประสงค์ที่เกิดที่สิ่งที่ได้รับ (การคาดการณ์ คาดว่าจะ
ได้รับ) 

(๕)  

ผลที่ได้รับเป็นสิ่งที่เกิดข้ึนได้จริงจากการด าเนินการตามโครงการ
พัฒนาซึ่งสอดคล้องกับวัตถุประสงค์ที่ตั้งไว้ การได้ผลหรือผลที่
เกิดข้ึนจะต้องเท่ากับวัตถุประสงค์หรือมากกว่าวัตถุประสงค์ ซึ่งการ
เขียนวัตถุประสงค์ควรค านึงถึง (๑) มีความเป็นไปได้และมีความ
เฉพาะเจาะจง ในการด าเนินงานตามโครงการ (๒) วัดและ
ประเมินผลดับของความส าเร็จได้ (๓) ระบุสิ่งที่ต้องการด าเนินงาน
อย่างชัดเจนและเฉพาะเจาะจงมากท่ีสุดและสามารถปฏิบัติได้ (๔) 

เป็นเหตุเป็นผล สอดคล้องกับความเป็นจริง (๕) ส่งผลต่อการบ่ง
บอกเวลาได้ 

(๕)  

รวมคะแนน ๑๐๐  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



๑๒๑ 

 

 

 

ในการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖๕)  ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ก็เพ่ือ
ใช้เป็นเครื่องมือในการพัฒนา  เป็นแนวทางในการบริหารพัฒนาท้องถิ่นให้บรรลุตามวัตถุประสงค์และเปูาหมาย  
เกิดประสิทธิภาพประสิทธิผลสูงสุดในการแก้ไขปัญหาให้กับประชาชน  ก่อให้เกิดประโยชน์และสามารถตอบสนอง
ความต้องการพัฒนาของประชาชน  โดยพิจารณาบรรจุโครงการในงบประมาณรายจ่ายประจ าปี  งบประมาณ
รายจ่ายเพิ่มเติม  และงบประมาณจากเงินสะสม  โดยจะต้องมีการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  พ.ศ. ๒๕๔๘ และท่ีแก้ไข
เพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ ๓) พ.ศ. ๒๕๖๑ เป็นการสรุปผลในภารวมของท้องถิ่น  เป็นการติดตามผลการน ายุทธศาสตร์
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ว่าเกิดผลทั้งในเชิงปริมาณ และเชิงคุณภาพ  อย่างไร  ซึ่งสามารถวัดผลได้ทั้งเชิง
สถิติต่างๆ ตาราง กราฟ และการพรรณนา ดังนี้ 

 

(๑)  การวัดผลในเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพ 

  (๑.๑)  การวัดผลในเชิงปริมาณ (Quantity)  

          -  โดยเครื่องมือที่ใช้ในการติดตามและประเมินผลในเชิงปริมาณ  มีดังนี้ 
การวางแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖๕) 

ได้ก าหนดโครงการที่จะด าเนินการตามแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖๕) 

ยุทธศาสตร์ อปท.  

ในเขตจังหวัด 

๒๕๖๑ ๒๕๖๒ ๒๕๖๓ ๒๕๖๔ ๒๕๖๔ 

จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ 

๑. ด้านการบริหาร
ราชการให้มี
ประสิทธิภาพคุณภาพ
ตามหลักธรรมมาภิ
บาล 

        

  

๒. ด้านการลด
ความเหลื่อมล ้า
ทางสังคมและ
พัฒนาคุณภาพ
ชีวิตประชาชน 

        

  

๓.  ด้านการ
พัฒนาด้าน
การเกษตร 
เศรษฐกิจ 
อุตสาหกรรม 

        

  

๔.  ด้านการพัฒนา
ด้านทรัพยากรและ
สิ่งแวดล้อม 

        

  

รวม           

   

 

 

๔.๓  สรุปผลการพัฒนาท้องถิ่นในภาพรวม 



๑๒๒ 

 

สรุปรายงานผลการด าเนินการ  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ................... 
ล าดับ

ที่ 
รายการ โครงการ งบประมาณ โครงการที่สามารถด าเนินการได้ (.......... 

โครงการ) 
คิดเป็นร้อยละ
ของแผนพัฒนา

ท้องถิ่นสี่ปี 

คิดเป็นร้อยละ
ของแผนการ
ด าเนินงาน 

คิดเป็นร้อยละ
ของข้อบัญญัติ+ 

เงินสะสม 

๑ บรรจุในแผนพัฒนา
ท้องถิ่น   

  

   

๒ ตั งในข้อบัญญัติ
งบประมาณ 

  

๓ จากเงินสะสม   

๔ จัดท้าแผนการ
ด้าเนินงาน 
- ข้อบัญญัติ = .......... +  

- เงินสะสม  = .......... 

  

๕ สามารถด้าเนินการได้ 
- ข้อบัญญัติ = ......... + 

- เงินสะสม = .......... 

  

 

     (๑.๒) การวัดผลในเชิงคุณภาพ ( Quality) 

  การจัดผลเชิงคุณภาพ  ใช้การส ารวจความพึงพอใจในการวัดผลเชิงคุณภาพโดย
ภาพรวม โดยได้มีการประเมินความพึงพอใจ  ซึ่งการประเมินความพึงพอใจท าให้ทราบถึงผลเชิงคุณภาพในการ
ด าเนินงานของเทศบาลในภาพรวม   

โดยเครื่องมือที่ใช้ในการประเมินความพึงพอใจ  มีดังนี้ 
แบบที่  ๓/๓  แบบประเมินความพึงพอใจต่อผลการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วน

ท้องถิ่น 
แบบที่  ๓/๔  แบบประเมินความพึงพอใจของผู้รับบริการในงานบริการขององค์กร

ปกครองส่วนท้องถิ่น (ให้หน่วยงานภายนอกด าเนินการ) 

   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



๑๒๓ 

 

 

 
 

(๑)  ผลกระทบน าไปสู่อนาคต 

  (๑.๑)  ปัญหาสาธารภัยต่างๆ ที่เกิดข้ึนในองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  อันได้แก่  ภัยแล้ง  
วาตะภัย  น้ าท่วม  อัคคีภัย  ที่เกิดข้ึนและส่งผลกระทบต่อประชาชนในพื้นท่ี  เกิดความเสียหายทั้งชีวิตและ
ทรัพย์สิน  แนวทางการแก้ไข คือพิจารณาวางแผนการด าเนินการปูองกัน  ก่อนเกิดเหตุ  ระหว่างเกิดเหตุ  หลังเกิด
เหตุ บรรจุแผนงาน  โครงการ  กิจกรรม การให้ความช่วยเหลือต่างๆ  จัดตั้งศูนย์ช่วยเหลือประชาชนขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น  เพื่อสามารถด าเนินการได้ทันท่วงที   

  (๑.๒)  ปัญหาโรคระบาดที่เกิดจากคน  เกิดจากสัตว์  ที่ส่งผลอันตราย หรือคร่าต่อชีวิต
ประชาชน  และสัตว์ต่างๆ ในต าบล  ซึ่งได้แก่  โรคไข้หวัดใหญ่  ไข้หวัดนก  โรคมือ เท้า ปาก  ที่เกิดข้ึนกับเด็กๆ    
โรคพิษสุนัขบ้า  แนวทางการแก้ไขปัญหา  คือ ฝึกอบรม ประชาสัมพันธ์  รณรงค์การปูองกัน  ลงพ้ืนที่ระงับการ
เกิดโรคระบาด  การท าลาย  การรักษา   

  (๑.๓)  ปัญหาประชาชนมีรายได้น้อย  การศึกษาต่ า  ประชาชนในต าบลยังมีคนรายได้
น้อย มีหนี้สินเยอะ  ไม่เพียงพอในการด ารงชีวิต  ค่าครองชีพสูง  แนวทางการแก้ไขปัญหา  ให้ความรู้เกี่ยวกับการ
ประกอบอาชีพ  สาธิตการประกอบอาชีพ  ช่วยเหลือประชาชนซ่อมแซมบ้านคนจน  ผู้มีรายได้น้อย  ส่งเสริมด้าน
การศึกษาโดยการจัดบริการสาธารณด้านการศึกษา การจัดตั้งศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก สนับสนุนกิจกรรมต่างๆ ให้กับ
เด็กนักเรียน  จ้างเด็กนักเรียนในช่วงปิดภาคเรียนเพื่อมีรายได้   

  (๑.๔)  ปัญหายาเสพติดในต าบล  ในพื้นที่ยังไม่พบว่ามีการค้ายาเสพติด และยังไม่พบ
รายงานว่ามีผู้ติดยาเสพติด แต่เพื่อเป็นการปูองกัน  มีแนวทางการปูองกัน  โดยการลงพื้นที่ค้นหา  การรณรงค์
ปูองกัน  การให้ความรู้กับประชาชนได้ทราบถึงโทษของยาเสพติด  

  (๑.๕)  ปัญหาการสัญจรไปมาของประชาชนในต าบล  เนื่องจาก ในต าบลด้านโครงสร้าง
พ้ืนฐาน เส้นทางการคมนาคมบางหมู่บ้านยังเป็น ถนนดิน ถนนลูกรัง ช่วงฤดูฝนถนนลื่น เป็นหลุมเป็นบ่อ เกิด
ปัญหาในการสัญจรไปมาของประชาชน เสี่ยงต่อการเกิดอุบัติเหตุ การคมนาคมล่าช้า แนวทางการแก้ไข  จัดท า
แผนงาน โครงการก้อสร้างถนนในเส้นทางส าคัญ  พิจารณาเสนอสนับสนุนจากหน่วยงานอื่น   

(๒)  ข้อสังเกต ข้อเสนอแนะ ผลจากการพัฒนา 
   (๒.๑)  ข้อสังเกต   จากการส ารวจข้อมูล การลงพ้ืนที่ในต าบล จะเห็นว่าประชาชนยังมี
ปัญหาที่จะต้องด าเนินการแก้ไขอยู่มาก ดังนี้  ด้านการศึกษา  สาธารณสุข  ความมั่งคงปลอดภัยในชีวิตและ
ทรัพย์สิน  การศาสนาศิลปวัฒนธรรม  ประเพณี  กีฬา  สถานที่ผ่อนหย่อนใจ  สวัสดิการสังคมการเกษตร  
เศรษฐกิจ  อุตสาหกรรม การพัฒนาอาชีพ  เส้นทางคมนาคมขนส่ง /ไฟฟูา/น้ าประปา /แหล่งน้ าเพ่ืออุปโภค – 
บริโภค  ด้านทรัพยากรและสิ่งแวดล้อม  ขยะมูลฝอยและสิ่งปฏิกูล จากปัญหาด้านต่างๆ ประชาชนไม่สามารถ
แก้ไขปัญหาเองได้จึงต้องเสนอให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นแก้ไข ท าให้มีการเสนอโครงการเข้ามาเป็นจ านวนมาก  
ซึ่งงบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นนั้นมีจ ากัดไม่เพียงพอต่อการจัดการได้ 
   (๒.๒)  ข้อเสนอแนะ   จากข้อสังเกตดังกล่าว  มีข้อเสนอแนะในการแก้ไขปัญหาต่างๆ  
ดังนี้  ปัญหาต่างๆ ที่ถูกเสนอมายังองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  นั้น ควรน ามาพิจารณาจัดล าดับความส าคัญโดย
ประชาคมท้องถิ่น  ซึ่งมีหลายภาคส่วน  ประกอบไปด้วย  คณะกรรมการพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
สมาชิกสภาท้องถิ่น  ผู้น าหมู่บ้าน  ตัวแทนส่วนราชการ  รัฐวิสาหกิจ  หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง  ประชาชนทั่วไป 
ร่วมกันพิจารณาจัดล าดับความส าคัญของโครงการ  และพิจารณาบรรจุเข้าแผนพัฒนาท่องถิ่นต่อไป  กรณีโครงการ
ที่เกินศักยภาพก็ให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเสนอขอรับการสนับสนุนจากหน่วยงานอื่น 

(๒.๓)  ผลจาก... 

 

๔.๔  ข้อเสนอแนะในการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นใน
อนาคต



๑๒๔ 

 

   (๒.๓)  ผลจากการพัฒนา จากการพัฒนาที่ผ่านมาพบว่าองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นได้
แก้ไขปัญหาให้กับประชาชนได้ในหลายเรื่อง  และครอบคลุมทุกด้าน  มีผลการประเมินอยู่ในเกณฑ์ท่ีดี  ประชาชน
มีความพึงพอใจ  แต่ก็ยังมีปัญหาที่จะต้องแก้ไขต่อไป    ผลการพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในปีที่ผ่าน
มา สรุปได้ดังนี้ 
 

 

ล าดับที่ โครงการ งบประมาณ 

ที่ด าเนินการ 

๑ โครงการเตรียมความพร้อมสู่ประชาคมอาเซียน 100,000 

๒ 
โครงการศูนย์การเรียนรู้และจัดระบบจัดเก็บข้อมูล 100,000 

๓ โครงการอบรมพัฒนาศักยภาพบุคลากรเพื่อทบทวนความรู้ ระเบียบ ข้อบังคับ ข้อก าหนด 
กฎหมายให้แก่พนักงานในสังกัด อบต.บางรักน้อย 

100,000 

๔ 
โครงการอบรมพัฒนาองค์ความรู้เกี่ยวกับการปฏิบัติงานตามหลักธรรมมาภิบาล 100,000 

๕ ค่าใช้จ่ายเพื่อการจัดกิจกรรมโครงการเฉลิมพระเกียรติและสนับสนุนโครงการอันเนื่องมาก
จากพระราชด าริฯ 

300,000 

๖ 
โครงการจ้างเหมาท าความสะอาดอาคารส านักงาน อบต.บางรักน้อย 900,000 

๗ 
ค่าใช่จ่ายโครงการขยายอินเตอร์เน็ตส านักงาน 100,000 

๘ 
ค่าใช้จ่ายส าหรับการเลือกตั้งนายก และสมาชิก อบต.บางรักน้อย 1,200,000 

๙ 
โครงการงานวันเฉลิมพระชนม์พรรษา พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวฯ 500,000 

๑๐ 
โครงการงานวันเฉลิมพระชนม์พรรษา สมเด็จพระนางเจ้าสิริกิติ์ฯ 500,000 

๑๑ โครงการอบรมและศึกษาดูงานบุคลากรของ อบต.บางรักน้อย 1,000,000 

๑๒ 
โครงการส ารวจความพึงพอใจของประชาชน 50,000 

๑๓ ค่าเช่ารถยนต์ 224,904 

๑๔ 
โครงการให้ความรู้ด้านงานภาษีและทะเบียนทรัพย์สิน 100,000 

๑๕ 
ค่าใช้จ่ายโครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ การลดความเสี่ยงและเพิ่มขีดสมรรถนะในการ
บริหารจัดการงานพัสดุ ส าหรับหัวหน้าพัสดุ คณะกรรมการชุดต่างๆ เกี่ยวข้องกับงานพัสดุ 

150,000 

๑๖ 
ค่าใช้จ่ายโครงการให้ความรู้ผู้ประกอบการบ้านเช่า 100,000 

  



๑๒๕ 

 

ล าดับที่ โครงการ งบประมาณ 

ที่ด าเนินการ 

๑๗ ค่าใช้จ่ายโครงการส ารวจตรวจสอบผู้ประกอบการต่างๆ ภายในต าบล 64,000 

๑๘ ค่าใช้จ่ายโครงการสนับสนุนศูนย์รวมข้อมูลข่าวสารการซื้อหรือการจ้าง ของ อปท.ระดับ
อ าเภอ 

50,000 

๑๙ โครงการตั้งจุดตรวจในช่วงเทศกาล 50,000 

๒๐ 
โครงการฝึกอบรมพนักงานปูองกันและบรรเทาสาธารณภัย 150,000 

๒๑ โครงการฝึกอบรมและทบทวนอาสาสมัครปูองกันภัยฝุายพลเรือน 100,000 

๒๒ 
โครงการ อบต.โปร่งใส ปลอดคอรัปชั่น 100,000 

๒๓ 
โครงการขับขี่ปลอดภัยมีวินัยจราจร 50,000 

๒๔ 
โครงการอบรมกฎหมายน่ารู้เพื่อประชาชน 100,000 

25 
โครงการจัดซื้อวัสดุเครื่องแต่งกาย 90,000 

26 
โครงการจัดซื้อวัสดุเครื่องดับเพลิง 165,000 

27 
โครงการบริหารการศึกษา 200.000 

28 
ค่าจัดการเรียนการสอน(รายหัว) 400,000 

29 
โครงการส่งเสริมกิจกรรมพัฒนาเด็กก่อนวัยเรียน 100,000 

30 
ค่าใช้จ่ายโครงการสนับสนุนอาหารกลางวันเด็กนักเรียน 1,058,400 

31 

 

โครงการวันเด็กแห่งชาติ 300,000 

32 
ค่าอาหารเสริม(นม) 792,948 

33 
โครงการสนับสนุนค่าอาหารกลางวัน 984,000 

34 
โครงการเฝูาระวังการแพร่ระบาดของโรคติดต่อ/โรคอุบัติใหม่ 100,000 

35 
โครงการปูองกันโรคไข้เลือดออก 

 

50,000 

36 
โครงการปูองกันและควบคุมโรคพิษสุนัขบ้า 50,000 

37 
โครงการรณรงค์ต่อต้านโรคเอดส์ 50,000 

38 
โครงการสนับสนุนการจัดบริการด้านสาธารณสุข ม.3,5,6 60,000 



๑๒๖ 

 

ล าดับที่ โครงการ งบประมาณ 

ที่ด าเนินการ 

39 
โครงการพัฒนาร้านอาหารผ่านมาตรฐานอาหารสะอาดรสชาติอร่อย 60,000 

40 
โครงการร้านค้าปลอดภัยไร้สารปนเปื้อน 100,000 

41 
ค่าใช้จ่ายโครงการสร้างเสริมสุขภาพ 100,000 

42 ค่าใช้จ่ายโครงการอบรมเพื่อส่งเสริมสุขภาพเด็กก่อนวัยเรียน 50,000 

43 
ค่าใช้จ่ายโครงการอบรมให้ความรู้เรื่องสุขศึกษาประชาสัมพันธ์ในกลุ่มเสี่ยง 50,000 

44 ค่าใช้จ่ายโครงการสร้างเสริมสุขภาพผู้สูงอายุ 50,000 

45 
โครงการรณรงค์ส่งเสริมการลดภาวะโลกร้อน 50,000 

46 
โครงการสนับสนุนงานสาธารณสุขระดับหมู่บ้าน 90,000 

47 
โครงการตรวจเยี่ยมและส ารวจผู้พิการในต าบล 20,000 

48 
โครงการบ้านท้องถิ่นประชารัฐร่วมใจเทิดไท้องค์ราชันย์ราชินี 100,000 

49 
โครงการพัฒนาคุณภาพชีวิตผู้พิการ 108,000 

50 โครงการพัฒนาคุณภาพชีวิตผู้สูงอายุ 700,000 

51 
โครงการจัดท าบัญชีครัวเรือน 50,000 

52 ค่าใช้จ่ายในการตรวจสอบท่ีดิน 50,000 

53 
ค่าติดตั้งระบบประปา 200,000 

54 
ค่าขยายเขตไฟฟูา 200,000 

55 
ปูายจราจร 100,000 

56 
ปูายบอกซอยและสถานท่ีส าคัญของชุมชน 500,000 

57 
กระจกโค้ง 70,000 

58 
สัญญาณจราจรบริเวณทางแยก 300,000 

59 
โครงการอบรมให้ความรู้แนวทางการปฏิบัติตามกฎหมายควบคุมอาคาร 100,000 

60 
โครงการปฏิบัติการปัองกันและแก้ไขปัญหายาเสพติดของศูนย์ ศป.ปส.อบต.บางรักน้อย 600,000 

61 
โครงการประชุมสภาเด็ก 50,000 



๑๒๗ 

 

ล าดับที่ โครงการ งบประมาณ 

ที่ด าเนินการ 

62 
โครงการร่วมกิจกรรมร่วมใจเพื่อผู้สูงวัยบางรักน้อย 100,000 

63 
โครงการเสริมสร้างคาราวานเด็กและเยาวชน 100,000 

64 โครงการประชุมประชาคมต าบลบางรักน้อย 80,000 

65 
โครงการสนับสนุนคณะกรรมการหมู่บ้าน 60,000 

66 โครงการครอบครัวสัมพันธ์สายใยสรรสร้างเด็กและเยาวชน 600,000 

67 
โครงการศึกษาดูงานเพื่อแลกเปลี่ยนข้อมูลการพัฒนาต าบลของผู้น าในต าบล 600,000 

68 
โครงการร่วมแข็งขันกีฬาเฉลิมพระเกียรติ(มวก.คัพ) 10,000 

69 
โครงการแข่งขันกีฬาประเพณี 150,000 

70 
โครงการปฏิบัติธรรม 200,000 

71 
โครงการส่งเสริมกิจกรรมทางพระพุทธศาสนา 400,000 

72 โครงการสุขสันต์วันสงกรานต์ร่วมสืบสานประเพณีท้องถิ่น 500,000 

73 
โครงการส่งเสริมการเรียนการสอนกิจกรรมวัฒนธรรมไทย 
 

80,000 

74 ก่อสร้างถนน คสล.พร้อมวางท่อระบายน้ าบริเวณซอยบางรักน้อย 4/1 หมู่ 4 850,000 

75 
ก่อสร้างบันไดลงเรือบริเวณสะพานข้ามคลองวัดขวัญเมือง หมู่ 1 100,000 

76 
โครงการก่อสร้างเขื่อนกั้นดินซอยบุญชุ่ม หมู่ 3 1,600,000 

77 
โครงการก่อสร้างถนน คสล.พร้อมวางท่อระบายน้ าบริเวณซอยสนิทอุทิศ-หมู่บ้านสิรภัทร 
หมู่ 3 

4,224,000 

78 
โครงการวางท่อระบายน้ า ซอยบางรัก 

น้อย 2หมู่ 5 

9,000,000 

79 
โครงการก่อสร้างสะพาน คสล.บริเวณซอยบ้านนายทองม้วน คงคลัง หมู่ 4 2,304,000 

80 
โครงการก่อสร้างยกระดับถนนคอนกรีตเสริมเหล็กพร้อมวางท่อระบายน้ า บริเวณซอยบาง
รักน้อย 18 ช่วงสะพาน คสล.ข้ามคลองบางประดู่ใหญ่-ซอยบางรักน้อย 18/1 หมู่6 

633,000 

81 
เบี้ยยังชีพผู้สูงอาย ุ

 

19,243,600 

82 
เบี้ยยังชีพผู้พิการ 
 

3,200,000 

 



๑๒๘ 

 

ล าดับที่ โครงการ งบประมาณ 

ที่ด าเนินการ 

83 
ค่าใช้จ่ายให้กับผู้ปุวยเอดส ์

 

50,000 

84 
เงินสมทบกองทุนหลักประกันสุขภาพ 700,000 

85 
กองทุนสวัสดิการชุมชนต าบลบางรักน้อย 

 

50,000 

86 ส ารองจ่าย 

 

2,000,000 

87 
โครงการฝึกอบรมอาชีพ 

 

200,000 

88 โครงการเกษตรอินทรีย์ 100,000 

89 
โครงการอนุรักษ์และฟื้นฟูพันธุ์ไม้และพันธุ์พืชตามแนวพระราชด าริ 250,000 

90 
โครงการบริหารศูนย์บริการและถ่ายทอดเทคโนโลยีการเกษตรประจ าต าบลบางรักน้อย 30,000 

91 
โครงการอบรมและศึกษาดูงานด้านการท าเกษตรผสมผสาน เกษตรทางเลือก เกษตร
อินทรีย์และเกษตรทฤษฏีใหม่ 

320,000 

92 
โครงการรณรงค์ส่งเสริมเพื่อรักษาสภาพแวดล้อมภายในต าบล 50,000 

93 
ค่าใช้จ่ายในการปรับปรุงภูมิทัศน์ภายในต าบล 500,000 

94 โครงการจัดซื้อภาชนะรองรับขยะมูลฝอย 300,000 

95 
ค่าใช้จ่ายในการรณรงค์ระบบบ าบัดน้ าเสียจากร้านอาหาร 100,000 

96 ค่าใช้จ่ายในการก าจัดขยะมูลฝอยให้แก่ อบจ.ในการดูแลบ่อท้ิงขยะมูลฝอย 1,000,000 

 




















